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บทที่ 1 
บทนํา 

 

พระราชบญัญตัิกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเตมิถึงปจจุบนั กาํหนดใหรัฐตองถายโอนภารกจิในการบรกิารสาธารณะที่รัฐดําเนินการ  
ตามมาตรา 16  และ มาตรา 17  บัญญัติให เทศบาล  องคการบริหารสวนตําบล  และการปกครองสวนทองถิ่นรูปแบบ
พิเศษ มีอํานาจหนาที่ในการจดัทําแผน เพื่อพัฒนาทองถิน่ตนเอง  รวมถงึระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจดัทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิน่ พ.ศ.2548  กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิน่ จดัทําแผนยุทธศาสตร
การพฒันาทองถิ่น ซ่ึงเปนแผนระยะยาวกาํหนดทิศทางการพฒันาดานสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม  การจัดทําแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิน่     เปนกระบวนการใชทรพัยากรของทองถิ่น โดยกําหนดภารกิจไวลวงหนา เพื่อ
ดําเนินการตามภารกิจใหบรรลวุัตถุประสงค  นโยบาย  และเปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนัน้ พรอมท้ังให
ความสําคัญกบัการพฒันาคณุภาพชวีิต พัฒนาสังคมเศรษฐกิจ ใหนํามาซึ่งชีวิตความเปนอยูท่ีดีของคนในทองถิ่นใน
อนาคต  เพื่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจดัทําแผนพฒันาทองถิ่น พ.ศ.2548 องคการ
บริหารสวนตําบลบางหิน จึงจัดทําแผนยุทธศาสตรการพฒันา  เพื่อกําหนดทิศทางในอนาคต  ของการพัฒนากําหนด
ภารกิจท่ีตองดาํเนินการและแนวทางปฏิบัติใหบรรลุเปาหมายบนพื้นฐานของการรวบรวมขอมลู การวเิคราะหขอมูล
อยางรอบดาน เปนระบบโดยสอดคลองกับศักยภาพของทองถิ่น ปญหาและความตองการของประชาชนในทองถิ่นให
สอดคลองกับยุทธศาสตรประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรกลุมจังหวดั  ยุทธศาสตรจังหวัด  
แผนพัฒนาอําเภอ นโยบายองคการบริหารสวนตําบลบางหิน  

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบางหินฉบับนี้  จัดทําโดยคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น  ซึ่งประกอบดวย  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลและคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  เปนแบบแผนนโยบายครอบคลุมปญหาทุกดาน  จากปญหาความตองการ  
ความจําเปนเรงดวน การไดรับประโยชน ตามสภาพปญหาที่เกิดขึ้น และกําหนดแนวทางพัฒนาเพื่อนําไปสูการ
จัดสรรทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดไปใชพัฒนาทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพปญหา และความตองการของประชาชน
อยางแทจริง เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคในการจัดตั้งองคการบริหารสวนทองถิ่นตอไป 

 
                                       องคการบริหารสวนตําบลบางหิน 
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สวนท่ี 2 
สภาพทัว่ไปและขอมลูพื้นฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
1.  สภาพท่ัวไป 

1.1  ท่ีตั้ง 
องคการบริหารสวนตําบลบางหินอยูทางทิศใตของอําเภอกะเปอร  หางจากอําเภอกะเปอร ประมาณ  7  

กิโลเมตร  ระยะทางจาก  องคการบริหารสวนตําบลบางหินไปจังหวัดระนองมีระยะทางประมาณ  59  กิโลเมตร 
 ทิศเหนือจด  ตําบลกะเปอร  อําเภอกะเปอร 
 ทิศตะวันออกจด   อําเภอทาชนะ  จังหวัดสุราษฎรธานี 
 ทิศตะวันตกจด  ตําบลนาคา  กิ่งอําเภอสุขสําราญ 
 ทิศใตจด  อําเภอคีรีรัฐนิคม  จังหวัดสุราษฎรธาน ี
 

1.2 เนื้อท่ี 
องคการบริหารสวนตําบลบางหิน  มีเนื้อที่ประมาณ  83,750  ไร (134  ตารางกิโลเมตร)  มีพื้นที่ถือครอง  

38,298  ไร   พ้ืนที่ถือครองการเกษตร  15,628  ไร  มีพื้นที่ทําการเกษตร  14,728  ไร 
 

1.3 ภูมิประเทศ 
องคการบริหารสวนตําบลบางหิน  มีสภาพพื้นที่สวนใหญเปนภูเขาและที่ราบสูงมีแหลงน้ําตนน้ําลําธาร จาํนวน  

5  สาย 
1. คลองชาคลี 
2. คลองตะเคียนงาม 
3. คลองวังกุม 
4. คลองน้ําแดง 
5. คลองทราย 
 

1.4 จํานวนหมูบานทั้งหมด  5  หมูบาน 
จํานวนหมูบานอยูในเขต  องคการบริหารสวนตําบลบางหินเต็มทั้งหมด  5  หมูบานไดแก 
 หมูท่ี  1  บานชาคลี 
 หมูท่ี  2  บานบางหิน 
 หมูท่ี  3  บานตะเคียนงาม 
 หมูท่ี  4  บานวังกุม 
 หมูท่ี  5  บานคลองทราย 
 

1.5 ทองถิ่นอื่นในตําบล 
- ไมมี 
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1.6 ประชากร 
ประชากรทั้งส้ิน  4,204  คน  แยกเปนชาย  2,147  คน  หญิง  2,057  คน  มีความหนาแนนเฉลี่ย 31.37 คน/ 

ตารางกิโลเมตร  ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  คิดเปนรอยละ 70  และนับถือศาสนาอิสลามคิดเปนรอยละ 30  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

จํานวนประชากร หมูบาน จํานวน/ครวัเรอืน 
ชาย /คน หญิง /คน รวม 

บานชาคลี 341 580 532 1,112 
บานบางหิน 353 564 566 1,130 
บานตะเคียนงาม 152 428 397 825 
บานวังกุม 262 264 266 530 
บานคลองทราย 181 311 296 607 

รวม 1,289 2,147 2,057 4,204 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ประเภทประชากรแฝง 
บุคคลไมมีชือ่ใน
ทะเบียนราษฎร ไทยพลัดถิ่น แรงงานตางดาว 

รวมทั้งสิ้น 
หมูบาน 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง รวม 
หมูที่ 1 9 8 0 0 36 21 45 29 74 
หมูที่ 2 2 0 9 7 76 29 87 36 123 
หมูที่ 3 1 0 0 0 10 5 11 5 16 
หมูที่ 4 8 5 0 0 6 4 14 9 23 
หมูที่ 5 8 7 2 3 102 30 112 40 152 
รวม 48 21 319 388 

 
 

บางหิน 28%

ชาคลี 26%คลองทราย 14%
วังกุม 12%

ตะเคียนงาม 20%

บานชาคลี
บานบางหิน
บานตะเคียนงาม
บานวังกุม
บานคลองทราย
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2.   สภาพทางเศรษฐกิจ 
1.7 อาชีพ 

สวนใหญประชากรประกอบอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพหลักประมาณรอยละ 70  ทําการประมงเปนอาชีพ
เสริมประมาณรอยละ 20  และอาชีพรับจาง  รับราชการ  คาขาย  และอ่ืนๆ  อีกประมาณ  รอยละ 10 

1.8 หนวยธุรกิจในเขต  อบต. 
- ปมน้ํามัน(หลอดแกว)   จํานวน  6 แหง 
- โรงสี (ขนาดเล็ก)    จํานวน  1 แหง 
- รานอาหารแบบรานขายขาวแกง  จํานวน  7 แหง 
- รานขายของชํา/อุปกรณการเกษตร  จํานวน             31 แหง 
- มินิมารท     จํานวน  1 แหง 
- รานซอมรถ     จํานวน  4 แหง 
- รานตัดผม/เสริมสวย    จํานวน             10 แหง  
 

2. สภาพสังคม 
2.1 การศึกษา 

โรงเรียนประถมศึกษา    1    แหง (โรงเรียนบานชาคลี) 
โรงเรียนประถมและมัธยมศึกษา    1    แหง (โรงเรียนบานบางหิน) 

2.2 สถาบันและองคกรทางศาสนา 
- วัด  2  แหง     (วัดปาตะเคียนงาม หมูท่ี 3 , วัดวังกุมเจริญธรรม หมูท่ี 4) 
- สํานักสงฆ  2  แหง    (สํานักสงฆเหนือคลอง หมู 1 , สํานักสงฆบานชาคลี หมูท่ี 1) 
- มัสยิด  2  แหง    (มัสยิดนูรุดดีน หมูท่ี 2 , มัสยิดซีลาฮุดดีน หมูที่ 1 ) 
- ศาลเจา  1  แหง   (ศาลพอตาเขาชาคลี) 

2.3 สาธารณสุข 
- สถานีอนามยัประจําตําบล /หมูบาน  2  แหง (สถานีอนามัยบางหิน หมูที่ 1 , สถานีอนามัยตะเคียนงาม หมู

ที่ 3) 
- ศูนยสาธารณสุขมูลฐานประจําหมูบาน(ศสมช.)  5  แหง 
- อัตราการมีและใชสวมราดน้ํา  รอยละ 100 

2.4 ความปลอดภัยในชวีิตและทรัพยสิน 
- หนวยบริการประชาชนตําบลบางหิน  1  แหง (ปอมตํารวจ หมูที่ 2) 
 

3. การบริการพื้นฐาน 
3.1 การคมนาคม 

- ถนนสายหลัก (ถนนเพชรเกษม) ท่ีติดตอกับอําเภอลาดยางแลวทั้งหมด 
- การติดตอภายในหมูบานโดยถนนสาธารณะ  แยกไดดังนี้ 
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หมูที่  1  ถนนกรวดกะสะ   จํานวน    9 สาย  ระยะทาง     9.5      กม. 
 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน    1 สาย  ระยะทาง     3   กม. 
 ถนนลาดยาง   จํานวน    2 สาย  ระยะทาง     1.5   กม. 
 สะพานคอนกรีต   จํานวน    3 แหง 
หมูที่  2 ถนนกรวดกะสะ   จํานวน    6 สาย  ระยะทาง     3   กม. 
 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน    5 สาย  ระยะทาง     3   กม. 
 ถนนลาดยาง   จํานวน    2 สาย  ระยะทาง     3.5   กม. 
 สะพานคอนกรีต   จํานวน    2 แหง 
หมูที่  3 ถนนกรวดกะสะ   จํานวน    7 สาย ระยะทาง     5   กม. 

ถนนลาดยาง   จํานวน    1 สาย  ระยะทาง     1   กม. 
 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน    3 สาย  ระยะทาง     2   กม. 
 สะพานคอนกรีต   จํานวน    1 แหง 
 สะพานไม   จํานวน    1 แหง 
หมูที่  4 ถนนกรวดกะสะ   จํานวน    3 สาย  ระยะทาง     3   กม. 
 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน    5 สาย ระยะทาง     3.6   กม. 
 ถนนลาดยาง   จํานวน    1 สาย ระยะทาง     2.5   กม. 
 สะพานคอนกรีต   จํานวน    1 แหง 
 สะพานไม   จํานวน    1 แหง 
หมูที่  5 ถนนกรวดกะสะ   จํานวน   14 สาย   ระยะทาง     10   กม. 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จํานวน   1 สาย ระยะทาง     1.7   กม. 
ทอลอดเหลี่ยม   จํานวน   3 แหง 

3.2 การโทรคมนาคม 
- โทรศัพทสาธารณะ   11   แหง 
- สถานีโทรคมนาคม    1     แหง (สถานีโทรคมนาคมเขา 221) 
-      เสาสื่อสัญญาณโทรคมนาคม    5   แหง 
 

3.3 การใชไฟฟา 
-      มีไฟฟาใชทั้ง  5  หมูบาน  แตบางพื้นที่ก็อยูระหวางการดําเนินการ เนื่องจากเปนพื้นที่หางไกล  และเพิ่ง

กอสรางใหม  ซ่ึงทาง อบต.ไดดาํเนินการประสานงานกับการไฟฟาเพื่อติดตั้งเปนระบบพลังงานแสงอาทิตยแลว 
 

3.4 แหลงน้ําธรรมชาติ 
- มีแหลงน้ําธรรมชาติในเขตองคการบริหารสวนตําบลบางหิน  ดังนี้  คือ 

ลําหวย     จํานวน     9 สาย 
ลําคลอง     จํานวน     5 สาย 
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3.5 แหลงน้ําที่สรางขึ้น 
- ฝาย      จํานวน     20   แหง 
- บอน้ําตื้น       จํานวน     97   แหง 
- บอน้ําโยก       จํานวน     14  แหง 
- ถังน้ําหอสูง     จํานวน      4 แหง 
 

4. ขอมูลอื่นๆ 
4.1 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 

- ทรัพยากรปาไม 
- ทรัพยากรทางทะเล 
- หินกะสะ 

4.2 กลุมองคกรชุมชน 
- ลูกเสือชาวบาน  2  รุนๆละ  200  คน 
- กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต   จํานวน  787  คน 
- กองทุนหมูบาน     จํานวน   621   คน 
- ฯลฯ 
 

6.   ศักยภาพในตําบล 
ก. ศักยภาพองคการบริหารสวนตําบล 

(1) จํานวนบุคลากร   จํานวน  18  คน 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล    1 คน 
ตําแหนงในสํานักงานปลัด อบต.             11 คน 
ตําแหนงในสวนการคลัง     3   คน 
ตําแหนงในสวนโยธา      3 คน 
 
 
 

         (2)  ระดับการศึกษาของบุคลากร 
ปริญญาตรี       8   คน 
มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา                10    คน 
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     (3)   รายไดขององคการบริหารสวนตําบลประจําปงบประมาณ 2551 ณ วันที่ 30 ก.ย. 51 
   

ลําดับท่ี รายการ จํานวนเงิน 
(บาท) 

 

1 
2 
3 
4 
5 
 

 

รายไดที่องคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง        
 รายไดที่สวนราชการตาง ๆจัดเก็บให          
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล    
เงินรางวัลธรรมาภิบาล 
เงินรางวัลความพยายามในการจัดเก็บภาษี  

 

529,042.36 
7,325,971.90 
6,671,184.92 
1,000,000.00 

146,338.70 

รวมรายได 15,672,537.88 
 

หมายเหตุ  : ขอมูลรายไดจากบัญชีรายละเอียดรายรับ-รายจายจริง  ประจําปงบประมาณ  2551 
 

ขอมลูประมาณการรายรับ  รายจาย  ตามขอบญัญัติสภาตําบลองคการบริหารสวนตําบล 
งบประมาณรายจายประจาํป  2552 

 

ลําดับท่ี รายการ ประมาณรายรบั 
(บาท) 

ประมาณรายจาย 
(บาท) 

 
1 

 
ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบลบางหิน 
เรื่องงบประมาณรายจายประจําป  พ.ศ.2552 
 

 
14,094,350 

 

 
14,094,350 

 
 

ข. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่ 
จุดเดนของพื้นท่ี (ปจจัยท่ีเอ้ือตอการพัฒนา) 

 องคการบริหารสวนตําบลบางหินมีสภาพภูมิประเทศเปนท่ีราบสูงภูเขา และมีพื้นที่ติดทะเล ทําใหมี
ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณทั้งทางบกคือปาไม สวนผลไม  หินกะสะ  และทางทะเลคือทรัพยากรทางทะเลอัน
อุดมสมบูรณ 
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โครงสรางการบริหารงาน 
องคการบริหารสวนตําบลบางหิน  แบงโครงสรางการบริหารงานออกเปน  3  สวน  คือ 
1. สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
ใหมีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปขององคการบริหารสวนตําบล งานธุรการ  งานพิมพดีด  งาน

การเจาหนาท่ี  งานสวัสดิการ  งานการประชุม  งานตามขอบังคับ  งานนิติกร  งานการพาณิชย  งานพระราชพิธี รฐัพิธี  
งานประเพณีตางๆ  งานการประชาสัมพนัธ  งานจดัทําแผนพัฒนาตําบล  งานจดัทําขอบังคับตําบล  งานการขออนุญาต
ดําเนินการตามขอบังคับงบประมาณ  และราชการที่มิไดกําหนดใหเปนหนาที่ของสวนราชการใดในองคการบรหิาร
สวนตําบลโดยเฉพาะ  รวมท้ังกํากับและเรงรัดการปฏิบตัิราชการของสวนราชการในองคการบรหิารสวนตําบลให
เปนไปตามนโยบาย  แนวทางและแผนการปฏิบัตริาชการของสมาชิกสภาองคการบรหิารสวนตําบล 

2. สวนการคลัง 
ใหมีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกบังานการจาย  การรับ  การนาํสงเงิน  การเก็บรักษาเงนิ  และเอกสารทางการเงนิ  

การตรวจสอบใบสําคัญ  ฎีกางานเกีย่วกับเงนิเดือน  คาจางคาตอบแทน  เงินบําเหน็จ  บํานาญ  เงินอ่ืนๆ  งานเกีย่วกับการ
จัดทํางบประมาณ  ฐานะทางการเงนิ  การจัดสรรเงินตางๆ  การจัดบัญชีทุกประเภท  ทะเบียนคุมเงินรายไดและรายจาย
ตางๆ  การควบคุมการเบกิจาย  งานทํางบทดลองประจําเดือน  ประจําป  งานเกีย่วกบัการพสัดุขององคการบริหารสวน
ตําบล  และงานอื่นๆทีเ่กี่ยวของและที่ไดรบัมอบหมาย 

3. สวนโยธา 
ใหมีหนาที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสํารวจ  ออกแบบ  การจัดทําขอมูลทางดานวศิวกรรม  การจัดเก็บและ

ทดสอบคุณภาพวัสดุ  งานออกแบบและเขียนแบบ  การตรวจสอบ  การกอสราง  งานควบคุมอาคารตามระเบียบ
กฎหมาย  งานแผนการปฏิบัติ  งานกอสรางและซอมบํารงุ  งานแผน  งานดานวิศวกรรมเครื่องจักรกล  การรวบรวม
ประวัติตดิตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล  การควบคุม  การบาํรุงรักษา  เครือ่งจักรกลและยานพาหนะ  งาน
เกี่ยวกับแผนงาน  ควบคุมเกบ็รักษา  การเบิกจายวัสดุ  อุปกรณ  อะไหล  น้ํามันเชื้อเพลิง  และงานอื่นๆ  ที่เกี่ยวของและ
ที่ไดรับมอบหมาย 
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สถิติการเปลี่ยนแปลงประชากร 
ยอนหลัง  3  ป 

 
ป พ.ศ. 2549 ป พ.ศ. 2550 ป พ.ศ. 2551 หมูที่ ชื่อบาน 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
อัตราการเปลีย่นแปลง 

ประชากรป 2551 เปรียบเทียบกบั ป 2550 

1 บานชาคลี 582 512 1,094 581 537 1,118 580 532 1,112 ลดลง 0.54% 
2 บานบางหิน 537 547 1,084 553 558 1,111 564 566 1,130 เพิ่มขึ้น 1.68% 
3 บานตะเคยีนงาม 435 402 837 430 402 832 428 397 825 ลดลง 0.85% 
4 บานวังกุม 257 257 514 270 263 533 264 266 530 ลดลง 0.57% 
5 บานคลองทราย 313 296 609 317 301 618 311 296 607 ลดลง 1.81% 

รวม 2,124 2,014 4,138 2,151 2,061 4,212 2,147 2,057 4,204 ลดลง 0.19% 
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 รายไดขององคการบริหารสวนตําบลบางหิน 
เปรียบเทียบ  3  ป ยอนหลัง 

1.  รายไดที่ อบต.จัดเก็บเอง 
 

ภาษีอากร รับจริงปงบประมาณ 2549 
จํานวน (บาท) 

รับจริงปงบประมาณ 2550 
จํานวน (บาท) 

รับจริงปงบประมาณ 2551 
จํานวน (บาท) 

1.1  ภาษีบํารุงทองที่ 
1.2  ภาษีโรงเรือนและที่ดนิ 
1.3  ภาษีปาย 
1.4  ใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 
1.5  ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร 
1.6  กิจการประปา 
1.7  คาขายแบบแปลน 
1.8  คาเชาทรัพยสิน อบต. 
1.9  คาปรับกรณีผิดสัญญา 
1.10 รายไดเบด็เตล็ดอื่นๆ 
1.11 คาธรรมเนียมใบอนุญาตตาม พรบ.
สาธารณสุข 

62,882.95 
9,250.00 

400.00 
2,208.00 

49,466.68 
265,040.00 
67,000.00 
32,670.00 
28,979.00 
78,652.50 

- 

39,208.95 
16,842.00 

400.00 
3,751.00 

48,326.96 
305,340.00 
30,100.00 
3,900.00 
8,854.00 

44,251.00 
1,800.00 

59,122.70 
26,342.00 

600.00 
1,287.00 

56,508.41 
297,945.00 
24,400.00 
4,500.00 

43,000.00 
14,637.25 

700.00 

รวม 596,549.13 502,773.91 529,042.36 
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2.  รายไดจากรัฐจัดเก็บแลวจัดสรรให 
 

ประเภทภาษีอากร รับจริงปงบประมาณ 2549 
จํานวน (บาท) 

รับจริงปงบประมาณ 2550 
จํานวน (บาท) 

รับจริงปงบประมาณ 2551 
จํานวน (บาท) 

2.1 ภาษีสุรา 
2.2 ภาษีสรรพสามิต 
2.3 คาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 
2.4 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
2.5 ภาษีมูลคาเพิ่ม 
2.6 คาภาคหลวงแร 
2.7 คาภาคหลวงปโตรเลียม 
2.8 คาธรรมเนียมตามกฎหมายปาไม 
2.9 คาธรรมเนียมจดทะเบียนและนิติกรรม 
ที่ดิน 
2.10  คาปรับตามกฎหมายจราจรทางบก 
2.11 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขาย  
สุรา 
2.12 คาธรรมเนียมน้ําบาดาลและใชน้าํ 
บาดาล 

377,673.29 
1,662,706.00 

- 
26,834.19 

5,122,549.66 
11,168.33 
21,141.76 

- 
740,339.00 

 
4,000.00 

158.11 
 

- 

430,693.96 
1,123,845.56 

- 
22,141.70 

5,144,982.79 
13,735.20 
19,998.91 

- 
359,678.00 

 
6,000.00 

137.74 
 

510.00 

484,993.42 
936,287.01 

- 
24,158.99 

4,880,180.21 
12,281.32 
27,935.70 

- 
953,604.00 

 
5,900.00 

121.25 
 

510.00 

รวม 7,966,570.34 7,121,723.86 7,325,971.90 
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3.  เงินอุดหนนุที่ไดจากรัฐบาล   
 

เงินอุดหนุนที่ไดจากรัฐบาล รับจริงปงบประมาณ 2549 
จํานวน(บาท) 

รับจริงปงบประมาณ 2550 
จํานวน(บาท) 

รับจริงปงบประมาณ 2551 
จํานวน(บาท) 

3.1  เงินอุดหนนุที่ไดจากรัฐบาล 
3.2  เงินรางวัลการจัดเก็บภาษี 
3.3  เงินรางวัลการบริหารจัดการที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 

4,273,033.00 
- 

1,000,000.00 

6,003,780.00 
- 

1,000,000.00 

6,671,184.92 
146,338.70 

1,000,000.00 
 
 

รวม 5,273,033.00 7,003,780.00 7,817,523.62 
 
 

เปรียบเทียบเงนิรายรับของ อบต. 
ยอนหลัง  3  ป 

 

ประเภทรายได ปงบประมาณ 2549 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2550 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2551 
จํานวน(บาท) 

-  รายไดโดยไมรวมเงินอุดหนุน 
-  รายไดโดยรวมเงินอุดหนนุ 
 

8,498,760.28 
13,771,793.28 

9,910,484.50 
16,914,264.00 

7,855,014.26 
15,672,537.88 
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เปรียบเทียบรายจายของ อบต. 
ยอนหลัง  3  ป 

 

หมวดรายจาย ปงบประมาณ 2549 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2550 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2551 
จํานวน(บาท) 

แผนงานบริการ (งบประจํา) 
1.1 รายจายงบกลาง 
1.2 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 
1.3 หมวดคาจางชัว่คราว 
1.4 หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ
1.5 หมวดคาสาธารณูปโภค 
1.6 หมวดเงินอุดหนุน 
1.7 หมวดคาครภุณัฑ ที่ดนิ และ 
สิ่งกอสราง 
1.8 รายจายอืน่ๆ 
 

 
237,790.05 

1,212,330.00 
162,918.00 

2,045,955.75 
240,892.00 
233,389.40 

3,348,802.00 
 

- 

 
516,942.00 

1,266,160.00 
494,048.28 

2,496,763.00 
375,289.16 
172,010.89 

6,532,996.00 
 

- 

 
673,389.30 

1,303,675.00 
761,465.00 

3,942,896.41 
402,881.59 
844,000.00 

2,522,319.91 
 

1,188,000.00 

รวม 7,482,077.20 11,853,210.00 11,638,627.21 
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ขอมูลดานรายจายตามแผนงาน  ยอนหลัง  3  ป 
 
 
 
 

 

รายละเอียดตามแผนงาน ปงบประมาณ 2549 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2550 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2551 
จํานวน(บาท) 

ดานบริหารทั่วไป 
             -  แผนงานบริหารทั่วไป 
             -  แผนงานการรักษาความสงบ     
ภายใน 
      ดานบริการชุมชนและสังคม 
             -  แผนงานการศึกษา 
             -  แผนงานสาธารณสุข 
             -  แผนงานเคหะและชุมชน 
             -  แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
             -  แผนงานสังคมสงเคราะห 
             -  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
       ดานเศรษฐกิจ 
            -  แผนงานการเกษตร 
       การดําเนินงานดานอื่นๆ 
            -  แผนงานงบกลาง 

 
2,918,044.00 

112,890.00 
 
 

31,500.00 
70,000.00 

1,935,220.00 
216,933.00 

 
54,000.00 

295,000.00 
 

- 
 

20,000.00 
 

383,136.00 

 
3,146,320.97 

117,009.89 
 
 

1,477,196.44 
556,491.28 

6,753,404.69 
138,650.00 

 
1,188,000.00 

514,870.00 
 

79,280.00 
 

20,000.00 
                  

516,942.00 

 
4,812,501.00 

151,000.00 
 
 

1,616,700.00 
111,000.00 

3,863,000.00 
475,000.00 

 
1,188,000.00 

383,000.00 
 

- 
 

30,000.00 
 

885,992.00 
รวม                           6,036,723.00 14,508,165.27                                        13,515,193.00          
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เปรียบเทียบงบประมาณ  จากรายรับจริง-รายจายจริง 
ยอนหลัง  3  ป 

 

งบประมาณ ปงบประมาณ 2549 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2550 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2551 
จํานวน(บาท) 

- รายรับจริง 
- รายจายจริง 
 

13,771,793.28 
7,482,077.20 

16,914,264.50 
6,532,996.00 

14,526,199.18 
11,638,627.21 

ผลตางของรายรับจริง-รายจายจริง +6,289,716.28 +10,381,268.50 +2,887,571.97 
 

เปรียบเทียบการจายขาดเงินสะสม 
ยอนหลัง  3  ป 

 

งบประมาณ ปงบประมาณ 2549 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2550 
จํานวน(บาท) 

ปงบประมาณ 2551 
จํานวน(บาท) 

- การจายขาดเงนิสะสม 
 

2,834,300.00 - 4,334,250.00 

รวม 2,834,300.00 - 4,334,250.00 
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เครื่องมืออุปกรณตางๆ 
ขององคการบริหารสวนตําบลบางหิน 

ลําดับที่ ชื่อพัสดุ ขนาดลักษณะ จํานวนหนวย รวมจํานวนเงิน สถานที่ใชงาน 
1. โตะประชุม โตะประชุมขนาด 24 คน  1 30,000 - อบต.บางหิน 
2. โตะทํางาน โตะทํางานระดับ 3-6 พรอมเกาอี้ 7 21,500 - " 
3. โทรทัศน โทรทัศนสี ขนาด  29 นิ้ว 1 17,000 - " 
4. ชุดเครื่องเสียง ชุดเครื่องเสียง 1 40,000 - " 
5. ตูเย็น ตูเย็น ขนาด  7  คิว 1 7,800 - " 
6. เต็นท เต็นท ขนาด  4X8  เมตร 4 100,000 - " 
7. ตูสาขาโทรศัพท ตูสาขาโทรศัพทอัตโนมัติพรอม เครื่องรับโทรศัพท 

จํานวน 4 เครื่อง   
1  ชุด       13,500 - " 

8. กลองถายรูป กลองถายรูปดิจิตอล 2 30,000 - " 
9. ศูนยประชาสัมพันธทางไกล

ไรสายอัตโนมตัิ 
โครงการจัดทําศูนยประชาสัมพันธแบบกระจายเสียงทางไกล
ไรสายอัตโนมัติโดยใชคลื่นวิทยุความถี่ที่ไดรับอนุญาต  

5 จุด 413,000 - ต.บางหิน 

10. เครื่องถายเอกสาร เครื่องถายเอกสาร  1 93,000 - " 
12. เครื่องพนหมอกควัน ยี่หอ  SWING  FORG 1 64,500 - สอ.ตะเคียนงาม 
13. เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องคอมพิวเตอร พรอมอุปกรณ   7 210,000 - อบต.บางหิน/ศูนยเทคโนฯ/ศพด. 
14. โทรสาร (แฟกซ) โทรสาร ความเร็วสงไมต่ํากวา 6 วินาที สงไดครั้งละ  20  แผน 1 - - อบต.บางหิน 
15. กลองวัดระดับ กลองวัดระดับ  NEDO รุน N  32 1 34,000  " 
16. จักรยานยนต ขนาด 110 ซีซี ยี่หอฮอนดาสีดํา 1 41,500 - " 
17. รถยนต รถยนต  TOYOTA  (บง-3454) 1 543,000 - " 
18. รถบรรทุกน้ํา 10,000 ลิตร รถบรรทุกน้ํายี่หอ Mitsubishi (80-3550) 1 - - " 
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บทที่ 3 
การวิเคราะหศักยภาพการบรหิารทองถิ่น 

3.1  หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาทองถิ่น 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

วิสัยทัศนการพัฒนาจังหวัด 
"เปนศูนยกลางการขนสงสินคาระหวางประเทศอันดามัน  ท่ีดํารงไวซ่ึงการเปนเมืองทองเที่ยวเชิง

สุขภาพและสิ่งแวดลอมท่ีนาอยู" 
  เปาประสงค 
  1. แกไขปญหาความยากจนและการกระจายรายได  โดยเนนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  และ
เศรษฐกิจชุมชน 
  2. เพิ่มขดีความสามารถในการแขงขัน  โดยยกระดับการผลิตสินคาและบริการสูระดับสากล 
  3. พัฒนาทุนทางสังคม  โดยการพัฒนา  สงเสริมบทบาทสถาบันทางสังคม  สงเสริมภูมิปญญา  การ
คุมครองทางสังคม  และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  4. เสริมสรางการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยการบริหารจัดการอยางมีบูรณาการและดําเนินการในเชิงรุก 
  ยุทธศาสตร  แนวทางการพัฒนา 
  1. เปนศูนยกลางการขนสงสินคาทางทะเลฝงอันดามัน  ดวยขอไดเปรียบทางภูมิศาสตรที่ทําใหเปน
เสนทางขนสงสินคาโดยไมตองออมแหลมมลายู  มีจังหวัดระนองเปนจุดเชื่อมโยง 
   - การพัฒนาทาเรือเอนกประสงคระนอง  โดยปรับปรุงการใชประโยชนตามศักยภาพที่มีอยู 
   - ปรับปรุงโครงขายการคมนาคมขนสง  ปรับปรุงถนนสายหลักชุมพร - ระนอง  และถนนสาย
รองเพื่อขนสงสินคาไปสูทาเรือฯ ไดสะดวกขึ้น 
   - วางแผนหลักพัฒนาทาเทียบเรือ (Mater  Plan)  เพ่ือศึกษาทิศทางการพัฒนาทาเรือในระยะ
ยาวที่ชัดเจนเกี่ยวกับการเพิ่มศักยภาพทาเรือฯ  ใหสนับสนุนภาพรวมเศรษฐกิจของประเทศอยางครบวงจร (เชน
โครงการขยายทาเทียบเรือเอนกประสงค  โครงการวางผังพัฒนาพื้นที่บริเวณทาเรือเอนกประสงค) 
  2. เมืองทองเที่ยวเชิงสุขภาพ  ตามพันธกิจ "คนมาระนองไดสัมผัสกิจกรรมสุขภาพดวยความ
ประทับใจ" 
   - สงเสริมการใชประโยชนจากน้ําแร  และการแพทยแผนไทย 
   - อาหารปลอดภัย 
   - กีฬาและการออกกําลังกาย 
   - การบริหารจัดการและการสนับสนุน (เชนโครงการหมูบานน้ําแร(Spa Village)โครงการ
จัดตั้ง Spa Capital โครงการ Clean Food Good Taste) 
  3. เมืองนาอยู     อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและการใชประโยชนในทาง
สรางสรรคอยางคุมคา เปนธรรม  และยั่งยืน 
   - พัฒนาสิ่งแวดลอมใหมีความสวยงาม  สะอาด  และเปนระเบียบเรียบรอย 
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   - เสริมสรางเศรษฐกิจบนพื้นฐาน ศักยภาพที่มีอยู  ทั้งดานการทองเท่ียว  การเกษตร  การคา                
การอุตสาหกรรม  โดยเฉพาะสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ  เปนตน 
   - อนุรักษและสงเสริมภูมิปญญา  ประเพณี  และวัฒนธรรมทองถิ่น  โบราณสถาน  
โบราณวัตถุ  และแหลงประวัติศาสตร 

- เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ท้ังดานอาชญากรรม  อุบัติภัย  และสาธารณ
ภัย  รวมทั้งการจัดการแรงงานตางดาว(เชนโครงการเกาะชาง  เกาะพยาม  ปลอดภัยไรมลพิษ  โครงการพัฒนาแหลง
ประวัติศาสตรสมัยสงครามโลกครั้งที่ 2  โครงการสรางเครือขายการขาวเพื่อความม่ันคง) 
ที่มา : เอกสารประกอบการประชุมกลั่นกรองยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  สรุปสําหรับผูบริหารยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดภาคใต (ธันวาคม 2546) และ
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดระนองแบบบูรณาการ พ.ศ. 2547-2550 
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ผลการดําเนินงานโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2552-2554) 
องคการบริหารสวนตําบลบางหิน อําเภอกะเปอร  จังหวัดระนอง 

 

 

งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

1 กอสรางถนน คศล. การสัญจรของประชาชน
เปนไปดวยความ
สะดวกสบาย 

-  ซ.เขายั่ว กวาง 4 ม. ยาว 300 ม.  หมูที่ 1 
-  ซ.แหลมแปง  กวาง 4 ม. ยาว 410 ม.และ 300 ม.  หมูที่ 1 
-  ซ.สวนปาลมทักษิณ กวาง 4 ม. ยาว 366 ม. หมูที่ 2-3 
-  ซ.ทุงคา-หนวยพิทักษปา กวาง4 ม. ยาว 200 ม.หมูที่ 3 
-  ซ.ฝายน้ําลน กวาง 4 ม. ยาว 200 ม.  หมูที่ 4 
-  ซ.วังกุม-หนวยปาไมวังกุม กวาง 4 ม. ยาว 72 ม. หมูที่ 4 

- 
511,672 

- 
- 

499,500 
- 

 

- 
395,000 
660,930 
395,000 

- 
184,500 

งบประมาณไมเพยีงพอ 
 

7 กอสรางถนนดนิ / 
ถนนหินกะสะ 

ตองการใหประชาชนมี
ความสะดวกสบายในการ
เดินทางมากขึ้น 

- ซ.สามัคคี กวาง 4 ม. ยาว 1,430 ม. หมูที่ 1 
- ซ.รวมใจพัฒนา  กวาง 4 ม. ยาว 350 ม. และ กวาง 3 ม. ระยะทาง 990 ม. 
หมูที่ 1 
 

86,000 
63,000 

- 
- 

 

9 กอสรางสะพาน 
คสล./ปรับปรุง
สะพานไม 

ตองการใหประชาชนมี
ความสะดวกสบายในการ
เดินทางมากขึ้น 
 

- สะพานขามคลองน้ําแดง  หมูที่ 4 
 

- 26,300  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

10 ปรับปรุงซอมแซม
ถนนดิน/ถนนหินกะ
สะ 

เพื่อใหเสนทางการ
คมนาคมของประชาชนมี
ความสะดวกสบายมาก
ขึ้น 

- ซ.หาดทนายความ  กวาง 4 ม. ยาว 1,750 ม. หมูที่ 1 
- ซ. เขายั่ว กวาง 4 ม. ยาว 875 ม. หมูที่ 1 
- ซ.แหลมพอตา-ชาคลี กวาง 6 ม. ยาว 3,080 ม. หมูที่ 2-1 
- ซ. สวนปาลมทักษิณ กวาง 5 ม. ยาว 1,600 ม. หมูที่ 2 
- ซ. สวนสาธิต กวาง 3 ม. ยาว 100 ม. และกวาง 4 ม. ยาว 585 ม. หมูที่ 2 
- ซ.ปาชา กวาง 4 ม. ยาว 336 ม. หมูที่ 2 
- ซ.หัวเหล็ก กวาง 4 ม. ยาว 1,150 ม. หมูที่ 3 
- ซ. เขาชอง กวาง 4 ม. ยาว 1,350 ม. หมูที ่5 
- ซ.ฝายน้ําลน กวาง 6 ม. ยาว 1,300 ม. หมูที ่5 
- ซ.หนวยพิทักษปาบางหิน กวาง 4 ม. ยาว 500 ม. หมูที่ 5 
 

- 
- 
- 

75,000 
- 

51,000 
60,000 

103,201 
359,000 

- 

- 
45,000 

140,000 
- 

84,000 
- 
- 
- 
 

50,500 

อยูระหวางดําเนินการ 

20 กอสราง/ปรับปรุง
ถนนลาดยาง 

สามารถทําใหประชาชน
ไดรับความสะดวกสบาย
ในการเดินทางมากขึ้น 

- ซ.แหลมพอตา-ชาคลี กวาง 6 ม. ระยะทาง 1,400 ม. หมูที่ 2-1  และ ซอย
เพชรเกษมเกา กวาง 6 ม. ระยะทาง 500 ม. (งบประมาณทางหลวงชนบท) 
รวมทั้งปรับปรุงถนนลาดยางในตําบล 

- 
 

54,000 
 

 
 

 

21 กอสรางทอลอด
เหลี่ยม/ทอรอยแถว 

สามารถทําใหประชาชน
ไดรับความสะดวกสบาย
ในการเดินทางมากขึ้น 

- ซ.หาดทนายความ  ม.1                  - ซ.เหนือคลอง  ม.1                        
- ซ.ประชาอุทิศ  ม.3                         - ซ.สันติ  ม.5                              
- ซ.ฝายน้ําลน(ควนปะเส็น) ม.5       - ซ.ศรีจันทร  ม.5 

- - งบประมาณอําเภอกะเปอร 

22 ฝกอบรมเจาหนาที่
ดานการวางผังเมือง 

สามารถใหความรูกับ
ประชาชนในเรื่องผังเมอืง 
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
ตอไป 

-  จัดสงเจาหนาที่ผูรับผิดชอบดานการวางผังเมอืงเขา 
   รวมอบรม 

- -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

23 กอสรางศาลาพักศพ เพื่อใหประชาชนไดมีสถานที่
ในการดําเนินกิจกรรมทาง
ศาสนา 

-  กอสรางศาลาพักศพ  บริเวณกุโบร หมูที่ 2  - 405,000  

24 กอสราง/ปรับปรุง/
ซอมแซมศูนย
อเนกประสงค 

เพื่อใหประชาชนไดมีสถานที่
ในการดําเนินกิจกรรมตางๆ
อยางมีประสิทธิภาพ 
 

- ปรับปรุงศาลาอเนกประสงคมัสยิดซีลาฮุดดนี หมูที่ 1   
บานชาคลี 
- ปรับปรุงศาลาอเนกประสงคมัสยิดนูรุดดีน หมูที่ 2 
 

- 
 

- 

114,019 
 

92,000 

 

26 ฝกอบรมอาชีพใหแก
ประชาชน 

เพื่อสงเสริมอาชีพ เพิ่มพูน
รายไดใหแกประชาชนมากขึ้น 

- คัดเลือกกลุมอาชีพเพื่อฝกอบรมอาชีพจากศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงาน จ.ระนอง 

- -  

27 จัดอบรมพัฒนาฝมือ
แรงงานในตําบล 

เพื่อทําใหแรงงานตางๆใน
ตําบลเปนแรงงานที่มีฝมือเพื่อ
จะมีคาแรงที่สูงขึ้น 

- คัดเลือกแรงงานจากทุกหมูบานมาพัฒนาฝมือแรงงาน - -  

28 สงเสริมอาชีพ 
สนับสนุนอุปกรณ 
และเงินทุน 

เพื่อสรางงานและรายไดใหกับ
ประชาชนในตําบล 

-  สนับสนุนการดําเนินงานของกลุมผลิตปุยชีวภาพตําบล
บางหิน 

- -  

29 ปรับปรุงอาคาร
สถานที่ฝกอาชีพ 

เพื่อใหประชาชนมีสถานที่ฝก
อาชีพเปนการถาวรที่จะผลิต
แรงงานมีฝมือออกสู
ตลาดแรงงาน 

-  ปรับภูมิทัศนการดําเนินงานของศูนยตัดเย็บเสื้อผาสตรี       
ศูนยอเนกประสงค , ศูนย อสม. หมูที่ 2  บานบางหิน 

- -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

30 โครงการสงเสริม
อาชีพโรงงานผลิต
ปุยอินทรีย(ตอยอด) 

สามารถสรางงานเพิ่มรายได
ใหกับประชาชนได 

- ตอเติมหองเกบ็วัสดุโรงผสมปุยอินทรีย หมู 3  
 

- 112,057  

31 ปรับปรุง ดูแลศูนย
สารสนเทศประจํา
ตําบล 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ใหบริการประชาชนดานขอมูล
ขาวสารทําใหประชาชนมี
ความรูที่กวางไกลขึ้น 

- การดําเนินงานของศูนยเทคโนโลยสีารสนเทศอัน
ประกอบดวยศูนยประชาสัมพันธทางไกลไรสายอัตโนมัติ  
ศูนยบริการอินเตอรเน็ตความเร็วสูง  และศูนยบริการขอมูล
ขาวสาร   

- -  

32 โครงการ
อินเตอรเน็ตเพือ่
ประชาชน 

สามารถเพิ่มประสิทธิภาพการ
รับรูขอมูลขาวสารของ
ประชาชน 

-  ใหบริการระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงแกประชาชน 40,000 -  

33 โครงการ
หนังสือพิมพ 
วารสาร ประจํา
หมูบาน 

สามารถเพิ่มพูนความรู พัฒนา
ดานขอมูลขาวสารสูประชาชน
ไดทั่วถึงมากขึ้น 

-  สนับสนุนหนังสือพิมพประจําหมูบานทุกหมูบาน  และ
สํานักงาน อบต. วันละ 2 ฉบับ  
 

46,000 -  

34 โครงการจัดตั้ง/
ปรับปรุงปาย
ประชาสัมพันธ
หมูบาน 

สามารถสงผานดานขอมูล
ขาวสารตางๆสูประชาชนได
อยางทั่วถึง 

-   ปรับปรุง  ดูแลปายประชาสัมพันธหมูบานทุกหมูบาน - -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

35 โครงการเผยแพร
ประชาสัมพันธการ
ดําเนินงานทาง
ไปรษณีย 

สามารถสงผานดานขอมูล
ขาวสารตางๆสูประชาชนได
อยางทั่วถึง 

-   ปละ  400 ครัวเรอืน 5,000 -  

36 โครงการสนับสนุน
การกอสราง/
ปรับปรุงภูมิทัศน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

สามารถเตรียมความพรอม
เด็กๆในตําบลกอนวัยเรียนให
เปนทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณภาพตอไป 

-   ปรับปรุงภูมทิัศนบริเวณศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางหิน 
พรอมติดตั้งมุงลวด 
 

- 212,500  

37 สนับสนุนอุปกรณ
การเรียนการสอนใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

สามารถเตรียมความพรอม
เด็กๆในตําบลกอนวัยเรียนให
เปนทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณภาพตอไป 

-  สนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอน  20,000 บาท 20,000 -  

38 สนับสนุน
งบประมาณศูนยการ
เรียนรูชุมชนตําบล
บางหิน 

เพื่อสงเสริมการเรียนรูชุมชน
ใหแกประชาชนในตําบล 

- ปละ 1 โครงการ  เงินสนับสนุนปละ 20,000 บาท 20,000 -  

39 จัดซื้ออุปกรณสนาม
เด็กเลนที่ได
มาตรฐาน 

เพื่อเสริมสรางทักษะการ
เรียนรูของเยาวชนในตําบล 

-  จัดซื้ออุปกรณสนามเด็กเลนมาตรฐานใหกับศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก อบต.บางหิน(เพิ่มเติม)  

12,000 -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

40 สนับสนุนงบประมาณ
ครูสอนศาสนาจริยธรรม
อิสลาม 

เพื่อสงเสริมการศึกษา 
จริยธรรมอิสลามเพื่อ
พัฒนาคนใหเปนคนดีของ
สังคม 

ปละ   1  โครงการ 
- ศูนยจริยธรรมอิสลามมัสยิดนูรุดดีนและมัสยิดซีลาฮุดดีน 
 

50,000 - 

 

41 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ
ดานการศึกษา/
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรยีนรู 

เพื่อสงเสริมการเรียนรูของ
เยาวชนและชุมชน 

-   สงเสริมการสืบคนขอมูลสารสนเทศ - -  

42 โครงการจัดทําอาหาร
กลางวันของ ศพด.อบต.
บางหิน 

เพื่อสงเสริมใหเด็กนักเรียน
มีสุขภาพที่สมบูรณ
แข็งแรง 

-   ปละ  1  โครงการ 130,000 -  

43 โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันใหกับ
เด็กนักเรียน 

เพื่อสงเสริมใหเด็กนักเรียน
มีสุขภาพที่สมบูรณ
แข็งแรง 

-  นักเรียน  2 โรงเรยีน (ร.ร.บางหินและ ร.ร.ชาคลี)   รวม
ทั้งสิ้นประมาณ  360  คน 

736,000 -  

44 โครงการสนับสนุน
อาหารเสริม(นม)ใหกับ
เด็กนักเรียน 

เพื่อสงเสริมใหเด็กนักเรียน
มีสุขภาพที่สมบูรณ
แข็งแรง 

-  นักเรียน  2 โรงเรยีน (ร.ร.บางหินและ ร.ร.ชาคลี) และ 
ศพด. อบต.บางหิน   รวมทั้งสิ้นประมาณ  510  คน 

722,200 -  

45 โครงการปลูกตนไมใน
วันสําคัญตางๆ 
 

เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวใหกับ
ตําบลและปลูกฝงจิตสํานึก
ในการรักษาธรรมชาติ 

-    ปลูกหญาแฝก “โครงการพลังครอบครัวรวมทําความดี 
เพื่อสรางสรรคสังคม ป 2552” 

- - ศูนยพัฒนาสังคมหนวยที่ 47 
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

46 โครงการอบรมคายเยาวชนอนรุักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

เพื่อปลูกฝงเยาวชนใหเกิด
ความรักตอธรรมชาต ิ

-   ปละ  1  รุน      รุนละ  60  คน 25,000 - 
 

47 โครงการประชาสัมพันธโดยใช
สื่อเพื่อประชาชนทุกระดับเกิด
จิตสํานึกในการอนุรักษพื้นที่ปา 

เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกและความ
ตระหนักในการอนุรักษปา
โดยทั่วถึง 

-   ประชาสัมพันธโดยใชสื่อเพื่อประชาชนทุก
ระดับเกิดจิตสํานึกในการอนุรักษพื้นที่ปา 

- -  

48 โครงการสนับสนุนสาธารณสุข    
มูลฐาน 

เพื่อใหประชาชนทุกหมูบานมี
สุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ
แข็งแรง 

- สนับสนุนงบประมาณใหกับ อสม. 
  ทุกหมูบานๆละ 10,000 บาท 

50,000 -  

49 โครงการอุดหนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพแหงชาต ิ

เพื่อพัฒนาสุขภาพของ
ประชาชนในตําบลบางหิน 

- สมทบเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
องคการบริหารสวนตําบล(นํารอง)  

31,500 -  

50 สนับสนุนโครงการดานสุขภาพ 
การออกกําลงักาย  การสราง
สวนสุขภาพ  

เพื่อสงเสริมการออกกําลัง
กายของประชาชนในตําบล 
สรางเสริมสุขภาพที่ดี 

-  แนวทางการดําเนินงานชุดสิทธิประโยชน
(สปสช.) 

55,000 -  

51 โครงการใหความรูกอนและ
หลังการออกกําลังกาย(แอโรบิก
เพื่อสุขภาพ) 

เพื่อสงเสริมการออกกําลัง
กายของประชาชนในตําบล 
สรางเสริมสุขภาพที่ดี 

-  มีประชาชนเขารวมออกกําลงักายในทุก
หมูบาน 

54,000 -  

52 โครงการปองกนัและระงับ
โรคติดตอนําโดยแมลง (ไข
เลือดออก,มาลาเรีย,เทาชาง) 

เพื่อปองกันและระงับ
โรคติดตอที่จะเกิดขึ้นใน
ตําบล 

-  ฉีดพนหมอกควันและจัดซื้อสารเคมีเพื่อพน
หมอกควัน 

75,353 -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

53 สนับสนุนการปองกันโรคพิษ
สุนัขบา 

เพื่อลดความเสี่ยงของ
ประชาชนตอการติดเชื้อโรค
พิษสุนัขบา 

-  จัดซื้อวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา และยา
คุมกําเนิดสัตวเลี้ยง 

25,000 - 
 

54 อบรมใหความรูดานสาธารณสุข 
งานคุมครองผูบริโภค 

เพื่อเพิ่มพูนความรูดาน
สาธารณสุขแกประชาชน 

-  แนวทางการดําเนินงานบริหารจัดการกองทุน
สปสช. 

18,000 -  

55 โครงการเฝาระวังปองกันโรค
อุบัติใหม อุบัติซ้ํา (ไขหวัดนก,
เอดส,ฉี่หนู,วัณโรค) 

เพื่อปองกันและระงับ
โรคติดตอที่จะเกิดขึ้นใน
ตําบล 

-  แนวทางการดําเนินงานการสนับสนุนหนวย
บริการ(สปสช.) 

54,000 -  

56 โครงการสงเสริมประเพณีทาง
ศาสนาอิสลาม (วันออกบวชเลก็ 
และออกบวชใหญ) 

เพื่ออนุรักษประเพณีและ
วัฒนธรรมทองถิ่นทาง
ศาสนาอิสลาม 

-   ปละ   2  ครั้ง  มัสยิดนูรุดดนี บานบางหิน และ
มัสยิดซีลาฮุดดนี บานชาคลี 

35,000 -  

57 โครงการจัดกจิกรรมวัน
ครอบครัว 

เพื่อสงเสริมสถาบัน
ครอบครัวใหมีความเขมแข็ง
สืบไป 

-   จัดพรอมงานวันสงกรานต/ผูสูงอาย ุ 10,000 -  

58 โครงการจัดกจิกรรมวัน
สงกรานต/ผูสูงอาย ุ

เพื่ออนุรักษประเพณีที่ดีงาม
ใหคงอยูคูทองถิ่นตอไป 

-   กลุมผูสูงอายตุําบลบางหิน 50,000 -  

59 โครงการจงูลูกจูงหลานเขา
โบสถ วัด และมัสยิด 

เพื่อกลอมเกลาจิตใจเยาวชน
ใหอยูคําสอนที่ดีของแตละ
ศาสนา 

-   นักเรียน และผูปกครอง ในตําบลบางหินโดย
จัดกิจกรรม ณ วัด และมัสยิดในตําบล 

- - พัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษยจังหวัดระนอง 
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

60 โครงการสนับสนุนการจัดงาน
วันลอยกระทงอําเภอกะเปอร 

เพื่ออนุรักษประเพณีที่ดีงาม
ใหคงอยูคูทองถิ่นตอไป 

-   สนับสนุนการจัดกิจกรรมวนัลอยกระทง
อําเภอกะเปอร 

10,000 - 
 

61 โครงการจัดกจิกรรมวันเด็ก
แหงชาติ 

เพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนให
เปนกําลังสําคัญของชาติ
ตอไป 

-   กลุมเด็ก และผูปกครองในตําบลบางหิน 50,000 -  

62 โครงการสนับสนุนการจัด
กิจกรรมทางพทุธศาสนา 

เพื่ออนุรักษประเพณีและ
วัฒนธรรมทองถิ่นทางพุทธ
ศาสนา 

-   สนับสนุนกิจกรรมการแหเทียนพรรษา ณ วัด
วังกุมเจริญธรรม 

- -  

63 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผูสูงอาย ุ

เพื่อสงเสริมสวสัดิการของ
ผูสูงอาย ุ

-  ปละ  187  คน  คนละ 500 บาท/ 
   เดือน   จํานวน 12  เดือน 

1,122,000 -  

64 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู
พิการ 

เพื่อสงเสริมสวสัดิการของผู
พิการ 

-  ปละ  11  คน  คนละ 500 บาท/    
    เดือน  จํานวน 12  เดือน 

66,000 -  

65 โครงการสนับสนุนศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชน 

เพื่อสงเสริมการดําเนินงาน
ของศูนยพัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 

-  สนับสนุนงบประมาณใหกับศูนยพัฒนา
ครอบครัวในชุมชน  ปละ 1โครงการ 

30,000 -  

66 โครงการพัฒนาการบริหารงาน
ที่มีประสิทธิภาพ (เวทีกลางของ
ชุมชน) 

เพื่อสรางเสริมการมีสวนรวม
ในการบริหารจัดการทองถิ่น 

-   ประชาชนตําบลบางหินทุกหมูบาน โดย
ดําเนินการควบคูกับโครงการ อบต.เคลื่อนที่ 

- -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

67 โครงการจัดการแขงขันกีฬา
ประเพณีตานภัยยาเสพติดตําบล
บางหิน 

เพื่อตอตานการแพรระบาด
ของยาเสพติดในชุมชน 
 

-   จัดการแขงขันกีฬาประเพณีตานภัยยาเสพติด
ตําบลบางหิน  ปละ   1   ครั้ง 

60,000 - 
 

68 โครงการแขงขันและอนุรักษ
กีฬาพื้นบาน 
 

เพื่ออนุรักษกีฬาพื้นบานอัน
เปนภูมิปญญาพื้นบานใน
ชุมชน 

-   จัดการแขงขันกีฬาพื้นบานควบคูไปกับกีฬา
ประเพณีตานภัยยาเสพติดตําบลบางหิน  
 

- -  

69 โครงการเดินรณรงคปองกันการ
แพรระบาดของยาเสพติด 

เพื่อตอตานการแพรระบาด
ของยาเสพติดในชุมชน 

-   จัดกิจกรรมควบคูไปกับกีฬาประเพณีตานภัย
ยาเสพติดตําบลบางหิน  

- -  

70 สนับสนุนเด็กและเยาวชนแขง
กีฬาหมูบาน 

เพื่อสรางเสริมความสามัคคี
ในหมูคณะรูจักความมีน้ําใจ
นักกีฬา 

-   สนับสนุนเด็กและเยาวชนแขงกีฬาหมูบาน
โดยมอบอุปกรณกีฬาใหกับทุกหมูบาน 

- -  

71 สนับสนุนอุปกรณกีฬา เพื่อสรางเสริมความสามัคคี
ในหมูคณะรูจักความมีน้ําใจ
นักกีฬา 

-   กลุมนักกีฬาในทุกหมูบาน และสวนกลางที่ 
อบต.บางหิน 

80,000 -  

72 โครงการสนับสนุนเด็ก เยาวชน 
ประชาชน ผูนําชุมชน แขงขัน
กีฬาระดับอําเภอ จังหวัด 

เพื่อสงเสริมการออกกําลัง
กายของประชาชน 

-   จัดสงเด็ก เยาวชน ประชาชน ผูนําชุมชน 
แขงขันกีฬาระดับอําเภอ จังหวัด 

- -  

73 โครงการจัดตั้งศูนยอํานวยการ
เฉพาะกิจเพื่อปองกันและแกไข
ปญหาภัยแลง 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การปองกันและแกไขปญหา
ภัยแลง 

- ประชาชนชาวตําบลบางหินซึ่งประสบกับปญหา
ภัยแลง 

81,760 -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

74 โครงการรณรงคขับขี่ปลอดภัย เพื่อสรางเสริมความปลอดภัยใน
การจราจร 

-  ประชาชนชาวบางหินผูสนใจสอบใบขับขี่
รถจักรยานยนต 

30,000 -  

75 โครงการปองกนัและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพื่อเปนการเตรยีมความพรอม
ในการปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

-  โครงการปรับปรุงถนนหินกะสะซอยบาน
กลาง-ตะเคียนงาม  , ขุดลอกและวางทอคู
ระบายน้ําเพื่อปองกันและแกไขปญหาอุทกภัย 

237,258 -  

76 โครงการสนับสนุนอุปกรณ
ปองกันภัย 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

-  สนับสนุนอุปกรณปองกันภัยใหกับชุมชน 
 

- -  

77 โครงการปองกันและปราบปราม
ยาเสพติด 

เพื่อสกัดกั้นปญหาการแพร
ระบาดของยาเสพติดและ
ปราบปรามยาเสพติดที่แพร
ระบาดในชุมชน 

-   เยาวชนกลุมเสี่ยงกับปญหายาเสพติดใน
ตําบลบางหิน 

50,000 -  

78 ประชาสัมพันธ รณรงค ตอตาน
การแพรระบาดของยาเสพติด 

เพื่อรณรงคในการตอตานการ
แพรระบาดของยาเสพติดใน
ตําบล 

-   ประชาสัมพันธ รณรงค ตอตานการแพร
ระบาดของยาเสพติดในตําบลบางหิน 

- -  

79 โครงการสนับสนุนการ
ดําเนินงานของ ศตส. อําเภอและ
จังหวัด 

เพื่อสนับสนุนหนวยงานที่ดูแล
ปญหาการแพรระบาดของ
ยาเสพติด 

-   ปละ   1   โครงการ 20,000 -  

80 โครงการกอสรางประปาถังน้ํา
หอสูง 

สามารถบริการประชาชน
ทางดานน้ําเพื่อการอุปโภค-
บริโภค ไดทั่วถึงมากขึ้น 

-   กอสรางประปาถังน้ําหอสูง  หมูที่ 5  บาน
คลองทราย 
 

470,000 -  



      

33 
 

 

งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

81 โครงการซอมแซมระบบประปา
หมูบาน 

เพื่อปรับปรุงการใหบริการ
ดานน้ําอุปโภค-บริโภคแก
ประชาชน 

-   ขุดเจาะบอบาดาล ระบบประปา หมูที่ 1 บาน
ชาคลี และจัดซื้อสารสม , ปมน้ําหอยโขงใน
ระบบประปา 

400,244   

82 ขยายเขต/ปรับปรุง/ดูแลรักษา
ระบบประปา 

สามารถบริการประชาชน
ทางดานน้ําเพื่อการอุปโภค-
บริโภค ไดทั่วถงึมากขึ้น 

- ขยายเขตประปา หมูที่ 1 บานชาคลี 161,000 -  

83 โครงการ อบต. เคลื่อนที่เพื่อรับ
ฟงปญหาความตองการของ
ประชาชนในการจัดทํา
แผนพัฒนาและใหบริการจัดเก็บ
ภาษี 

เพื่อรับฟงปญหาความ
ตองการและใหบริการ
ประชาชนอยางทั่วถึง 

-  ประชาชนตําบลบางหินทุกหมูบาน 50,000 -  

84 จัดเวทีประชาคมหมูบาน/ตําบล เพื่อรับฟงความคิดเห็น
ขอเสนอแนะ 
ของประชาชนในการ
ดําเนินงาน 
ของ อบต.เพื่อจัดทําแผนพัฒนา

-   ประชุมประชาคมตําบลบางหินเรื่องการใช
ที่ดินในเขตปฏิรูปที่ดิน 

- - ม.ทักษิณ 

85 จัดประเมินผลความพึงพอใจ
ของประชาชนในการดําเนินงาน
ของอบต. 

เพื่อประเมินผลความพึง
พอใจของประชาชนตอการ
บริหารงานของอบต. 

-   จัดประเมินผลความพึงพอใจการดําเนินงาน
ของ อบต.บางหินโดย กศน.กะเปอร จํานวน 420 
ชุด (10% ของประชากร) 

8,400 -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

86 สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการดําเนินงานของ
อบต.ทุกขั้นตอน 

เพื่อสนับสนุนการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยโดย
อํานาจอธิปไตยเปนของ
ประชาชนอยางแทจริง 

-   ตัวแทนประชาชนในคณะกรรมการตางๆที่ 
อบต.บางหินดําเนินงาน 

- -  

87 ประชาสัมพันธเกี่ยวกับความรู
ตางๆเกี่ยวกับการดําเนินงานของ 
อบต. ใหประชาชนรับทราบ 

เพื่อถายทอดผลงานของ อบต. 
สูประชาชน 

-   ประชาชนตําบลบางหิน รับทราบการ
ดําเนินงานผานทางสื่อตางๆ 

5,000 -  

88 โครงการฝกอบรมประธานสภา 
อบต. รองประธานสภาฯ สมาชิก
สภา ฯเลขานุการสภาฯ  นายก 
อบต. รองนายก อบต. เลขานุการ
นายก อบต. รวมทั้งพนักงานสวน
ตําบลทุกตําแหนง 

เพื่อเพิ่มศักยภาพการ
บริหารงานของ ประธานสภาฯ 
รองประธานสภาฯ สภาอบต. 
นายกอบต. เลขานุการนายก
อบต. รวมทั้งพนักงานสวน
ตําบลทุกตําแหนง 

-   ผูสนใจเขารวมโครงการอบรมตางๆที่ทาง
กรมสงเสริมฯจดัขึ้น 

100,000 -  

89 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา
เพื่อสงเสริมผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาฯ และเจาหนาที่
ทองถิ่นเพื่อเขาศึกษาระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโท 

เพื่อเพิ่มศักยภาพการ
บริหารงานของผูบริหาร
ทองถิ่น สมาชิกสภาฯ และ
เจาหนาที่ทองถิ่น 

-   ผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาฯ และเจาหนาที่
ทองถิ่นที่เขาศึกษาระดับปริญญาตรีและ
ปริญญาโท 

126,000 -  
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งบประมาณและที่มา 
ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

งบปกติ เงินสะสม 
หมายเหตุ 

90 โครงการศึกษาตอหลักสูตรครุ
ศาสตรบัณฑิต สาขาการปฐมวัย
ของ ครู ศพด.บางหิน 

เพื่อเพิ่มศักยภาพการทํางานของ
ครูผูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 

- จํานวน  1  ทุน 30,000 -  

91 โครงการอบรมเสริมสราง
คุณธรรมและจริยธรรมใหกับ
พนักงานสวนตําบล 
ลูกจางประจํา พนักงานจาง  

เพื่อใหพนักงานสวนตําบล 
ลูกจางประจํา พนักงานจาง 
ผูบริหารและสมาชิกฯมีคุณธรรม
และจริยธรรมเปนแบบอยางที่ดี 

- พนักงานสวนตําบลทุกคน - -  

92 โครงการบริหารจัดการภายใน
สํานักงาน อบต.บางหิน 

เพื่อใหสํานักงาน อบต.บางหินมี
การบริหารจัดการภายใน
สํานักงานที่ดี 

-  จัดซื้อ/จัดจางสินคาหรือบริการเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการภายใน
สํานักงาน 

- - รายจายประจําทั้งหมด 

93 โครงการลดขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการดําเนินงาน 
ของ อบต. 

เพื่อความพึงพอใจของประชาชน
ในการบริการของ อบต. 

-  จํานวน  8  กระบวนงาน - -  
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ปจจัยและสถานการณเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา 
ผลการวิเคราะหปญหา  และความตองการของประชาชนในทองถิ่น  ซ่ึงประกอบดวยขอบขายและปริมาณ

ของปญหา  พ้ืนที่เปาหมาย  กลุมเปาหมาย  และการคาดการณแนวโนมในอนาคต 
การจัดทําแผนองคการบริหารสวนตําบลบางหิน  ไดมีการจัดเก็บและวิเคราะหขอมูล  สามารถแยกประเด็น

หลักของการพัฒนาได  4  ประการ  คือ  ปญหา  ความตองการ  นโยบาย  และศักยภาพ  โดยแยกประเด็น  ดังนี้คือ 
 

การพัฒนาจากปญหา 
ปญหาดานเศรษฐกิจ 
ลําดับที่ 1   ปญหาเรื่องเอกสารสิทธิ์ในที่ดิน 
ลักษณะ     สภาพพื้นที่เปนภูเขา  อยูในเขตอนุรักษพันธุสัตวปา  พื้นที่ปาสงวนแหงชาติ  ท่ีสาธารณประโยชน  

ซึ่งปจจุบันราษฎรไดเขาบุกรุกอาศัยอยูเปนจํานวนมาก  ทําใหเกิดปญหาเอกสารสิทธในท่ีดิน  ปญหาการบกุรกุท่ีปา  การ
บริการเปนไปดวยความลําบาก  เชน เรื่องการจัดทําโครงการดานการควบคุมอาคาร  การกอสรางถนน  การ
สาธารณูปโภค  ซึ่งตองมีการขอใชพ้ืนที่ตอหนวยงานเจาของพื้นที่ใชเวลานานและประชาชนเกิดความไมเขาใจ  ทําใหมี
ปญหามาก  ไมสามารถแกไขปญหาความเดือดรอนใหตรงกับความตองการของประชาชนได 

ขอบเขต   พ้ืนที่ หมูท่ี  1 เปนพ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติและพื้นที่ปาอนุรักษพันธุสัตวปา  พื้นที่  หมูท่ี  5  
บางสวน  เปนพ้ืนที่สาธารณประโยชน  ไดกลายเปนบานเรือนที่อยูอาศัย  สวนปาลมน้ํามัน  สวนผลไม  และสวนยาง 

สาเหตุ      -     การบุกรุกพื้นที่เรื้อรังมานานนับ  10  ป 
- เจาหนาที่ดูแลไดไมทั่วถึง 
- ประชาชนไมมีความรูความเขาใจในระเบียบขอกฎหมาย 
- ขาดการประสานงานของเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 
- การประชาสัมพันธไมทั่วถึง 
 

 ลําดับที่  2   ปญหาการสงเสริมอาชีพและพัฒนารายได 
 ลักษณะ   ประชาชนสวนใหญมีอาชีพทางการเกษตร  ซึ่งในพื้นที่มีฝนตกตลอดป  ทําใหเกิดการวางงาน  มี
รายไดไมเพียงพอกับรายจาย  มีลักษณะการวางงานแบบแฝง  ไมชวยเหลือตัวเองในการประกอบอาชีพ  ขาดการ
รวมกลุม  ไมมีความรับผิดชอบในการทํางานกลุมได  จะดําเนินการในลักษณะตั้งกลุมเพื่อขอรับเงินสนับสนุน  และเมื่อ
ไดแลว  ตางคนก็ตางทํา  ตางรับผิดชอบ  และลมเหลวในที่สุด 
 ขอบเขต   พื้นท่ีหมูที่  1-5 
 สาเหตุ     -      ประชาชนไมมีความรูและขาดโอกาสในการประกอบอาชีพ 
 - วางงาน  คาจางแรงงานถูก 
 - ตลาดจําหนายผลผลิตมีนอย 
 - ราคาผลผลิตตกต่ํา 
 - ตนทุนการผลิตสูง 
 - ไมมีสถานประกอบการ  โรงงาน  ในพืน้ที่  ทําใหตองไปทํางานที่อ่ืน 
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 ปญหาดานสังคม 
 ลําดับที่  1   ปญหาดานสาธารณสุข 
 ลักษณะ   ประชาชนไมสามารถเขารับการบริการดานสาธารณสุข  และเพียงพอเนื่องจากทาง อบต. ไมมี
บุคลากร  และงบประมาณที่เพียงพอ 
 ขอบเขต   ทั้งตําบล  หมูท่ี 1-5 
 สาเหตุ       -     ไมมีเจาหนาที่  เครื่องมือเครื่องใช  และงบประมาณ 
 
 ลําดับที่   2  ปญหาโรคติดตอ 
 ลักษณะ   มีการระบาดของโรคติดตอท่ีเปนอันตรายตอชีวิตของประชาชนในเขตตําบล  ไมวาจะเปนโรค
ไขเลือดออก  โรคอุจจาระรวง  โรคเทาชาง ฯลฯ 
 ขอบเขต  ท้ังตําบล  หมูที่ 1-5 
 สาเหตุ     -       มีแรงงานตางดาวอพยพเขามาอยูเปนจํานวนมาก 
 - ประชาชนขาดความรูความเขาใจในการปองกันโรคติดตอ 
 - ลักษณะสภาพบานเรือนที่อยูอาศัยไมถูกสุขลักษณะ 
 - ขาดเจาหนาท่ี/บุคลากรในการดําเนินงานดานการประชาสัมพันธ 
 
 ลําดับที่  3  ปญหาดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 ลักษณะ   ตําบลบางหินมีแรงงานตางดาวเขามาอยูอาศัยเปนจํานวนมาก  โดยเขามาเปนลูกจางประกอบอาชีพ
การเกษตร  และใชแรงงานอื่นๆ  แรงงานเหลานี้มักจะสรางปญหาอยูเสมอ  ไมวาจะเปนเรื่องลักขโมยทรัพยสิน  ปญหา
อาชญากรรม  ปญหาโรคติดตอรายแรง  เชน โรคเอดส  ปญหายาเสพติด 
 ขอบเขต  ท้ังตําบล  หมูที่  1-5 
 สาเหตุ     -       แรงงานตางดาวมีจํานวนเพิม่สูงขึ้น 
 - แรงงานยังมกีารลกัลอบเขามาอยางสม่ําเสมอ 
 - ประชาชนนยิมจางแรงงานพมา  เนื่องจากคาจางแรงงานต่ํากวาการจางงานคนไทย 
 

ปญหาดานการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
ลําดับที่ 1   ปญหาดานการศกึษา 
ลกัษณะ   ศูนยพัฒนาเดก็เล็กประจําตําบลไมเพียงพอ 
ขอบเขต    ทั้งตําบล  หมูที่ 1-5 
สาเหตุ     -     สถานที่ในการกอสรางศูนยพฒันาเด็กเลก็ประจําตําบลไมเพียงพอ 
 -     ขอจํากัดดานงบประมาณ  และเจาหนาที่รับผิดชอบ 
 
 



      

38 
 

ลําดับที่  2   ปญหาดานศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะ   ไมมีงานประเพณีทองถิ่น  หรือกิจกรรมทางศาสนาที่ชัดเจน  พรอมท้ังการดํารงชีวิตในปจจุบันได

เปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต  ชุมชน  เปลี่ยนไปเปนสังคมเมืองมากขึ้น 
ขอบเขต    ทั้งตําบล  หมูที่ 1-5 
สาเหตุ - การเปลีย่นแปลงทางสภาพสงัคม  และเศรษฐกิจของชุมชน 
 - ประชาชนในทองถิ่นไมใหความสาํคัญประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมปิญญาทองถิน่ 
 - ไมมีเจาหนาทีร่ับผิดชอบในงานดานนีโ้ดยตรง 
 
ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน 
ลําดับที่   1   ปญหาโครงสรางพื้นฐานไมเพียงพอ 
ลักษณะ พื้นที่ของตําบลบางหินเปนพื้นที่ทางการเกษตรเปนสวนใหญ  ลักษณะบานเรือนตั้งอยูหางไกลกัน  

ทําใหการจัดทําถนน  หรือระบบสาธารณูปโภคเขาไปไมท่ัวถึง  ใชงบประมาณสูง  กอใหเกิดประโยชนตอประชาชน
นอยราย  ซ่ึงการแกปญหาคือการทําถนนหินกะสะซ่ึงไมม่ันคงตองซอมแซมทุกป 

ขอบเขต   ทั้งตําบล  หมูท่ี  1-5 
สาเหตุ -  เนื่องจากมีขอจํากัดในงบประมาณ 
 - บานเรือนอยูหางไกลกัน 
 - บางพ้ืนที่อยูในเขตปาไม 
 
ลําดับที่ 2    ปญหามีไฟฟาใชไมท่ัวถึง 
ลักษณะ พื้นที่เกือบทุกหมูบานในตําบลมีไฟฟาใชไมครบท้ังหมูบาน  เกือบทุกหมูบาน   ซึ่งราษฎรมีความ

ตองการใชไฟฟามาก  ทาง อบต.บางหินไดประสานงานใหตลอด   ไดรับคําตอบคือตองใชงบประมาณและระยะเวลา 
ขอบเขต    ทั้งตําบล  หมูที่  1-5 
สาเหตุ    - ท่ีผานมาไมไดประสานงานกบัการไฟฟาอยางตอเนื่อง 

   - ไมมีผูทําหนาท่ีดําเนินการดานนีโ้ดยตรง 
 
ลําดับที่ 3 ปญหาระบบไฟฟาสาธารณะไมท่ัวถึง 
ลักษณะ   บางพ้ืนท่ีในตําบลบางหินมีไฟฟาสาธารณะไมทั่วถึง  ท่ีมีอยูแลวก็ชํารุดทรุดโทรม  ประชาชนไม

สะดวกในการสัญจรไปมา   เปนชองทางใหเกิดอาชญากรรมได 
ขอบเขต     ทุกหมูบาน 
สาเหตุ     - งบประมาณในการดําเนินงานมีจํากดั  การบํารุงรกัษาทาํไดไมท่ัวถึง 
     - ไมมีเจาหนาที่  และเครื่องมือเครื่องใชดานนี้โดยเฉพาะ 
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ปญหาดานการเมืองการปกครอง 
ลําดับที่  1  ปญหาการบริหาร  และการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 
ลักษณะ   เนื่องจากอาคารสํานักงานที่ตั้งอยูในปจจุบันมีความคับแคบ   ทําใหการบริการประชาชน  และการ

ปฏิบัติงานไมมีความคลองตัวเทาท่ีควร  เครื่องมือเครื่องใชมีไมเพียงพอ  แตไมสามารถจัดซื้อในจํานวนมากๆได  
เนื่องจากไมมีที่จัดเก็บ  ในบางครั้งจึงทําใหการปฏิบัติงานไมสะดวกรวดเร็ว 

สาเหตุ      - ขอจํากัดดานสถานที ่
      -   ขอจํากัดดานงบประมาณ 
      - บุคลากรขาดประสบการณ และความกระตอืรือรนในการปฏิบัติหนาท่ี 
 
ปญหาดานสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
ลําดับที่   1    ปญหาการบุกรุกพืน้ท่ีปาเพือ่ทําการเกษตร 
ลักษณะ   ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทางดานการเกษตร  จะอาศัยหลบหลีกเจาหนาท่ีในการบุกรุก

ทําลายปา  และเมื่อปลูกตนไมจนไดผลผลิตแลว  ทางราชการก็ไมสามารถเขาไปควบคุมไดและก็จะเกิดการบุกรุกไป
เรื่อยๆ ทําใหเกิดปญหาการขยายขอบเขตของพื้นที่บุกรุกไปเรื่อยๆ   

 ขอบเขต         ทั้งตําบล 
 สาเหตุ    - ไมมีแนวเขตทีชั่ดเจน 
     -  ขาดความเดด็ขาดของการบงัคับใชกฎหมาย 
     - ประชาชนบางสวนยังขาดทีด่ินทํากนิ 

 

 2.      การพฒันาจากความตองการ 
ความตองการดานโครงสรางพื้นฐาน 

    - ตองการพัฒนาเสนทางคมนาคมในหมูบานใหสะดวก 
    - ตองการมเีอกสารสิทธในทีด่ินทํากนิ 
    - ตองการมไีฟฟาใชทุกครัวเรอืน 
    - ตองการใหองคการโทรศัพทติดตั้งโทรศพัทสาธารณะใหเพียงพอ 

ความตองการดานเศรษฐกิจ 
   - ตองการพัฒนาคุณภาพ  ผลผลิตทางการเกษตร  การประมงใหสูงขึ้น  
   - ตองการใหมีการประกอบอาชีพ  และมีรายไดเฉลี่ยสูงกวาคนละ  20,000 บาท/ป 
   - การฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการบริหารการจัดการกลุม  การศึกษาดูงาน  โครงการ "หนึ่ง

ตําบล  หนึ่งผลิตภัณฑ" 
   - สนับสนุนการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารดานการเกษตร 
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ความตองการดานสาธารณสขุ  และการอนามัย 
   - ฝกอบรมใหความรูแกประชาชนดานสาธารณสุข 
    - เพิ่มการบริการในหมูบานในหมูบานใหเพียงพอ 
   - เพิ่มบุคลากรในดานสาธารณสุขและอนามัย 
   - ฝกอบรมใหความรูเรื่องการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 
ความตองการดานน้าํกิน  น้าํใชเพื่อการเกษตร 
   - ตองการน้ําสําหรับอุปโภค - บรโิภค  ตลอดทั้งป 
   - ตองการแหลงน้ําขนาดใหญเพื่อการเกษตร 
   - ไมมีอุปกรณเก็บกักน้ําท่ีมั่นคง  ถาวร 
 
ความตองการดานความรูเพือ่การปรบัปรุงคุณภาพชวีติ 
   - ตองการใหเดก็ที่จบการศึกษาภาคบังคับไดเขาศึกษาตอในระดบัที่สูงขึ้น 
   - ตองการรับรูขาวสาร  ขอมูลท่ีเปนปจจุบัน  เชน  การประชาสัมพันธจากหอกระจายขาว  หรือ

รายการเสียงตามสาย ฯลฯ 
   - การฝกอบรม/ทัศนศึกษา  การเรียนรูเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศมากยิ่งขึน้ 
 
ความตองการดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
   - การอบรมสรางจิตสํานึกใหเยาวชน  ประชาชนในการอนรุักษทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 
   - การรังวัด  ช้ีแนวเขตที่สาธารณประโยชน 
   - การประชาสัมพันธใหเยาวชน  ประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการดแูลปาชุมชน  

โดยผูนําชุมชน/เจาหนาที่ปาไม 
   - การขุดลอกคลอง  พรอมการกอสรางเขื่อนกั้นตลิ่งริมคลองบางหิน 
 
ความตองการดานการบริหาร  และการจัดการขององคการบริหารสวนตําบลบางหิน 
    - อบรม/สัมมนา  ใหกับเยาวชน  ประชาชนทั่วไป  เพื่อเปนการสรางความเขาใจในบทบาท  

หนาที่  นโยบาย  และวัตถุประสงค  ในการจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถิ่นเพิ่มยิ่งขึ้น 
   - ตองการมีสวนรวม  ในการบริหารจัดการ  และทราบถึงผลการดําเนินงานในดานตางๆ  ของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   - ตองการบุคลากร  ที่มีความรู  ความชํานาญเฉพาะดาน  เพื่อรองรับการถายโอนภารกิจดาน

กิจกรรม  การบริการสาธารณะตางๆ  ใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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ผลการวิเคราะหศักยภาพ  เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจบุัน  และโอกาสการพัฒนาในอนาคต 

ขององคการบริหารสวนตําบลบางหิน  ดวยเทคนิค  SWOT  ANALYSIS 
  เพ่ือใหทราบถงึสถานภาพการพัฒนาตําบลบางหิน  อําเภอกะเปอร  จังหวัดระนอง  ในปจจุบัน  และ
โอกาสในการพัฒนาในอนาคต  ดังนี ้

จุดแข็ง 
1. มีพื้นที่ในความรับผิดชอบเพียง 5 หมูบาน  สามารถบริหารจัดการไดอยางทั่วถึง 
2. ผูนําชุมชนใหความรวมมือในการดําเนินกจิกรรมขององคการบริหารสวนตําบลและมีภาคประชาคมที่
เขมแข็ง 
3. เสนทางการคมนาคมทางถนนสายหลักมีความสะดวก  และมีการคมนาคมทางน้ําออกสูทะเลได  
4. มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ  สามารถทําการเกษตรไดดี 
5. ประชาชนในตําบลบางหิน  มีอัธยาศัยและไมตรีจิตที่ดี 
6. มีระบบขอมูลขาวสารสารสนเทศที่ครอบคลุมทุกดาน  
จุดออน 
1. มีขอจํากัดดานการจัดเก็บรายได   
2. บุคลากรที่ไมเพียงพอตอการรองรับภารกิจงาน 
3. อุปกรณ  เครื่องมือ  เครื่องใชไมเพียงพอกับความตองการในการปฏิบัติงาน 
4. สภาพพ้ืนท่ีบางสวนไมเอ้ืออํานวยตอการพัฒนา  โดยอยูในเขตปาสงวนหรือหางไกลจากชุมชน 
5. สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลมีความคับแคบ ไมเพียงพอตอการรองรับภารกจิใหครอบคลุม       ทุก
ดาน   
ศักยภาพโอกาส 
1. รัฐบาลมีนโยบายมอบอํานาจหนาที่และภารกิจใหกับ อบต.ในการบริหารจัดการทองถิ่นมากขึ้น 
2. ไดรับความรวมมือและความชวยเหลือจากหนวยงานตางๆ เปนอยางดี 
3. ไดรับการคัดเลือกใหเปน อบต.นํารองในการดําเนินงานโครงการดานตางๆ 
4. คาจางแรงงานตางดาวราคาถูก 
อุปสรรค/ขอจํากัด 
1. การถายโอนภารกิจตางๆมากมายจนขาดงบประมาณและบุคลากรในการบริหารจัดการ 
2. ระเบียบขอบังคับไมเอ้ืออํานวยในการพัฒนา  ข้ันตอนการปฏบิัติลาชา  ตองประสานงานหลายหนวยงาน 
ไมสามารถแกปญหาความเดอืดรอนไดทุกเรื่อง 
3. แรงงานตางดาวกอใหเกิดปญหาสังคมในพื้นท่ี   
4. เทคโนโลยีและนวัตกรรมตางๆมีการพัฒนาอยูตลอดเวลา 
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บทที่ 4 
วิสัยทัศน  ภารกิจ  วตัถุประสงค  และเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น 

 
 
 
 

4. วิสัยทัศนในการพัฒนาทองถิ่น 
4.1 วิสัยทัศนของตําบลบางหิน 

 "บางหินนาอยู  การคมนาคมสะดวก  เศรษฐกิจดี  มีความรูทันสมัย  ประชาชนรับรูขอมูลขาวสารกวางไกล  ใส
ใจบริการประชาชน  รักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งเเวดลอม" 

 

  4.2 พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น  ตามมาตรา  67  และ  68  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการ
บริหารสวนตําบล พ.ศ.2537  แกไข  เพิ่มเติม  ฉบับที่ 5 พ.ศ.2546 

-   จัดใหมีและบํารุงรักษาทางน้ําและทางบก 
-   รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ํา  ทางเดิน  และที่สาธารณะ  รวมท้ังกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง 
ปฏิกูล 

-   ปองกนัโรคและระงับโรคติดตอ 
-   ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-   สงเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
-   สงเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ 
-   คุมครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
-   บํารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น  และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 
-   ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรใหตามจําเปน     
     และสมควร 
-   ใหมีน้ําเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร 
-   ใหมีและบํารุงการไฟฟาหรือแสงสวางโดยวิธีอ่ืน 
-   ใหมีและบํารุงรักษาทางระบายน้ํา 
-   ใหมีและบํารุงสถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผอนหยอนใจ  และสวนสาธารณะ 
-   ใหมีและสงเสริมกลุมเกษตรและกิจการสหกรณ 
-   สงเสริมใหมีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
-   บํารุงและสงเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
-   การคุมครองดูแลและรักษาทรัพยสินอันเปนสาธารณะของแผนดิน 
-   การหาประโยชนจากทรัพยสินขององคการบิหารสวนตําบล 
-   ใหมีตลาด  ทาเทียบเรือ  และทาขาม 
-   กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย 
-   การทองเท่ียว 
-   การผังเมือง 
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 จุดมุงหมายเพือ่การพฒันา 
1. การคมนาคมทั้งทางบก  ทางน้ํา  มีความสะดวกรวดเร็ว 
2. ประชากรมีอาชีพและรายไดเพิ่มขึ้น 
3. มีชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชนมากขึน้ 
4. ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครวัเรือน 
5. เด็ก  สตรี  เยาวชน  ผูสูงอาย ุ และผูพิการ  ไดรับการดูแลอยางทั่วถึงและเปนธรรม 
6. ใหความสําคัญเกีย่วกับ  จารีต  ประเพณี  ศาสนา  วัฒนธรรม  ภูมิปญญาทองถิน่  และมกีาร

อนุรักษไวตลอดไป 
7. ประชาชนมีนํ้าเพื่ออุปโภค  บรโิภค  อยางทั่วถึง 
8. สนับสนุน  สงเสริม  เกีย่วกับการกีฬา  และการออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ 
9. ใหความสําคัญกับปญหาความตองการของประชาชนในทองถิ่น  และแกปญหาอยางรวดเร็ว 
10. ใหมีสถานที่ประชุม  ลานกฬีาสาธารณะ  เพ่ือบรกิารประชาชนในตําบล 
11. ดําเนินการปองกันการบุกรกุถือครองที่สาธารณะ 
12. จัดใหมีผังเมืองของตําบล 
13. จัดใหมีอาสาสมัครปองกันภยัฝายพลเรือน 
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จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
 

เปาหมาย(Targets) จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) ขอมูลพื้นฐาน (Baseline  Data) 

ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 
1. การคมนาคมทั้งทางบก  และทางน้ํามีความ
สะดวก รวดเร็ว 

- รอยละของครวัเรือนที่มีการ
คมนาคมสะดวกและรวดเร็ว 

- ครัวเรือนที่มีการคมนาคมสะดวก  
รวดเร็ว  มีรอยละ 60 ของครัวเรือน
ทั้งหมด 

85% 65% 70% 75% 80% 85% 

2.ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพียงพอตอการดํารง
ชีพ 

- รอยละของประชากรในวัย
ทํางาน (15-60ป) 
- รอยละของครวัเรือนที่มีรายได
มากกวารายจาย 

- ประชากรในวัยทํางานวางงานรอยละ 
25 ของประชากรทั้งหมด 
- ครัวเรือนมีรายไดมากวารายจายรอยละ 
25 ของครัวเรือนทั้งหมด 

95% 
 

95% 

75% 
 

75% 

80% 
 

80% 

85% 
 

85% 

90% 
 

90% 

95% 
 

95% 

3. ชองทางในการรับรูขอมลูขาวสารที่ทันสมัยของ
ประชาชนเพิ่มขึน้ 

- รอยละของประชากรที่มี
ชองทางในการรบัรูขอมูลขาวสาร
ที่ทันสมัย 

- ประชาชนที่มชีองทางในการรับรูขอมูล
ขาวสารที่ทันสมยัมีรอยละ75ของ
ประชากรทั้งหมด 

80% 72% 74% 76% 78% 80% 

4.ใหมีไฟฟาใชทุกครัวเรือนในตําบล - รอยละของครวัเรือนที่มีไฟฟา
ใช 

- ครัวเรือนที่มีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน 95% 75% 80% 85% 90% 95% 

5. เด็ก  สตรี  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการไดรบั
การไดรับการดูแลอยางทั่วถึงและเปนธรรม 

- รอยละของผูสงูอายุ  ผูพิการที่
ไดรับการดูแล 
- รอยละของสตรี เยาวชน ไดรับ
บริการในทุกดาน 

- ผูสูงอายุ ผูพิการ รอยละ 25 ไดรับการ
ดูแล 
- จํานวนเยาวชน สตรี เขารวมกิจกรรม
กับ อบต. รอยละ 25 

90% 
 

80% 

70% 
 

40% 

75% 
 

50% 

80% 
 

60% 

85% 
 

70% 

90% 
 

80% 

6. จารีตประเพณี ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถิ่นมีการอนุรักษและสนับสนุน 

- รอยละของประชากรที่เขารวม
ประเพณี 
- รอยละของประชากรที่มกีาร
ปฏิบัติสงเสริมทางดานศาสนา 

- จํานวนครัวเรือนที่เห็นความสําคัญของ
ประเพณี 
- จํานวนประชากรที่มีการปฏิบัตทิาง
ศาสนา 

70% 
 

80% 

40% 
 

40% 

50% 
 

50% 

55% 
 

60% 

65% 
 

70% 

70% 
 

80% 

7. ประชาชนมีน้าํเพื่ออุปโภค-บริโภค อยางทั่วถึง - รอยละของครวัเรือนที่มีระบบ
ประปาใชครบ 80% 

- จํานวนครัวเรือนที่มีประปาใชรอยละ 
80 ของครัวเรือนทั้งหมด 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 
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เปาหมาย(Targets) จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูลพื้นฐาน(Baseline  Data) 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

8. เยาวชน และประชาชนไดรับการสงเสริม
ดานการกีฬาและการออกกาํลังกาย 

- รอยละของผูทีอ่อกกาํลังกาย 
- รอยละของสถานที่ออกกําลังกาย
และอุปกรณกีฬา 

- มีผูมาออกกําลงักายรอยละ 60ของ
ประชากรทั้งหมด 
- มีสถานที่และอุปกรณที่ครบครนัและ
ทันสมัย รอยละ 80 ของประชากรทั้งหมด 

60% 
 

60% 

40% 
 

40% 
 

45% 
 

45% 
 

50% 
 

50% 
 

55% 
 

55% 
 

60% 
 

60% 

9.ใหความสําคัญเกี่ยวกับปญหาความตองการ
ของชาวบานและแกปญหาอยางรวดเร็ว 

- รอยละของจํานวนประชากรที่
ไดรับการแกไขปญหาอยางรวดเร็ว 

- สามารถแกปญหาใหชาวบานทีม่ีความ
เดือดรอนไดอยางรวดเร็ว 

90% 70% 75% 80% 85% 90% 

10.ใหมีสถานทีป่ระชุม  ลานกีฬาสาธารณะ  
เพื่อบริการประชาชนในตําบล 

- รอยละของสถานที่ประชุม  ลาน
กีฬาสาธารณะ  เพื่อบริการ
ประชาชน 

- สถานที่ประชมุ  ลานกีฬาสาธารณะ  เพื่อ
บริการประชาชนมีการกอสรางปรับปรุง 
รอยละ 80 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 

11.ดาํเนินการปองกันการบกุรกุถือครองที่
สาธารณะ 

- รอยละของการปองกันการบกุรกุ
ถือครองที่สาธารณะ 

- ที่สาธารณะไดรับการปองกันการบุกรุก 
รอยละ 100 

100% 80% 85% 90% 95% 100% 

12.จัดใหมผีังเมืองของตําบล - รอยละของการจัดวางผังเมืองของ
ตําบล 

- ผังเมืองของตําบลไดรับการจดัวางที่ดี รอย
ละ 80 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 

13.จัดใหมีอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน - รอยละของอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน 

- อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรอืนไดรับ
อบรมทบทวน รอยละ 80 

80% 60% 65% 70% 75% 80% 
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บทที่ 5  
ยุทธศาสตร  และแนวทางการพฒันา 

 

ยุทธศาสตรการพฒันา แนวทางการพฒันา โครงการ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พื้นฐาน 

1.1 กอสราง  ปรับปรุง  ซอมแซม  บํารุงรักษาถนน  ทาง
เทา  คูระบายน้ํา  ทาเทียบเรอื 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการตางๆ 
 
 
 
 
1.3   พัฒนางานดานผังเมือง 

1. กอสรางถนน คสล. 
2. กอสรางถนนดิน /ถนนหินกะสะ 
3. กอสรางสะพาน คสล. 
4. ปรับปรุงซอมแซมถนนดนิ/ถนนหินกะสะ 
5. กอสรางครูะบายน้ํา 
6. ขุดลอกคลอง  คูระบายน้ํา 
7. ขยายผิวจราจร 
8. กอสรางถนนลาดยาง 
9. กอสรางทาเทยีบเรือ 
10. กอสรางทอลอดเหลี่ยม 
 
1. ขยายเขตการมไีฟฟาใชในครวัเรือน 
2. ติดตั้งไฟฟาสาธารณะในหมูบาน 
3. ปรับปรุงซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 
4. ขยายเขตปรับปรุงดแูลรกัษาระบบประปา 
 
1.    ฝกอบรมเจาหนาที่ดานการวางผังเมือง 
2.   จัดวางผังเมืองในเขตตําบล 
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ยุทธศาสตรการพฒันา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 1.4  กอสราง/ปรับปรุงอาคาร/ซอมแซมอาคาร 

 
 
 
 
 
1.5   การพัฒนาแหลงน้ําเพื่ออุปโภค-บริโภค 
 

1.    กอสรางศาลาที่พักชาวประมง 
2.    กอสรางศาลาพักศพ 
3.    กอสราง/ปรับปรุง/ซอมแซมศูนยอเนกประสงค 
4.    กอสรางรัว้/กําแพงกัน้ดนิ 
5.    กอสรางศาลากลางบาน 
 
1.     โครงการกอสราง/ปรับปรุงฝายตามแนวพระราชดําร ิ(Check 
Dam) 
2.     โครงการกอสรางอางเกบ็น้ําคลองเคยีนงาม 
3.     โครงการกอสรางฝายเกบ็น้ําคลองหินขาว 
4.     โครงการขุดลอกฝาย 
5.     โครงการซอมแซมระบบประปาหมูบาน 
6.     โครงการขุดบอน้ําตื้น 
7.     โครงการขุดลอกคลอง 
8.     โครงการขยายเขตระบบประปา 
9.     โครงการจัดซื้อถังน้ําไฟเบอรกลาสหรือโองน้ํา ขนาดความจุ     
         2,000 ลติร 
10.    โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน 
11.    โครงการปรับปรุงสระเก็บน้ําจุฬาภรณ  หมูที่ 5 
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ยุทธศาสตรการพฒันา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1 พัฒนาและสงเสริมอาชพีใหแกประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 พัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว 
 
 
 
 

1.    ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน 
2.    จัดหาอาชีพเสริมใหแกผูมีรายไดนอย 
3.    จัดอบรมพัฒนาฝมือแรงงานในตําบล 
4.    สงเสริมอาชีพ  สนับสนุนอุปกรณ  และเงินทนุ 
5.    สนับสนุนกลุมออมทรพัยเพื่อการผลติ 
6.    ศึกษาดูงานกลุมอาชพีตางๆ 
7.    สงเสริมการผลิตสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งลิตภณัฑ 
8.    จัดตั้ง/ปรบัปรุงอาคารสถานทีฝ่กอาชพี 
9.    สงเสริมอาชีพการเลีย้งปลาในกระชัง 
 
1. โครงการพัฒนาแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรกัษ 
2. โครงการกอสรางทาเทียบเรอือเนกประสงค 
3. โครงการจัดการแขงขันเรือประเพณี  ชิงรางวัลทีแ่หลมพอตา 
4. โครงการแขงขันตกปลาชิงรางวลั 
 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
 
 
 
 
 

3.1 เพิ่มชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารใหแก
ประชาชน 
 
 
 
 

1. โครงการกอสราง/ปรับปรุง/ดูแลสารสนเทศประจําตําบล 
2. โครงการประชาสัมพันธทางไกลไรสายอัตโนมัต ิ
3. โครงการอินเตอรเน็ตตําบลเพื่อประชาชน 
4. โครงการหนังสือพิมพ  วารสาร  ประจําหมูบาน 
5. โครงการจัดตัง้/ปรับปรุงปายประชาสัมพนัธหมูบาน 
6.    โครงการเผยแพรประชาสัมพันธการดาํเนินงานทางไปรษณีย 
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 3.2 เพิ่มขีดความสามารถในการศกึษาหาความรู 

 
1. โครงการสนับสนุนการกอสราง/ปรับปรุงอาคารศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 
2. สนับสนุนอุปกรณการเรยีนการสอนในศนูยพัฒนาเดก็เล็ก 
3. สนับสนุนงบประมาณศูนยการเรยีนรูชุมชนตําบลบางหิน 
4. จัดซื้ออุปกรณสนามเด็กเล็กที่ไดมาตรฐาน 
5. สงเคราะหเดก็ยากไร/ดอยโอกาสในวยัเรยีน 
6. สนับสนุนการจัดกิจกรรมในการทัศนศึกษาดูงาน 
7. สนับสนุนงบประมาณครูสอนศาสนาจริยธรรมอิสลาม 
8. สนับสนุนวัสดุอุปกรณดานการศกึษา/เทคโนโลยีสารสนเทศ 
       เพื่อการเรยีนรู 
9. โครงการสนับสนุนการศึกษา สนับสนุนผูบริหารทองถิน่ 
       สมาชิกสภาทองถิน่ พนกังานทองถิน่ 

  10.  สนับสนุนอาหารกลางวัน/อาหารเสรมิใหกับเด็กนกัเรยีน 
 

4.ยุทธศาสตรการพฒันาดานสิ่งแวดลอม 
 

4.1 การปองกนัและแกไขปญหาสิ่งแวดลอม รวมทั้ง
ฟนฟูสภาพแวดลอม 
 
 
 
 
 

1.    โครงการกอสรางครูะบายน้ํา 
2.    โครงการปลูกตนไมในวันสําคัญตางๆ 
3.    โครงการจัดซื้อถังขยะมลูฝอย 
4.    โครงการขอรับการสนบัสนุนการกําจัดขยะมูลฝอย 
5.    โครงการจัดหาที่ทิ้งขยะของตําบล 
6.    โครงการสรางปะการังเทียม  
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4.2 งานติดตามและเฝาระวัง 
 
 
 
 
 
 

4.3 งานสรางจติสํานึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

7.   โครงการอบรมคายเยาวชนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8.   โครงการ “หนึ่งตําบล  หนึ่งสวนสาธารณะ” 
9.   โครงการกอสรางตลิ่งกั้นน้ํา 
 

1. โครงการขุดลอกคลอง/ครูะบายน้ํา 
2. โครงการจัดทําแนวเขตพื้นที่สาธารณประโยชนเพื่อปองกนัการ

บุกรกุที่สาธารณะ 
3. โครงการปองกันดแูลรักษาการบกุรกุที่ดนิของรัฐ 
4. โครงการตรวจตราและรักษาทรัพยากรประมงและแหลง

ปะการังเทยีม 
 

1. โครงการคายเยาวชนอนรุักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. โครงการราษฎรอาสาพิทักษปา 
3.   โครงการประชาสัมพันธโดยใชสื่อทุกชนิดเพื่อประชาชนทุก

ระดับเกดิจิตสาํนึกในการอนรุักษพื้นที่ปาไม 
5. ยุทธศาสตรดานบริการชุมชน 5.1 ดานศาสนาและวัฒนธรรม 

 
1.     โครงการสงเสริมประเพณีทางศาสนาอิสลาม 
2.     โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางพุทธศาสนา 
3.     โครงการอนุรักษและเผยแพรมรดกวฒันธรรมทองถิ่น 
4.     โครงการฝกอบรมคายเยาวชนพัฒนาชาติ 
5.     โครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต/ผูสงูอาย ุ
6.     โครงการสนับสนุนการจัดงานวันลอยกระทง 
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5.2 สงเสริมความเขมแข็งแกชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3  ดานนันทนาการและสงเสริมกิจกรรมการกีฬา 
 
 
 

7.     โครงการจูงลูกจูงหลานเขาโบสถ วัด และมัสยิด 
8.     โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ
 
1.    โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ
2.    โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 
3.    โครงการสนับสนุนและใหสวัสดิการผูปวยเอดส 
4.    โครงการสัมมนา/ทัศนศึกษาดูงาน 
5.    สนับสนุนการจัดตั้งศนูยดํารงธรรม 
6.    การจัดเวทีกลางของชุมชน 
7.    การจัดซื้ออุปกรณเพื่อชวยเหลือผูสูงอายุและผูพกิาร 
8.    สนับสนุนศูนยสงเคราะหประจําหมูบาน 
9.    โครงการสนับสนุนศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน 
 
1. โครงการจัดการแขงขันกีฬาประเพณตีานยาเสพติดตําบล 
2. สนับสนุนเด็กและเยาวชนแขงกีฬาหมูบาน 
3. สนับสนุนอุปกรณกีฬา 
4. โครงการจัดตัง้ศูนยออกกําลงักายแบบครบวงจร 
5. โครงการสนับสนุนเด็ก เยาวชน ประชาชน ผูนําชุมชน แขงขัน

กีฬาระดับอําเภอ จังหวัด 
6. โครงการกอสราง/ปรับปรุงสนามกีฬาทุกหมูบาน 
7. โครงการแขงขันและอนุรักษกีฬาพื้นบาน 
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5.4  ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
 
 
 
 
 
 
5.5 ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

1. โครงการฝกอบรมใหความรูในการปองกนัและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

2. โครงการสนับสนุนการจัดซือ้อุปกรณปองกันภยั 
3. โครงการจัดเตรียมงบประมาณดานการปองกันสาธารณภัย 
4.    โครงการฝกทบทวนการปองกนับรรเทาสาธารณภยั 
5.    โครงการรณรงคขับขี่ปลอดภัย 
 
1.    โครงการฝกอบรมใหความรูกับเดก็ เยาวชน และกลุมเสี่ยง
ยาเสพติด (โครงการD.A.R.E.) 
2.     การประชาสัมพันธและสนับสนุนการดําเนินงานโครงการ To 
Be Number One 
3.     สนับสนุนงบประมาณในการจดัซื้อสารเคมีเพื่อตรวจหาสาร
เสพติด 
4.     โครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
5.     ประชาสมัพันธ รณรงค ตอตานการแพรระบาดของยาเสพติด 
6.     โครงการสนับสนุนการดําเนินงานของ ศตส. อําเภอและจังหวัด 
7.     โครงการสนับสนุนการจัดสงผูปวยยาเสพติดเขารับการบําบดั 
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6.ยุทธศาสตรการพฒันาดานสาธารณสุข 
 
 

6.1 การพัฒนาดานสาธารณสุข 1. สนับสนุนโครงการดานสุขภาพ  การออกกาํลังกาย  การสราง
สวนสุขภาพ 

2. โครงการปองกันและระงับโรคติดตอ 
3. สนับสนุนการปองกันโรคพษิสุนัขบา 
4. อบรม  ดูงาน  เรื่องความรูดานสาธารณสุข 
5. โครงการสนับสนุน  สวัสดิการผูปวยโรคเอดส 
 

7. ยุทธศาสตรการบริหารการเมืองการปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.1 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.2 สงเสริมความรูความเขาใจเกีย่วกับกจิการของ 
อบต. 
 
 
 
 
 

1.     จัดเวทีประชาคมหมูบาน/ตําบล 
2.     จัดประเมนิผลความพึงพอใจของประชาชนในการดาํเนินการ
ของอบต. 
3.     สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินงานของ
อบต.ทุกขั้นตอน 
4.     ประชาสมัพันธเกี่ยวกับความรูตางๆเกีย่วกับการดําเนินงานของ
อบต. ใหประชาชนรับทราบ 
5.     โครงการ อบต. เคลื่อนที่เพื่อบรกิารประชาชน 
 
 

1.    โครงการฝกอบรมประธานสภา อบต. รองประธานสภาฯ 
สมาชิกสภา ฯเลขานุการสภาฯ  นายก อบต. เลขานกุารนายก อบต. 
รวมทั้งพนักงานสวนตําบลทุกตําแหนง 
2.    โครงการสนับสนุนทุนการศกึษาเพื่อสงเสริมผูบริหารทองถิน่ 
สมาชิกสภาฯ และเจาหนาทีท่องถิ่นเพื่อเขาศึกษาระดับปรญิญาตรี
และปริญญาโท 
3.    โครงการฝกอบรมใหความรูเกีย่วกับการเมือง การบริหาร 
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7.3  สงเสริมและสนับสนนุการเพิ่มประสทิธิภาพการ
บริหารงาน 

4.    โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ทั้งในและตางประเทศของ 
ผูบริหาร อบต. สภาอบต. ผูนําชุมชน และพนักงานสวนทองถิ่น 
 
1. การดําเนนิการตามโครงการทองถิ่นไทยใสสะอาด มีการบริการ

แบบโปรงใส ตรวจสอบได 
2. โครงการลดขัน้ตอนและระยะเวลาในการดําเนินงานของ อบต.. 
3.   ประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน ของ อบต. 
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บทที่ 6 
การนาํแผนยุทธศาสตรการพฒันาทองถิ่นไปสูการปฏิบัติ  และการตดิตาม  ประเมินผล 

 
 
 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพฒันาโครงสรางพื้นฐาน 
แนวทางที่ 1 กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรกัษา  สะพาน  ทางเทา  ชองทางระบายน้ํา  และทาเทียบเรอื 

 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. กอสรางถนน คสล. 
2. กอสรางถนนดิน /ถนนหินกะสะ 
3. กอสรางสะพาน คสล. 
4. ปรับปรุงซอมแซมถนนดิน/ถนนหินกะสะ 
5. กอสรางคูระบายน้ํา 
6. ขุดลอกคลอง/คูระบายน้ํา 
7. ขยายผิวจราจร 
8. กอสรางถนนลาดยาง 
9. กอสรางทาเทียบเรือ 
10. กอสรางทอลอดเหลี่ยม 

จํานวนถนน คสล.ที่กอสราง 
จํานวนถนนหินกะสะที่กอสราง 
จํานวนสะพาน คสล. ที่กอสราง 
จํานวนถนนทีไ่ดรับการปรับปรุง 
จํานวนของคูระบายน้าํที่กอสราง 
จํานวนคูคลองที่ไดรับการขุดลอก 
จํานวนสายที่ขยาย 
จํานวนสายที่กอสราง 
จํานวนทาเทียบเรือ 
จํานวนทอลอดเหลี่ยมที่กอสราง 

15 สาย 
10 สาย 
3 แหง 
20 สาย 
4 แหง 
5 สาย 
5 สาย 
5 สาย 
4 แหง 
5 แหง 

3 สาย 
2 สาย 

- 
20 สาย 

- 
1 สาย 
1 สาย 
1 สาย 

- 
1 แหง 

3 สาย 
2 สาย 

- 
20 สาย 
1 แหง 
1 สาย 
1 สาย 
1 สาย 
1 แหง 
1 แหง 

3 สาย 
2 สาย 
1 แหง 
20 สาย 
1 แหง 
1 สาย 
1 สาย 
1 สาย 
1 แหง 
1 แหง 

3 สาย 
2 สาย 
1 แหง 
20 สาย 
1 แหง 
1 สาย 
1 สาย 
1 สาย 
1 แหง 

1 แหง 

3 สาย 
2 สาย 
1 แหง 
20 สาย 
1 แหง 
1 สาย 
1 สาย 
1 สาย 
1 แหง 

1 แหง 

สวนโยธา 
" 
" 
" 
" 
" 
” 
" 
" 
" 

แนวทางที่ 2 ปรับปรุงถนนสาธารณูปโภค  สาธารณูปการตางๆ 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. ขยายเขตการมไีฟฟาใชในครวัเรือน 
2. ติดตั้งไฟฟาสาธารณะในหมูบาน 

1. จํานวนครวัเรอืนที่มีไฟฟาใชเพิ่ม 
2. จํานวนจุดไฟฟาสาธารณะ 

100 คร. 
10 จุด 

20 คร. 
2 จุด 

20 คร. 
2 จุด 

20 คร. 
2 จุด 

20 คร. 
2 จุด 

20 คร. 
2 จุด 

สวนโยธา 
" 
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เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

3. ปรับปรุงซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 
4.  ขยายเขตปรับปรุงดูแลรักษาระบบประปา 

3.  จํานวนจุดที่ไดรับการปรบัปรุง 
4.  จํานวนสายที่ไดรับการขยาย 

10 จุด 
5 สาย 

2 จุด 
1 สาย 

2 จุด 
1 สาย 

2 จุด 
1 สาย 

2 จุด 
1 สาย 

2 จุด 
1 สาย 

สวนโยธา 
" 
 

แนวทางที่ 3  พัฒนางานดานผังเมือง 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. ฝกอบรมเจาหนาที่ดานการวางผังเมือง 
2. จัดวางผังเมืองในเขตตําบล 

1.จํานวนผูรับการฝกอบรมเพิ่มขึ้น 
2.พื้นที่ของตําบลมีแนวเขตที่ชัดเจน 

5 โครงการ 
4 โครงการ 

1โครงการ
1โครงการ

1โครงการ
1โครงการ

1โครงการ 
1โครงการ 

1โครงการ 
1โครงการ 

1โครงการ 
1โครงการ 

สํานักปลดัฯ 
" 
 

แนวทางที่ 4 กอสราง/ปรับปรุงอาคาร/ซอมแซมอาคาร 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. กอสรางศาลาที่พักชาวประมง 
2. กอสรางศาลาพักศพ 
3. กอสราง/ปรับปรุง/ซอมแซมศูนย

เอนกประสงค 
4. โครงการกอสรางรั้ว/กําแพงกั้นดิน 
5. กอสรางศาลากลางบาน 

 

1. จํานวนอาคารที่กอสราง 
2. จํานวนศาลาทีก่อสราง 
3. จํานวนอาคารที่ไดรับการปรบัปรุง 
 
4. จํานวนแหงที่กอสราง 
5. จํานวนอาคารที่กอสราง 

2 แหง 
2 แหง 
5 แหง 

 
5 แหง 
5 แหง 

 

- 
- 

1 แหง 
 

1 แหง 
1 แหง 

1 แหง 
1 แหง 
1 แหง 

 
1 แหง 
1 แหง 

- 
- 

1 แหง 
 

1 แหง 
1 แหง 

1 แหง 
1 แหง 
1 แหง 

 
1 แหง 
1 แหง 

1 แหง 
1 แหง 
1 แหง 

 
1 แหง 
1 แหง 

สวนโยธา 
" 
" 
 
" 
" 
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แนวทางที่ 5 การพัฒนาแหลงน้ําเพื่อการอปุโภค บรโิภค และเพื่อการเกษตร 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการกอสรางฝายตามแนวพระราชดําริ
(Check Dam) 
2. โครงการกอสรางอางเก็บน้ําคลองตะเคยีน
งาม 
3. โครงการกอสรางฝายเก็บน้ําคลองหินขาว 
4. โครงการขดุลอกฝาย 
5. โครงการซอมแซมระบบประปาหมูบาน 
6. โครงการขดุบอน้ําตื้น 
7.โครงการขุดลอกคลอง 
8.โครงการขยายเขตระบบประปา 
9.โครงการจัดซื้อถังน้ําไฟเบอรกลาสหรือโอง
น้ําขนาด 2,000 ลิตร 
10.โครงการกอสรางระบบประปาหมูบาน 
11.โครงการปรับปรุงสระเกบ็น้ําจุฬาภรณ ม.5 

1. จํานวนฝายที่ดําเนินการ 
 
2. จํานวนงบประมาณที่ใช
ประสาน 
3. จํานวนงบประมาณที่สราง 
4. จํานวนฝายที่ขุดลอก 
5. จํานวนสายที่ซอมแซม 
6. จํานวนบอที่ขุด 
7.จํานวนสายที่ขุดลอก 
8. จํานวนสายที่ทําการตอเตมิ 
9. จํานวนครวัเรือนที่ไดรับ 
 
10.จํานวนแหงที่จัดสราง 
11.จํานวนครั้งที่ปรับปรุง 

15 แหง 
 

100,000 

 

10 ลาน บ. 
5 แหง 
5 สาย 

100 บอ 
5 สาย 
5 สาย 

200 คร. 
 

10 แหง 
5 ครั้ง 

3 แหง 
 

20,000 

 

2 ลาน บ. 
1 แหง 
1 สาย 
20 บอ 
1 สาย 
2 สาย 
40 คร. 

 
2 แหง 
1 ครั้ง 

3 แหง 
 

20,000 

 

2 ลาน บ. 
1 แหง 
1 สาย 
20 บอ 
1 สาย 
2 สาย 
40 คร. 

 
2 แหง 
1 ครั้ง 

3 แหง 
 

20,000 

 

2 ลาน บ. 
1 แหง 
1 สาย 
20 บอ 
1 สาย 
2 สาย 
40 คร. 

 
2 แหง 
1 ครั้ง 

3 แหง 
 

20,000 

 

2 ลาน บ. 
1 แหง 
1 สาย 
20 บอ 
1 สาย 
2 สาย 
40 คร. 

 
2 แหง 
1 ครั้ง 

3 แหง 
 

20,000 

 

2 ลาน บ. 
1 แหง 
1 สาย 
20 บอ 
1 สาย 
2 สาย 
40 คร. 

 
2 แหง 
1 ครั้ง 

สวนโยธา 
 
" 
 
" 
" 
" 
" 
" 
" 
" 
 
" 
" 
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ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ 
แนวทางที่ 1  พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน                 
2. จัดหาอาชีพเสริมใหแกผูมรีายไดนอย 
3. จัดอบรมพฒันาฝมือแรงงานในตําบล 
4. สงเสริมอาชีพ สนับสนุนอุปกรณและเงนิทุน
5. สนับสนุนกลุมออมทรพัยเพื่อการผลิต 
6. ศึกษาดูงานกลุมอาชีพตางๆ 
7. สงเสริมการผลิตสนิคาหนึ่งตําบลหนึ่ง
ผลิตภณัฑ 
8. จัดตั้ง/ปรับปรุงอาคารสถานที่ฝกอาชีพ 
9. สงเสริมอาชีพการเลีย้งปลาในกระชัง 

 

1. จํานวนผูที่ไดรับการฝกอบรม 
2. ประชาชนมรีายไดเพิ่มขึน้ 
3. จํานวนผูไดรับการฝกอบรม 
4. จํานวนกลุมอาชีพที่ไดรับการสนับสนนุ 
5. จํานวนสมาชิกกลุมออมทรัพย 
6. จํานวนคนที่ไปศึกษาดูงาน 
7. จํานวนผลิตภัณฑที่สนับสนุน 
 
8. จํานวนสถานที่ฝกอาชพี 
9. จํานวนครวัเรือนที่ไดรับการสนับสนุน 

10  กลุม 
250 คร. 
10 กลุม 
5 กลุม 
5 กลุม 
100 คน 

5 
ผลิตภณัฑ 

5 แหง 
80 คร 

2  กลุม 
50 คร. 
2 กลุม 
1 กลุม 
1 กลุม 
20 คน 

1 
ผลิตภณัฑ

1 แหง 
- 

2  กลุม 
50 คร. 
2 กลุม 
1 กลุม 
1 กลุม 
20 คน 

1 
ผลิตภณัฑ

1 แหง 
20 คร. 

2  กลุม 
50 คร. 
2 กลุม 
1 กลุม 
1 กลุม 
20 คน 

1 
ผลิตภณัฑ

1 แหง 
20 คร. 

2  กลุม 
50 คร. 
2 กลุม 
1 กลุม 
1 กลุม 
20 คน 

1 
ผลิตภณัฑ

1 แหง 
20 คร. 

2  กลุม 
50 คร. 
2 กลุม 
1 กลุม 
1 กลุม 
20 คน 

1 
ผลิตภณัฑ

1 แหง 
20 คร. 

สํานักปลดัฯ 
" 
" 
" 
" 
" 
" 
 
" 
" 

 

แนวทางที่ 2  พัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการพฒันาแหลงทองเที่ยวเชิงอนรุกัษ 
2. โครงการกอสรางทาเทียบเรือเอนกประสงค
3. โครงการจัดการแขงขันเรอืประเพณี ชิง
รางวลัทีแ่หลมพอตา 
4. โครงการแขงขันตกปลาชิงรางวลั 

1. จํานวนครั้งที่พัฒนา 
2. จํานวนแหงที่กอสราง 
5. จํานวนประชาชนที่มารวมงาน 
 
4. จํานวนประชาชนที่มารวมแขงขัน 

5 ครั้ง 
2 แหง 
4 ครั้ง 

 
550 คน 

1 ครั้ง 
- 
- 
 
- 

1 ครั้ง 
1 แหง 
1 ครั้ง 

 
100 คน 

1 ครั้ง 
- 

1 ครั้ง 
 

150 คน 

1 ครั้ง 
1 แหง 
1 ครั้ง 

 
150 คน 

1 ครั้ง 
- 

1 ครั้ง 
 

180 คน 

สํานักปลดัฯ 
สวนโยธา 
สํานักปลดั 

 
" 
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ยุทธศาสตรที่ 3  ยุทธศาสตรการพฒันาดานการศกึษา 
แนวทางที่ 1  เพิ่มชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารใหแกประชาชน 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ

1. โครงการกอสราง/ปรับปรุง ดแูลศนูยสารสนเทศ
ประจําตําบล 
2. โครงการศนูยประชาสัมพันธทางไกลไรสาย
อัตโนมัต ิ
3. โครงการอนิเตอรเน็ตเพื่อประชาชน 
4. โครงการหนังสือพิมพ วารสาร ประจําหมูบาน 
5. โครงการจัดตั้ง/ปรับปรุงปายประชาสัมพนัธ
หมูบาน 
6. โครงการเผยแพรประชาสมัพันธการดําเนินงาน
ทางไปรษณยี 

1. การเพิ่มประสิทธภิาพการใหบริการ
ประชาชนดานขอมูลขาวสาร 
2. จํานวนครั้งที่ปรับปรุงการ
ใหบริการประชาชน 
3. จํานวนครั้งที่ปรับปรุง 
4. จํานวนโครงการหนังสือพิมพ 
5. จํานวนครั้งที่ปรับปรุง 
 
6. ประชาชนไดรับขอมลูขาวสารการ
ดําเนินงานของ อบต.มากขึ้น 

5 ครั้ง 
 

5 ครั้ง 
 

5 ครั้ง 
1โครงการ 

5 ครั้ง 
 

500 ราย 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1โครงการ

1 ครั้ง 
 

100 ราย 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1โครงการ

1 ครั้ง 
 

100 ราย 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1โครงการ

1 ครั้ง 
 

100 ราย 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1โครงการ

1 ครั้ง 
 

100 ราย 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1โครงการ 

1 ครั้ง 
 

100 ราย 

สํานักปลดั 
 
" 
 
" 
" 
" 
 
" 

แนวทางที่ 2   เพิ่มขีดความสามารถในการศึกษาหาความรู 
เปาหมาย โครงการ ตัวชี้วัด ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการสนับสนุนการกอสราง/ปรับปรุงอาคาร
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
2. สนับสนุนอุปกรณการเรียนการสอนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 
3. สนับสนุนงบประมาณศูนยการเรียนรูชุมชน 

1. เพิ่มจํานวนศูนยเด็กเล็ก 
 
2. เพิ่มจํานวนอุปกรณ 
 
3. จํานวนงบประมาณที่จัดสรร 

3 ครั้ง 
 

500,000 บ 
 

100,000 บ. 

1 ครั้ง 
 

100,000 บ
 

20,000 บ. 

1 ครั้ง 
 

100,000 บ
 

20,000 บ. 

- 
 

100,000 บ
 

20,000 บ. 

1 ครั้ง 
 

100,000 บ
 

20,000 บ. 

- 
 

100,000 บ 
 

20,000 บ. 
 

สํานักปลัด 
 
" 
 
" 
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เปาหมาย โครงการ ตัวชี้วัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรับผิดชอบ 

4. จัดซื้ออุปกรณสนามเด็กเล็กที่ไดมาตรฐาน 
5. สงเคราะหเด็กยากไร/ดอยโอกาสในวัยเรียน 
6. สนับสนุนการจัดกิจกรรมในการทัศนศึกษา 
7. สนับสนุนงบประมาณครูสอนศาสนาจริยธรรม
อิสลาม 
8. สนับสนุนวัสดุอุปกรณดานการศึกษา/เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการเรียนรู 
9. โครงการสนับสนุนการศึกษา สนับสนุนผูบริหาร
ทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานทองถิ่น 
10.สนับสนุนอาหารกลางวัน/อาหารเสริมใหกับเด็ก
นักเรียน 

4. งบประมาณที่สนับสนุน 
5. จํานวนทุนที่สนับสนุน 
6. จํานวนครั้งที่จัดกิจกรรม 
7. จํานวนเงินที่สนับสนุน 
 
8. จํานวนเงินที่สนับสนุน 
 
9. จํานวนเงินที่สนับสนุน 
 
10. จํานวนเงินที่สนับสนุน 
 

150,000 
300 ทุน 
5 ครั้ง 

250,000 บ. 
 

100,000 บ. 
 

15 ทุน 
 

10,000,000 

30,000 
60 ทุน 
1 ครั้ง 

50,000 บ. 
 

20,000 บ. 
 

3 ทุน 
 

2,000,000 

30,000 
60 ทุน 
1 ครั้ง 

50,000 บ. 
 

20,000 บ. 
 

3 ทุน 
 

2,000,000 

30,000 
60 ทุน 
1 ครั้ง 

50,000 บ. 
 

20,000 บ. 
 

3 ทุน 
 

2,000,000 

30,000 
60 ทุน 
1 ครั้ง 

50,000 บ. 
 

20,000 บ. 
 

3 ทุน 
 

2,000,000 

30,000 
60 ทุน 
1 ครั้ง 

50,000 บ. 
 

20,000 บ. 
 

3 ทุน 
 

2,000,000 

สํานักปลัด 
" 
" 
" 
 
" 
 
" 

 
" 
 

ยุทธศาสตรที่ 4   ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่นดานสิ่งแวดลอม 
แนวทางที่ 1   การปองกัน แกไขปญหา  และฟนฟูสภาพแวดลอม 

 
 
 

เปาหมาย โครงการ ตัวชี้วัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการกอสรางคูระบายน้ํา 
2. โครงการปลูกตนไมในวันสําคัญตางๆ 
3. โครงการซื้อถังขยะ 
4. โครงการขอรับการสนับสนุนการกําจัดขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลจากหนวยงานอื่น 
5. โครงการจัดหาที่ทิ้งขยะของตําบล 

1. จํานวนคูระบายน้ําที่เพิ่มขึ้น 
2. จํานวนตนไมที่ปลูก 
3. จํานวนถังขยะที่จัดซื้อ 
4. จํานวนโครงการ 
 
5. จํานวนงบประมาณ 

5 แหง 
5,000 ตน 
150 ใบ 

5 โครงการ 
 

50,000 

- 
1,000 ตน 

30 ใบ 
1โครงการ

 
10,000 

1 แหง 
1,000 ตน 

30 ใบ 
1โครงการ

 
10,000 

1 แหง 
1,000 ตน 

30 ใบ 
1โครงการ

 
10,000 

1 แหง 
1,000 ตน 

30 ใบ 
1โครงการ

 
10,000 

1 แหง 
1,000 ตน 

30 ใบ 
1โครงการ 

 
10,000 

 
 

สวนโยธา 
สํานักปลัด 

" 
" 
 
" 
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เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

6. โครงการสรางปะการังเทยีม 
7. โครงการอบรมคายเยาวชนอนุรกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
8. โครงการ “หนึ่งตําบล หนึ่งสวนสาธารณะ” 
9. โครงการกอสรางตลิ่งกั้นน้ํา 

6. จํานวนงบประมาณที่กอสราง 
7. จํานวนคนที่เขารวมคาย 
 
8. จํานวนแหงที่กอสราง 
9. จํานวนแหงที่กอสราง 

800,000 
400 คน 

 
2 แหง 
5 แหง 

- 
80 คน 

 
- 

1 แหง 

200,000 
80 คน 

 
1 แหง 
1 แหง 

200,000 
80 คน 

 
- 

1 แหง 

200,000 
80 คน 

 
- 

1 แหง 

200,000 
80 คน 

 
1 แหง 
1 แหง 

สํานักปลดั 
" 
 
" 
" 
 

 

แนวทางที่ 2   งานติดตามและเฝาระวัง 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการขดุลอกคลอง/คูระบายน้ํา 
2. โครงการจัดทําแนวเขตพื้นที่สาธารณ 
ประโยชนเพื่อปองกันการบกุรกุที่สาธารณะ 
3. โครงการปองกันดแูลรักษาการบุกรุกที่ดิน 
ของรัฐ 
4. โครงการตรวจตราและรกัษาทรพัยากรประมง
และแหลงปะการังเทยีม 

1. จํานวนแหงที่ขุดลอก 
2. จํานวนแหงที่จัดทําโครงการ 
 
3. พื้นที่ในการดูแลรกัษา 
 
4. จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 

5 สาย 
10 แหง 

 
100 ไร 

 
5 ครั้ง 

1 สาย 
2 แหง 

 
20ไร 

 
1 ครั้ง 

1 สาย 
2 แหง 

 
20ไร 

 
1 ครั้ง 

 
 

1 สาย 
2 แหง 

 
20 ไร 

 
1 ครั้ง 

1 สาย 
2 แหง 

 
20 ไร 

 
1 ครั้ง 

1 สาย 
2 แหง 

 
20 ไร 

 
1 ครั้ง 

สวนโยธา 
" 
 

สํานักปลดั 
 
" 
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แนวทางที่ 3   การสรางจิตสาํนึกและความตระหนกัในการจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

 
 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการอบรมคายเยาวชนอนุรกัษ
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
2. โครงการราษฎรอาสาพิทกัษปา 
3. โครงการประชาสัมพนัธโดยใชสื่อเพื่อ
ประชาชนทุกระดับเกดิจิตสํานึกในการ
อนุรักษพื้นทีป่า 

1. จํานวนผูรับการอบรม 
 
2. จํานวนราษฎรอาสา 
3. จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 

400 คน 
 

50 คน 
5 ครั้ง 

80 คน 
 

10 คน 
1 ครั้ง 

80 คน 
 

10 คน 
1 ครั้ง 

80 คน 
 

10 คน 
1 ครั้ง 

80 คน 
 

10 คน 
1 ครั้ง 

80 คน 
 

10 คน 
1 ครั้ง 

สํานักปลดั 
 
" 
" 

 
 

ยุทธศาสตรที่ 5   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานบรกิารชุมชน 
แนวทางที่ 1  ดานศาสนา  และวฒันธรรม 

 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการสงเสริมประเพณทีางศาสนา
อิสลาม 
2. โครงการสนับสนุนการจดักิจกรรมทาง
พุทธศาสนา 
3. โครงการอนุรกัษและเผยแพรมรดก
วัฒนธรรมทองถิ่น 
4. โครงการฝกอบรมคายเยาวชนพัฒนาชาติ 
 

1. จํานวนครั้งการจัดกจิกรรม 
 
2.จํานวนครั้งการจัดกิจกรรม 
 
3. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
4. จํานวนประชากรทีไ่ดรับการอบรม 
 

10 ครั้ง 
 

5 ครั้ง 
 

100,000 
 

500 คน 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

20,000 
 

100 คน 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

20,000 
 

100 คน 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

20,000 
 

100 คน 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

20,000 
 

100 คน 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

20,000 
 

100 คน 
 

สํานักปลดั 
 
" 
 
" 
 
" 
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เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

5. โครงการจัดกิจกรรมวนัสงกรานต/ 
ผูสูงอาย ุ
6. โครงการสนับสนุนการจดังานวนัลอย
กระทง 
7. โครงการจูงลูกจูงหลานเขาโบสถ วัด และ
มัสยิด 
8. โครงการจัดกิจกรรมวนัเดก็แหงชาติ 

5. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
6. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
7. จํานวนโครงการ 
 
8.จํานวนครั้งที่จัด 
 

225,000 
 

200,000 
 

5 ครั้ง 
 

5 ครั้ง 

45,000 
 

20,000 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

45,000 
 

20,000 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

45,000 
 

20,000 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

45,000 
 

20,000 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

45,000 
 

20,000 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

" 
 
" 
 
" 
 
" 

 

แนวทางที่ 2  สงเสริมความเขมแข็งแกชุมชน 
3 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการสนับสนุนเบีย้ยงัชีพผูสูงอาย ุ
 
2. โครงการสนับสนุนเบีย้ยงัชีพคนพิการ 
3. โครงการสนับสนุนและใหสวัสดิการ
ผูปวยเอดส 
4. โครงการสัมนา/ทัศนศึกษาดูงาน 
 
5. สนับสนุนการจดัตั้งศูนยดาํรงธรรม 
 

1. จํานวนผูสูงอายุที่ไดรับการ
สนับสนุน 
2.จํานวนผูพิการที่ไดรับการสนับสนุน 
3. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
4. จํานวนผูนําชุมชนที่เขารวม
โครงการ 
5. จํานวนที่ที่จดัตั้ง 

150 คน 
 

25 คน 
100,000  

 
400 คน 

 
4 แหง 

30 คน 
 

5 คน 
20,000  

 
40 คน 

 
- 

30 คน 
 

5 คน 
20,000  

 
40 คน 

 
1 แหง 

30 คน 
 

5 คน 
20,000  

 
40 คน 

 
1 แหง 

30 คน 
 

5 คน 
20,000  

 
40 คน 

 
1 แหง 

30 คน 
 

5 คน 
20,000  

 
40 คน 

 
1 แหง 

สํานักปลดั 
 
" 
" 
 
" 
 
" 
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เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

6. การจัดเวทีกลางของตําบล 
7. การจัดซื้ออุปกรณเพื่อชวยเหลือผูสูงอายุ
และผูพิการ 
8. สนับสนุนศูนยสงเคราะหประจําหมูบาน 
9. โครงการสนับสนุนศูนยพัฒนาครอบครัว
ในชุมชน 
 

6. จํานวนครั้งที่จัดเวทีกลาง 
7.จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
8.จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
9.จํานวนครั้งที่สนับสนุน 

5 ครั้ง 
100,000 

  
100,000  
50,000 

 

1 ครั้ง 
20,000 

  
20,000  
10,000 

 

1 ครั้ง 
20,000 

  
20,000  
10,000 

 

1 ครั้ง 
20,000 

  
20,000  
10,000 

 

1 ครั้ง 
20,000 

  
20,000  
10,000 

 

1 ครั้ง 
20,000 

  
20,000  
10,000 

 

" 
" 
 
" 
" 

 

แนวทางที่ 3   การนันทนาการและสงเสริมกจิกรรมดานกฬีา 

 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการจัดการแขงขันกีฬาประเพณตีาน
ยาเสพติดตําบล 
2. สนับสนุนเด็กและเยาวชนแขงกีฬาหมูบาน 
3. สนับสนุนอุปกรณกีฬา 
4. โครงการจัดตั้งศูนยออกกําลังกายแบบออก
วงจร 
5. โครงการสนับสนุนเดก็ เยาวชน ประชาชน 
ผูนําชุมชน แขงขันกีฬาระดบัอําเภอ จังหวดั 
6. โครงการปรับปรุงสนามกีฬาทุกหมูบาน 
7. โครงการแขงขันและอนรุักษกีฬาพื้นบาน 

 
 

1. จํานวนครั้งที่จัดโครงการ 
 
2. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
3. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
4. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
5. จํานวนเยาวชนที่เขารวมโครงการ 
 
6. จํานวนสนามกีฬาที่ปรับปรุง 
7. จํานวนครั้งที่จัดกิจกรรม 

10 ครั้ง 
 

50,000  
250,000  
150,000  

 
150 คน 

 
4 แหง 
5 ครั้ง 

2 ครั้ง 
 

10,000  
50,000  

- 
 

30 คน 
 
- 

1 ครั้ง 

2 ครั้ง 
 

10,000  
50,000  
50,000  

 
30 คน 

 
1 แหง 
1 ครั้ง 

2 ครั้ง 
 

10,000  
50,000  

- 
 

30 คน 
 

1 แหง 
1 ครั้ง 

2 ครั้ง 
 

10,000  
50,000  
50,000  

 
30 คน 

 
1 แหง 
1 ครั้ง 

2 ครั้ง 
 

10,000  
50,000  
50,000  

 
30 คน 

 
1 แหง 
1 ครั้ง 

สํานักปลดั 
 

" 
" 
" 
 
" 
 
" 
" 
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แนวทางที่ 4  ดานการปองกนัและบรรเทาสาธารณภัย 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการฝกอบรมใหความรูในดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
2. โครงการสนับสนุนการจดัซื้ออุปกรณ
ปองกันภยั 
3. โครงการจัดเตรยีมงบประมาณดานการ
ปองกันสาธารณภยั 
4. โครงการฝกอบรมทบทวนการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
5. โครงการรณรงคขับขี่ปลอดภัย 
 

1. จํานวนรุนที่ฝกอบรม 
 
2. จํานวนงบประมาณที่จดัซื้อ 
 
3. จํานวนงบประมาณที่จดัตัง้ไว 
 
4. จํานวนครั้งที่ฝกอบรม 
 
5. จํานวนงบประมาณที่จดัตัง้ไว 
 

5 รุน 
 

800,000 
 

1,000,000 
 

5 ครั้ง 
 

150,000 

1 รุน 
 
- 
 

200,000 
 

1 ครั้ง 
 

30,000 

1 รุน 
 

200,000 
 

200,000 
 

1 ครั้ง 
 

30,000 

1 รุน 
 

200,000 
 

200,000 
 

1 ครั้ง 
 

30,000 

1 รุน 
 

200,000 
 

200,000 
 

1 ครั้ง 
 

30,000 

1 รุน 
 

200,000 
 

200,000 
 

1 ครั้ง 
 

30,000 

สํานักปลดั 
 
" 
 
" 
" 
 
" 

 

แนวทางที่ 5  ดานการปองกนัและแกไขปญหายาเสพตดิ 
เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 

ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 
ผูรบัผดิชอบ

1. โครงการฝกอบรมใหความรูกับเด็ก เยาวชน 
และกลุมเสี่ยงยาเสพติด (โครงการ D.A.R.E) 
2. การประชาสัมพันธและสนับสนุนการ
ดําเนินงานโครงการ To Be Number One 

1. จํานวนผูเขารับการฝกอบรม 
 
2. จํานวนประชาชนที่เขารวม
โครงการ 
 

400 คน 
 

400 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

80 คน 
 

สํานักปลดั 
 
" 
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เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ

3. สนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อสารเคมี
เพื่อตรวจหาสารเสพติด 
4. โครงการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
5. ประชาสัมพนัธ รณรงค ตอตานการแพร
ระบาดของยาเสพติด 
6. โครงการสนับสนุนการดาํเนินงานของ 
ศตส. อําเภอและจังหวัด 
7. โครงการสนับสนุนการจดัสงผูปวย
ยาเสพติดเขารับการบําบดั 
 

3. จํานวนงบประมาณที่จดัซื้อ 
 
4. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
5. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
6. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 
 
7. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 

50,000  
 

100,000 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

10,000  
 

20,000 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

10,000  
 

20,000 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

10,000  
 

20,000 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

10,000  
 

20,000 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

10,000  
 

20,000 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

สํานักปลดั 
 
" 
" 
 
" 
 
" 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร ที่ 6   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสขุ 
แนวทางที่ 1   การพัฒนาดานสาธารณสุข 

 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ

l. สนับสนุนโครงการดานสุขภาพ การออก
กําลังกาย การสรางสวนสุขภาพ 
2. โครงการปองกันและระงบัโรคติดตอ 
3. สนับสนุนการปองกนัโรคพิษสุนัขบา 
4. อบรม ดูงาน เรื่องความรูดานสาธารณสุข 
5. โครงการสนับสนุน สวัสดิการผูปวยโรค
เอดส 

1. จํานวนครวัเรือนที่ออกกําลังกาย 
 
2. งบประมาณที่สนับสนุน 
3. งบประมาณที่สนับสนุน 
4. จํานวนครั้งที่จัด 
5. จํานวนงบประมาณที่สนับสนุน 

100 คร. 
 

100,000 บ. 
100,000 บ. 

5 ครั้ง 
100,000 บ. 

20 คร. 
 

20,000 บ. 
20,000 บ. 

1 ครั้ง 
20,000 บ. 

20 คร. 
 

20,000 บ. 
20,000 บ. 

1 ครั้ง 
20,000 บ. 

20 คร. 
 

20,000 บ. 
20,000 บ. 

1 ครั้ง 
20,000 บ. 

20 คร. 
 

20,000 บ. 
20,000 บ. 

1 ครั้ง 
20,000 บ. 

20 คร. 
 

20,000 บ. 
20,000 บ. 

1 ครั้ง 
20,000 บ. 

สํานักปลดั 
 
" 
" 
" 
" 
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ยุทธศาสตรที่ 7   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบรกิารดานการเมือง การปกครอง 
แนวทางที่ 1 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

 
 
 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. จัดเวทีประชาคมหมูบาน/ตําบล 
2.จัดประเมนิผลความพึงพอใจของประชาชนในการ
ดําเนินการของ อบต. 
3. สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ
ดําเนินงานของ อบต.ทุกขั้นตอน 
4. ประชาสัมพนัธเกี่ยวกับความรูตางๆเกีย่วกับการ
ดําเนินงานของ อบต. ใหประชาชนรับทราบ 
5. โครงการอบต. เคลื่อนที่เพื่อบริการประชาชน 

1. จํานวนครั้งที่ดําเนินการ 
2. จํานวนประชากรที่มีความ
พึงพอใจ 
3.จํานวนการมีสวนรวมของ
ประชาชน 
4. จํานวนงบประมาณที่
ดําเนินการ 
5. จํานวนประชาชนที่มารับ
บริการ 

5 ครั้ง 
5 ครั้ง 

 
5 โครงการ 

 
5 โครงการ 

 
5 ครั้ง 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 โครงการ 

 
1 โครงการ 

 
1 ครั้ง 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 โครงการ 

 
1 โครงการ 

 
1 ครั้ง 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 โครงการ 

 
1 โครงการ 

 
1 ครั้ง 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 โครงการ 

 
1 โครงการ 

 
1 ครั้ง 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 โครงการ 

 
1 โครงการ 

 
1 ครั้ง 

สํานักปลดั 
" 
 
" 
 
" 
 
" 

แนวทางที่ 2   สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในองคการ 
 

เปาหมาย ผูรบัผิดชอบ ผูรบัผดิชอบ 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. โครงการฝกอบรมสภาอบต. ประธานสภาฯ รอง
ประธานสภาฯ นายกอบต. เลขานุการ และสมาชิก
สภา รวมทั้งพนักงานสวนตาํบลทุกตําแหนง 
2. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาเพื่อสงเสริม
ผูบริหารทองถิน่ สมาชิกสภาฯ และเจาหนาที่ทองถิ่น
เพื่อเขาศึกษาระดับปรญิญาตรีและปรญิญาโท 

1.จํานวนผูไดรับการอบรม 
 
 
2.จํานวนผูไดรับการศึกษา 
 

50 คน 
 
 

15 คน 

10 คน 
 
 

3 คน 

10 คน 
 
 

3 คน 

10 คน 
 
 

3 คน 

10 คน 
 
 

3 คน 

10 คน 
 
 

3 คน 

สํานักปลดั 
 
 
" 
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เปาหมาย ผูรบัผิดชอบ ผูรบัผดิชอบ 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

3. โครงการฝกอบรมใหความรูเกีย่วกับการเมือง การ
บริหาร 
4. โครงการศกึษาดูงานนอกสถานที่ทั้งในและ
ตางประเทศของ ส.อบต. ผูนําชุมชน และพนักงาน
ทองถิ่น 
 

3. จํานวนครั้งที่จัดฝกอบรม 
 
4. จํานวนงบประมาณที่
สนับสนุน 

10 ครั้ง 
 

500,000 

2 ครั้ง 
 

100,000 

2 ครั้ง 
 

100,000 

2 ครั้ง 
 

100,000 

2 ครั้ง 
 

100,000 

2 ครั้ง 
 

100,000 

สํานักปลดั 
 
" 
 

 

แนวทางที่ 3   สงเสริมสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน 

 

เปาหมาย โครงการ ตวัชีว้ัด 
ป 54-58 ป 54 ป 55 ป 56 ป 57 ป 58 

ผูรบัผดิชอบ 

1. การดําเนินการตามโครงการทองถิ่นไทยใสสะอาด 
มีการบริการแบบโปรงใส ตรวจสอบได 
2. โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาในการ
ดําเนินงานของอบต. 
3. ประชาสัมพนัธผลการดําเนินงานของอบต. 

1. ประชาชนทราบการ
บริหารงานของอบต. 
2. ประชาชนมารับบริการมี
ความพึงพอใจมากขึ้น 
3. ประชาชนทราบขอมูลของ
อบต.เพิ่มขึ้น 
 

5 โครงการ 
 

5 โครงการ 
 

3,000 คน 
 

1โครงการ 
 

1โครงการ 
 

600 คน 

1โครงการ 
 

1โครงการ 
 

600 คน 

1โครงการ 
 

1โครงการ 
 

600 คน 

1โครงการ 
 

1โครงการ 
 

600 คน 

1โครงการ 
 

1โครงการ 
 

600 คน 

สํานักปลดั 
 
" 
 
" 

 


