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ค าน า 
 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 12 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าท่ีด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ
ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 ดังนั้น เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการ
ติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตาม
ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ 
และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องท่ีได้ให้
ความร่วมมือในการด าเนินการครั้งนี้ ในการให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตอบแบบประเมิน จนท าให้รายงานผลเล่มนี้
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
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ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีท่ีผ่านมา ว่ามีความสอดคล้อง
กับแผนงานท่ีได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมท้ังการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหิน ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าท่ีท่ีจะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน    
จึงจ าเป็นท่ีจะต้องมีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการ
ด าเนินการในด้านต่างๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการท างานของปีท่ีผ่านมาอีกด้วย  

ท้ังนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.๒๕61 ได้ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการ
ด าเนินงานและติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพื่อเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และ
ทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีสัก
เพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอกความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือท่ีส าคัญในการตรวจสอบการ
ด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่  อย่างไร ซึ่ง“ระบบติดตาม” และ “ระบบ
ประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน  

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมท้ัง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีก าหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้

ส่วนที่ 1 บทน า 
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ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน eaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ 
ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้
เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้วว่า
ส่ิงใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  2.1 เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2.2 เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  2.3 เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.4 เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.5 เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ  เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนใน หรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 
  2.6 เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝุายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 หมวด 6 ข้อ 29 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ข้อ 13 และ ข้อ 14 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12  ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
   3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 ได้ก าหนดโครงสร้าง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ตามระเบียบดังนี้ 

ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 

(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าท่ีประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าท่ี
เลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการตามข้อ ๒๘ (1) (2) (3) (4) และ(5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละส่ีปีและอาจ
ได้รับการคัดเลือกอีกได้  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อด าเนินการต่อไป 
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   3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้
ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด 
ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร 
เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่ง
การศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตใน
การติดตาม 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3. ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์
ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
  6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกป ี     
  7. การวินิจฉัยส่ังการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจใน
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ส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
   3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าท่ี
ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

สภาท้องถ่ิน รายงานผล เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชน ทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปี
ละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
และแบบสังเกตการณ์ เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี ภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่างๆท่ีได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้
เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป  

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ท่ีจะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  5.6 การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพ
ความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ปูองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  5.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝุาย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ 
ยุทธศาสตร์ เปูาประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ และความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม เพื่อเป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  วิสัยทัศน์ 
  “บางหินน่าอยู่ การคมนาคมสะดวก เศรษฐกิจดี มีความรู้ทันสมัย ประชาชนรับรู้ข่าวสาร
กว้างไกล ใส่ใจบริการประชาชน รักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม”  
  ยุทธศาสตร์ 
   1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    1.1) ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ช่องทางระบายน้ า และท่าเทียบ
เรือ 
  1.2) การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ 
  1.3) การพัฒนางานด้านผังเมือง 
  1.4) ก่อสร้างปรับปรุงอาคารซ่อมแซมอาคาร 
    1.5) พัฒนาด้านแหล่งน้ า 
   2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    2.1) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
    2.2) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเท่ียว 
   3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
    3.1) การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    3.2) เพิ่มขีดความสามารถในการศึกษาหาความรู้ท้ังในและนอกห้องเรียน 
   4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 
    4.1) การปูองกันแก้ไขปัญหาและฟื้นฟูสภาพแวดล้อม  
    4.2) การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
   5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการชุมชน 
    5.1) การส่งเสริมและสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้ปุวยเอดส์ และผู้พิการ 
  5.2) ส่งเสริมด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
  5.3) ส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน 
  5.4) การนันทนาการและส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬา 
  5.5) การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  5.6) การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
 

ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
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   6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
    6.1) การเสริมสร้างสุขภาพอนามัยและปูองกันโรคติดต่อ 
   7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 
  7.1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  7.2) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
    7.3) ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงาน 
  เป้าประสงค์ 
  1) จัดให้มีและบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
  2) ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพและการรวมกลุ่มอาชีพของประชาชน 
  3) ส่งเสริมและพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
  4) ส่งเสริมด้านการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน 
        5) ส่งเสริมด้านศาสนาและฟื้นฟูอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 
  6) พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ มีส่ิงแวดล้อมท่ีดี สะอาด สวยงาม และปลอดภยั 
  7) อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  8) ส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ตัวชี้วัด 
   1) โครงสร้างพื้นฐานในชุมชนให้มีความสะดวก ปลอดภัย และท่ัวถึง 
   2) คุณภาพชีวิตของประชาชน และคุณภาพทางการศึกษาดีขึ้น 
   3) ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้มีความอุดมสมบูรณ์และยั่งยืน 
   4) ภูมิปัญญา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
   5) แก้ไขปัญหาและบริหารจัดการท้องถิ่นได้อย่างมีระบบ 
  ค่าเป้าหมาย 
   1) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานในชุมชนให้มีความสะดวก ปลอดภัย และท่ัวถึง 
   2) เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และยกระดับคุณภาพทางการศึกษา 
   3) พัฒนายกระดับชุมชนให้เป็นชุมชนน่าอยู่ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้มีความ
อุดมสมบูรณ์และยั่งยืน 
   4) ส่งเสริม สืบทอดภูมิปัญญา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
   5) เป็นหน่วยงานหลักในการประสานการแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการท้องถิ่น 
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  กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหินจะมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ได้ต้ังไว้ ดังนี้ 
 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

กลยุทธ์ 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า 
ช่องทางระบายน้ า และท่าเทียบเรือ 

- จ านวนถนนท่ีเพิ่มข้ึน 
- จ านวนสะพานท่ีเพิ่มข้ึน 
- จ านวนช่องทางระบายน้ าท่ีเพิ่มข้ึน 
- ท่าเทียบเรือได้รับการปรับปรุงท่ีดีขึ้น 

2. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ - จ านวนครัวเรือนท่ีมีไฟฟูาใช้มากขึ้น 
- จ านวนครัวเรือนท่ีมีน้ าประปาใช้มากขึ้น 

3. พัฒนางานด้านผังเมือง - จ านวนพื้นท่ีท่ีได้รับการจัดวางผังเมือง 
4. ก่อสร้างปรับปรุงอาคารซ่อมแซมอาคาร - จ านวนอาคารที่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 
5. พัฒนาด้านแหล่งน้ า - จ านวนแหล่งน้ าท่ีได้รับการพัฒนา 

 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน - จ านวนประชาชนท่ีมีรายได้เพิ่มข้ึน 
2. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเท่ียว - จ านวนแหล่งท่องเท่ียวได้รับการพัฒนา 

- จ านวนครั้ ง ท่ี จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์การ
ท่องเท่ียว 

 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา - จ านวนกิจกรรมท่ีมีการจัดด้านการศึกษา 
2. เพิ่มขีดความสามารถในการศึกษาหาความรู้ท้ังใน
และนอกห้องเรียน 

- จ านวนกิจกรรมท่ีจัดให้นักเรียน 

 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. การปูองกันแก้ไขปัญหาและฟื้นฟูสภาพแวดล้อม - จ านวนแหล่งส่ิงแวดล้อมท่ีได้รับการแก้ไขปัญหาและ
ฟื้นฟู 

2. การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรม 
- จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 
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 5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการชุมชน 
กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้านบริการชุมชน 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. การส่งเสริมและสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ ใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ปุวยเอดส์ 
และผู้พิการ 

- จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 

2. ส่งเสริมด้านศาสนาและวัฒนธรรม - จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 
3. ส่งเสริมความเข้มแข็งแก่ชุมชน - จ านวนกลุ่มอาชีพที่มีการจัดต้ังเพิ่มข้ึน 
4. การนันทนาการและส่งเสริมกิจกรรมด้านกีฬา - จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดต้ังขึ้น 
5. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย - งานด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยท่ีมีการ

ช่วยเหลือประชาชน 
6. การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด - จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 

 6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

การเสริมสร้างสุขภาพอนามัยและปูองกันโรคติดต่อ - จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 
- จ านวนสถานท่ีในการออกก าลังกาย 
- จ านวนประชาชนท่ีได้รับการปูองกันโรคติดต่อ 

 7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 
กลยุทธ์ 

การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน - จ านวนประชาชนท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการหรือ
กิจกรรม 
- จ านวนโครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดขึ้น 

2. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในองค์กร - จ านวนบุคลากรในองค์กรท่ีเข้ารับการอบรมใน
หลักสูตรต่างๆ 

3. ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงาน 

- จ านวน เครื่ อ งมือ  อุปกรณ์ ท่ี เพิ่ มขึ้ น เพื่ อ เพิ่ ม
ประสิทธิภาพในการท างาน 

 
  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
   1) องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินมีพื้นท่ีในความรับผิดชอบท้ังหมด 5 หมู่บ้าน ซึ่งมีขนาดไม่
ใหญ่จนเกินไปท าให้การบริหารจัดการเรื่องต่างๆ ภายในหมู่บ้านท าได้อย่างท่ัวถึง 
   2) ผู้น าชุมชนและภาคประชาชนภายในต าบลบางหินจะให้ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรม
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นอย่างดี 
   3) องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินมีเส้นทางคมนาคมสะดวก และมีการคมนาคมทางน้ าออกสู่
ทะเลได้ 
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   4) ต าบลบางหินมีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์ ลักษณะพื้นท่ีชายฝ่ังติดทะเลซึ่งสามารถ
สร้างอาชีพประมงชายฝ่ังเป็นรายได้ให้ประชากรในพื้นท่ี 
   5) ต าบลบางหินมีพื้นท่ีสีเขียวเป็นจ านวนมาก ส่งผลให้พื้นท่ีมีความชุ่มช้ืนอุดมสมบูรณ์  ฝนตก
ตามฤดูกาลเหมาะแก่การเพาะปลูกและท าการเกษตรได้ดี 
   6) ประชาชนในต าบลบางหิน มีอัธยาศัยและไมตรีจิตท่ีดี 
   7) มีระบบข้อมูลข่าวสารสารสนเทศท่ีครอบคลุมทุกด้าน 
 1.2 แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 

การจ าแนกโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

โครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  

ประจ าปีงบประมาณ 2566 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 49 25,431,800 9 2,021,572.68 
2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 1 20,000 - - 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 21 5,727,000 4 2,331,800 
4. ยุทธศาสตร์ด้านส่ิงแวดล้อม 4 110,000 1 35,000 
5. ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชน 23 8,056,000 11 6,381,285 
6. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 7 456,000 6 354,000 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร 
การเมือง การปกครอง 

4 455,000 4 149,800 

รวม 109 40,255,800 35 11,273,457.68 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

12 
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 1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 ส่วนที่ 1 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ 2566 
 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินการโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ เงินสะสม และเงินทุนส ารองเงินสะม โดยได้มีการอนุมัติงบประมาณปี 2566 จ านวน 
43 โครงการ จ านวนเงิน 17,179,458.67 บาท สามารถจ าแนกยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 

การอนุมัติงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 17 7,927,573.67 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา 4 2,331,800 
4. การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 1 35,000 
5. การพัฒนาด้านบริการชุมชน 11 6,381,285 
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 6 354,000 
7. การบริหาร การเมือง การปกครอง 4 149,800 

รวม 43 17,179,458.67 

ดังนั้น การเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2566 คิดเป็นร้อยละ 91.85 ของการอนุมัติงบประมาณปี 
2566 
หมายเหตุ :(จ านวนงบประมาณที่เบิกจ่ายงบปกติและเงินอุดหนุน ปีงบประมาณ 2566  + จ านวนงบประมาณที่เบิกจ่ายเงินสะสม/เงินทุนส ารองเงินสะสม ปีงบประมาณ 2566) × 100 

จ านวนงบประมาณที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

 ส่วนที่ 2 การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2566  
  การเบิกจ่ายงบปกติและเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ 2566 ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางหิน 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ/เงินอุดหนุน 

จ านวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,021,572.68 
2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ - - 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 4 2,171,754 
4. ยุทธศาสตร์ด้านส่ิงแวดล้อม 1 22,900 
5. ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชน 11 6,296,863 
6. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 4 183,936.20 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร การเมือง 
การปกครอง 

- - 

รวม 27 10,697,025.88 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

  การเบิกจ่ายเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 

ยุทธศาสตร์ 
เงินสะสม/เงินทุนส ารองเงินสะสม 

จ านวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 8 5,082,170 
2. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ - - 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา - - 
4. ยุทธศาสตร์ด้านส่ิงแวดล้อม - - 
5. ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชน - - 
6. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข - - 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร การเมือง 
การปกครอง 

- - 

รวม 8 5,082,170 
  
  การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ 2566 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหิน 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมผิว
แอสฟัลต์ติก สายบาง
หิน – ตะเคียนงาม  
หมู่ท่ี 2 
 

 - - 5,534,366.61 5,534,366.61 

2. โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยโรงเล่ือย   
การุณ หมู่ท่ี 5 

 - - 

1,976,000 
(ค้างจ่าย 

ปีงบประมาณ 
2565) 

1,547,400.00 

3. โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ ารูปตัวยู 
หมู่ท่ี 2 

 - - 

2,068,000 
(ค้างจ่าย 

ปีงบประมาณ 
2565) 

1,689,000 

รวม 5,534,366.61 5,534,366.61 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

  สรุปผลการด าเนินงานจ านวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566 -
2570) และจ านวนโครงการที่ปฏิบัติได้จริง ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 49 15 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 - 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา 21 4 
4. การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 4 1 
5. ด้านบริการชุมชน 23 11 
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 7 4 
7. การบริหาร การเมือง การปกครอง 4 - 

รวม 109 35 
 
 สรุป ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ตามแผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566 -2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินได้บรรจุโครงการไว้ตาม
ยุทธศาสตร์ท้ัง 7 ด้าน จ านวน 109 โครงการ และสามารถด าเนินโครงการตามแผนได้ จ านวน 35 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 32.11 ของโครงการท้ังหมดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

  สรุปผลรายละเอียดโครงการและงบประมาณการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 2566  
 
 
  

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 โครงการขยายเขต

ระบบจ าหน่ายไฟฟูา 
30 KVA ระบบ
ประปาหมู่บ้าน ซอย
แหลมแป๋ง หมู่ท่ี 1 
 

392,552 
(โอนเพิ่ม 18,929.67 บาท 
รวม 411,481.67 บาท) 

411,481.67 - ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

2 โครงการติดต้ังไฟฟูา
ส่องสว่างสาธารณะ
บริเวณซอยบางหิน 
– ตะเคียนงาม  
หมู่ท่ี 2 - หมู่ท่ี 3 

126,698 126,697.64 - ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

3 โครงการติดต้ังไฟฟูา
ส่องสว่างสาธารณะ
บริเวณซอยสวน
ปาล์มทักษิณ  
หมู่ท่ี 2 - หมู่ท่ี 3 

82,394 82,393.37 - ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยกุโบร์
พร้อมลานจอดรถ
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 1 

239,000 239,000 - ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยเขาช่อง 
หมู่ท่ี 5 

499,000 499,000 - ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
6 โครงการก่อสร้าง

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยทวีอุทิศ 
หมู่ท่ี 2 

499,000 499,000 - ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยพุ่มชัย
พัฒนา หมู่ท่ี 4 

454,000 - - ก าลัง
ด าเนินการ 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยหัวเหล็ก 
หมู่ท่ี 3 

289,000 - - ก าลัง
ด าเนินการ 

กองช่าง 

9 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมศาลา
อเนกประสงค์  
ซอยหัวท่า หมู่ท่ี 1 

164,000 164,000 
 

- ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

10 โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาล ซอยแหลม
พ่อตา หมู่ท่ี 2 

365,000 
 

- 297,170 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

11 โครงการขุดเจาะบ่อ
บาดาล ซอยปุาช้า
แพรกซ้าย หมู่ท่ี 4 

365,000 
 

- 365,000 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

12 โครงการปรับปรุง
ถนนลาดยางสาย
บางหิน – วังกุ่ม  
หมู่ท่ี 2 - 4 

2,110,000 
 

- 2,110,000 
 (เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  
ซอยโชคอนงค์  
หมู่ท่ี 4 

332,000 - 329,000 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
14 โครงการก่อสร้าง

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยจัดสรร
เก่า หมู่ท่ี 1 

498,000 - 495,000 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยทวีอุทิศ 
หมู่ท่ี 2 

495,000 - 494,000 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยสมบูรณ์ 
หมู่ท่ี 3 

499,000 - 496,000 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยสระน้ า
จุฬาภรณ์ หมู่ท่ี 5 

499,000 - 496,000 
(เงินทุนส ารอง

เงินสะสม) 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยประชา
อุทิศ หมู่ท่ี 3 

498,000 - 498,000 
(เงินสะสม) 

ค้างจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยสุริยา  
หมู่ท่ี 3 

386,000 - 386,000 
(เงินสะสม) 

ค้างจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยหนอง
หอย หมู่ท่ี 5 

235,000 - 235,000 
(เงินสะสม) 

ค้างจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยตามุ้ย  
หมู่ที่ 2 

841,000 - 786,400 
(เงินสะสม) 

ค้างจ่าย 
ปีงบประมาณ 

 2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
22 โครงการก่อสร้าง

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยศรี
จันทร์ หมู่ท่ี 5 

499,000 - 497,000 
(เงินสะสม) 
ค้างจ่าย 

ปีงบประมาณ 
2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยชัย
พัฒนา หมู่ท่ี 5 

499,000 - 499,000 
(เงินสะสม) 
ค้างจ่าย 

ปีงบประมาณ 
2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยอุทิศ  
หมู่ท่ี 4 

376,000 - 376,000 
(เงินสะสม) 
ค้างจ่าย 

ปีงบประมาณ 
2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

25 โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร
เอนกประสงค์  
หมู่ท่ี 1 

520,000 - 520,000 
(เงินสะสม) 
ค้างจ่าย 

ปีงบประมาณ 
2565 

ด าเนินการ
แล้ว 

กองช่าง 

รวม 25 7,927,573.67 2,021,572.68 5,082,170   
 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

 
 
  

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
- - - - - - - 

 
 
 
  

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 ค่าจัดการเรียนการ

สอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (รายหัว) 

85,000 35,100 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

2 ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

39,550 
(โอนเพ่ิม 10,000 บาท 

รวม 49,550 บาท) 

32,578 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

3 ค่าใช้จ่ายในการจัด
ท าอาหารกลางวัน
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

257,250 
(โอนเพ่ิม 50,000 บาท 
รวม 307,250 บาท) 

269,136 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

4 เงินอุดหนุนส าหรับ
อาหารกลางวันของ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

1,890,000 1,834,940 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

รวม 4 2,331,800 2,171,754 -   
 
 
 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 



๒๐ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

 
 
  

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 โครงการบริหาร

จัดการขยะมูลฝอย 
เพื่อคุณภาพชีวิต
และส่ิงแวดล้อม 

35,000 22,900 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

รวม 1 35,000 22,900 -   
 
 
  

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 กิจกรรมการปูองกัน

และบรรเทา 
สาธารณภัย 

50,000 15,875 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

2 โครงการแข่งขัน
กีฬาประเพณีต าบล 
บางหิน 

190,000 189,932 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 

3 โครงการเดินรณรงค์
ต่อต้านยาเสพติด 

6,000 6,000 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

4 โครงการวันเด็ก 
แห่งชาติ 

50,000 32,312 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 

5 กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์
และงานรัฐพิธ ี
 

20,000 
(โอนเพิ่ม 10,000 บาท  

รวม 30,000 บาท) 

23,559.20 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการชุมชน 



๒๑ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
6 โครงการห่วงใย 

ใส่ใจ ดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

60,000 59,885 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 

7 โครงการสนับสนุน
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 

5,040,000 
(โอนเพิ่ม 110,785 

บาท รวม 
5,150,785 บาท) 

5,130,500 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

8 โครงการสนับสนุน
เบ้ียยังชีพความ
พิการ 

790,000 
(โอนลด 32,800 

บาท รวม 
757,200 บาท) 

757,200 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

9 โครงการสนับสนุน
เบ้ียยังชีพผู้ปุวย
เอดส์ 

72,000 
(โอนลด 20,500 
บาท รวม 51,500 

บาท) 

51,500 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

10 กิจกรรมทางศาสนา 10,000 4,300 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

11 โครงการส่งเสริม
ประเพณีทางศาสนา
อิสลาม  
(วันออกบวชเล็ก
และวันออกบวช
ใหญ่) 

25,800 25,800 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

รวม 11 6,381,285 6,296,863 -   
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

 
 
  

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 ค่าส ารวจข้อมูลและ

ขึ้นทะเบียนสัตว์ 
4,000 

(โอนเพิ่ม 500 บาท 
รวม 4,500 บาท) 

4,200 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

2 ค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนการ
ด าเนินงานปูองกัน
และระงับโรคติดต่อ 

100,000 
(โอนลด 5,000 

บาท รวม 95,000 
บาท) 

50,786.20 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

3 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธาน
ศาสตร์อาจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารีกรม
พระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี 

50,000 
(โอนเพิ่ม 4,500 

บาท รวม 54,500 
บาท) 

53,440 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

4 สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหิน 

90,000 75,510 - ด าเนินการ
แล้ว 

ส านักปลัด 
 

5 ค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนโครงการ
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

30,000 
(โอนลด 20,000 บาท 
รวม 10,000 บาท) 

- - ไม่ได้
ด าเนินการ 

ส านักปลัด 

 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 



๒๓ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
6 ค่าใช้จ่ายส าหรับการ

ด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชด าริด้าน 
สาธารณสุข 

100,000 - - ไม่ได้
ด าเนินการ 

ส านักปลัด 

รวม 6 354,000 183,936.20 -   
 
 
 

ล าดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
โครงการ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 โครงการส ารวจ

ข้อมูลภาคสนามใน
การจัดท าแผนท่ี
ภาษีท่ีดินและส่ิง
ปลูกสร้าง 

100,000 
(โอนลด 25,000 บาท 
รวม 75,000 บาท) 

- - ไม่ได้ 
ด าเนินการ 

กองคลัง 

2 ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้ง 

200,000 
(โอนลด 150,200 
บาท รวม 49,800 

บาท) 
 

- - ไม่ได้
ด าเนินการ 

ส านักปลัด 

3 ค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนโครงการ
จังหวัดระนอง
เคล่ือนท่ี 

5,000 - - ไม่ได้
ด าเนินการ 

ส านักปลัด 

4 ค่าวางและปรับปรุง
ผังชุมชนการพัฒนา
บุคลากร 

20,000 - - ไม่ได้
ด าเนินการ 

ส านักปลัด 

รวม 4 149,800 - -   

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 



๒๔ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

  สรุปผลรายละเอียดครุภัณฑ์ที่จัดซ้ือตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ 2566 
 
 
 

ล าดับ
ท่ี 

ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
ครุภัณฑ์ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 เก้าอี้ส านักงาน 7,000 7,000 - ด าเนินการ

จัดซื้อแล้ว 
ส านักปลัด 

2 เก้าอี้ส านักงาน  
(ผู้บริหาร) 

7,000 7,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

3 เก้าอี้ส านักงาน 
(ประธานสภาฯ) 

7,000 7,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 
 

4 เก้าอี้ส านักงาน 
(ผู้ช่วยผู้บริหาร) 

7,000 7,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 
 

5 ตู้เอกสารเหล็ก  
แบบเต้ีย 

5,000 
 

5,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 
 

6 โต๊ะท างาน 
(ผู้บริหาร) 

20,000 20,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

7 โต๊ะรับรอง 
(ห้องผู้บริหาร) 

8,000 8,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

8 โต๊ะหมู่บูชา 
 

8,000 8,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

9 ตู้เก็บแฟูม 20 ช่อง 
 

6,000 2,800 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

กองคลัง 

10 ตู้เก็บแฟูม 40 ช่อง 
 

20,000 9,600 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

กองคลัง 

11 โต๊ะคอมพิวเตอร์ 
 

2,700 2,500 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

กองคลัง 

 
 
 
 

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน 



๒๕ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ล าดับ
ท่ี 

ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
ครุภัณฑ์ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
12 ตู้เก็บเอกสารแบบ

สูง บานเล่ือน 2 
ประตู 

7,000 7,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

13 โต๊ะท างานพร้อม 
เก้าอี้ 

16,000 16,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

รวม 13 120,700 106,900 -   
 
 
 
 

ล าดับ
ท่ี 

ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
ครุภัณฑ์ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 ตู้ควบคุมระบบ

ประปา 
21,500 21,500 - ด าเนินการ

จัดซื้อแล้ว 
กองช่าง 

2 ปั๊มแช่ไดโว่สูบน้ า 6,650 6,650 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

กองช่าง 

รวม 2 28,150 28,150 -   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ครุภัณฑ์การเกษตร 
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ล าดับ
ท่ี 

ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
ครุภัณฑ์ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 เครื่องคอมพิวเตอร์

ส าหรับงาน
ส านักงาน 

17,000 17,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

2 เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) 

8,000 8,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

3 เครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ หรือ LED 
ขาวด า 

5,200 5,200 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

4 เครื่องส ารองไฟฟูา 
ขนาด 800 VA 

10,000 9,560 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 

5 เครื่องส ารองไฟ
ขนาด 1 KVA 

5,700 5,490 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

กองคลัง 

6 เครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงาน
ส านักงาน 

17,000 17,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 
(ศพด.อบต.

บางหิน) 
7 เครื่องพิมพ์แบบฉีด

หมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) 

4,000 4,000 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 
(ศพด.อบต.

บางหิน) 

8 เครื่องส ารองไฟฟูา 
ขนาด 800 VA 

5,000 4,780 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

ส านักปลัด 
(ศพด.อบต.

บางหิน) 
รวม 8 71,900 71,030 -   

 
 
 

3. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 



๒๗ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

 
 
 

ล าดับ
ท่ี 

ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
ครุภัณฑ์ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 รถจักรยานยนต์ 

ขนาด 110 ซีซี 
แบบเกียร์ธรรมดา 

43,500 43,500 - ด าเนินการ
จัดซื้อแล้ว 

กองคลัง 

รวม 1 43,500 43,500 -   

  

 

 

ล าดับ
ท่ี 

ครุภัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ
การอนุมัติ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

งบประมาณที่เบิกจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

สถานะ 
ครุภัณฑ์ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบปกติ/ 

เงินอุดหนุน 

เงินสะสม/
เงินทุนส ารอง

เงินสะสม 
1 ตู้เย็น ขนาด 7 

คิวบิกฟุต 
8,500 8,490 - ด าเนินการ

จัดซื้อแล้ว 
ส านักปลัด 
(ศพด.อบต.

บางหิน) 
รวม 1 8,500 8,490 -   

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 

5. ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
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  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ 

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ 

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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 1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
    ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินได้ด าเนินงานต่างๆ เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
พัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่นคง และพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้นซึ่งผลท่ีได้รับจากการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินมีดังนี ้
  1) ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างท่ัวถึง 
  2) ประชาชนมีไฟฟูาใช้อย่างท่ัวถึง 
  3) ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาอย่างสะดวกสบาย 
  4) เด็กในพื้นท่ีต าบลบางหินได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงครบทุกคน 
  5) ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ ได้รับสวัสดิการอย่างท่ัวถึง 
  6) ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากการบรรเทาสาธารณภัย 
  7) ขยะมูลฝอยภายในชุมชนมีการบริหารจัดการอย่างถูกต้อง 
  8) ประชาชนในพื้นท่ีต าบลบางหินมีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ของอบต. 
  9) ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านสาธารณสุข 
 1.5 ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
   1.5.1 ปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา 
 1) ระยะเวลาในการด าเนินงานบางโครงการไม่เป็นไปตามแผนการด าเนินงานท่ีได้วางไว้  
 2) จ านวนโครงการท่ีต้ังไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากไม่สอดคล้องกับงบประมาณท่ีมี
อยู่อย่างจ ากัด ท าให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนน้อย  
 3) การเปล่ียนแปลงนโยบายของรัฐบาลท าให้ต้องใช้จ่ายงบประมาณตามนโยบายเร่งด่วนของ
รัฐบาล ส่งผลให้งบประมาณในการพัฒนาในด้านอื่นๆลดลง  
 4) ระเบียบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการเปล่ียนแปลงบ่อยจนท าให้เกิดความสับสนใน
การน าระเบียบมาใช้ในการปฏิบัติงาน  
 5) การพิจารณาจัดท าโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรจะยึดตามปัญหาความเดือดร้อนและ
ความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
   1.5.2 แนวทางการแก้ไข  
  1) ผู้รับผิดชอบโครงการแจ้งเหตุผลให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ ถึงสาเหตุท่ีไม่สามารถด าเนินการ
จัดท าโครงการนั้นๆ ได้ 
  2) งานนโยบายและแผนมีการพูดคุยให้เห็นถึงความส าคัญในการจัดท าโครงการท่ีมีใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น เนื่องจากโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากทุกส่วนราชการจึงควรจัดท าโครงการท่ีมี
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นล าดับแรกมากกว่าการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องต้ังงบประมาณเกี่ยวกับนโยบายรัฐบาลไว้ให้ชัดเจน จะได้ไม่
กระทบต่องบประมาณในการพัฒนาในด้านอื่นๆ 
  4) ผู้ปฏิบัติงานต้องศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมายท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างสม่ าเสมอ 
ซึ่งจะช่วยให้การปฏิบัติงานมีความถูกต้อง 
  5) การจัดท าโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรยึดจากการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ
และปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณ
ราย จ่ายประจ าปี  (ด า เนินการ เฉพาะเมื่ อมี การประกาศใช้งบประมาณราย จ่ายประจ าปี เ ท่ านั้ น )                    
รายละเอียดประเด็นท่ีต้องพิจารณา มีดังนี้ 
  1) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  
 3) ยุทธศาสตร์ต่างๆ 
  3.1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3.2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  3.3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 
  3.4) วิสัยทัศน์ 
  3.5) กลยุทธ์ 
  3.6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
  3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  3.8) แผนงาน 
  3.9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) รายละเอียดประเด็น
ท่ีต้องพิจารณา มีดังนี้       
 1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
 2) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
 3) การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  
 4) แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 5) โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
  5.1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ  
  5.2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
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  5.3) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  
  5.4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
  5.5) เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
  5.6) โครงการมีความสอคล้องกับ Thailand 4.0  
  5.7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
  5.8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ 
  5.9) งบประมาณมีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
  5.10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
  5.11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  5.12) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 2.3 กรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 4.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปี และสรุปภาพรวมของปีท่ีผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น ภายในวันท่ี 15 ธันวาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
 4.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ

ผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 4.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล

ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่จริงในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 

 4.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้า แผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมานท่ี
ผ่านมา 

 4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

 4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ 
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
 2.4 ก าหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด
เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 1) การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผลเพื่อดู
ระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัด
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 2 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดกิจกรรมวัน
ลอยกระทง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 

 2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semiformal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆกับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัวในขั้นตอน 

 3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพื่อเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม เป็น
วิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน 
มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 4) การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี้หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

 5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่าง
ยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่าเปูาหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
 1) แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2) แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3) รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 4) แบบส ารวจความพึงพอใจผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิ 



๓๓ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

 

 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นผลการพิจารณาคุณภาพแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ได้รวบผลการประเมินของ
คณะกรรมการประเมินผลแผน โดยมีคณะกรรมการเข้าร่วมการประเมินจ านวน 8 คน จากคณะกรรมการท้ังหมด 
11 คน ตามหัวข้อของแบบประเมินดังนี้ 

สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 17.63 88.15 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.50 82.50 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 56.50 94.17 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580)  5 4.75 95.00 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ

ฉบับท่ี 13 
5 4.75 95.00 

 3.3 เปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 5 5.00 100.00 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด      5 4.50 90.00 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

เขตจังหวัด 
5 4.75 95.00 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5.00 100.00 
 3.7 วิสัยทัศน์ 5 4.88 97.60 
 3.8 กลยุทธ์      5 4.38 87.60 
 3.9 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.50 90.00 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4.38 87.60 
 3.11 แผนงาน 5 4.63 92.60 
 3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5.00 100.00 

รวมคะแนน  100 90.63 90.63 
 
 
 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นผลการพิจารณาคุณภาพแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ได้รวบผลการประเมินของ
คณะกรรมการประเมินผลแผน โดยมีคณะกรรมการเข้าร่วมการประเมินจ านวน 8 คน จากคณะกรรมการท้ังหมด 
11 คน ตามหัวข้อของแบบประเมินดังนี้ 

สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8.50 85.00 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิง

ปริมาณ  
10 8.50 85.00 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน เชิง
คุณภาพ  

10 9.38 93.80 

4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.38 87.60 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28.88 96.27 
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5.00 100.00 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5.00 100.00 
 5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.63 92.60 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

5 4.88 97.60 

 5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

5 4.63 92.60 

 5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้ รับสอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 

5 4.75 95.00 

6 โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 29.63 84.66 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีในภาพรวม 
5 4.50 90.00 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

5 3.75 75.00 

 6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดล้อม 

5 3.75 75.00 

 



๓๕ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

 6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

5 4.50 90.00 

 6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 4.13 82.60 

 6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

5 4.75 95.00 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

5 4.25 85.00 

รวมคะแนน 100 89.27 89.27 
 
3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินได้วิเคราะห์เชิงปริมาณ โดยได้จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ซึ่งเป็นแบบประเมินท่ีให้ประชาชนในพื้นท่ีต าบลบางหิน
ประเมินผลการท างานของอบต. โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง จ านวน 100 คน ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.เพศ    ชาย  = 31  คน    หญิง  =  69  คน 

2. อาย ุ    ต่ ากว่า  20 ปี  = 9  คน    20 – 30  ปี  =  10  คน    31 – 40  ปี   =  27  คน  
  41 – 50  ปี    = 21  คน  51 – 60  ปี  = 19  คน     มากกว่า 60 ปี =  14  คน 

3. การศึกษา  ประถมศึกษา =  44  คน  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า =  46  คน    
                  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า =  5  คน   ปริญญาตรี =  5  คน  สูงกว่าปริญญาตรี =  0  คน   

4. อาชีพหลัก รับราชการ =  2  คน   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ =  0  คน   ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว =  17  คน 
  รับจ้าง =  27  คน      นักเรียน/นักศึกษา =  8  คน   เกษตรกร =  32  คน  
  อื่นๆ (แม่บ้าน) =  14  คน   
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  
 

ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
ค าช้ีแจง: ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหินในภาพรวมมากน้อย
เพียงใด 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 18 ร้อยละ 77 ร้อยละ 5 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  ร้อยละ 23 ร้อยละ 72  ร้อยละ 5 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 17 ร้อยละ 77 ร้อยละ 6 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ร้อยละ 15 ร้อยละ 78 ร้อยละ 7 
5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 18 ร้อยละ 74 ร้อยละ 8 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ร้อยละ 19 ร้อยละ 74 ร้อยละ 7 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 17 ร้อยละ 72 ร้อยละ 11 

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ร้อยละ 18 ร้อยละ 70 ร้อยละ 12 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 15 ร้อยละ 74 ร้อยละ 11 

ข้อเสนอแนะ 
1. โครงการท่ีชาวบ้านต้องการอบต.มักท าไม่ได้ 
2. การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ชาวบ้านช้าเกินไป 
3. อยากให้อบต.ส่งเสริมอาชีพให้กับชาวบ้าน 
4. ซอยภายในหมู่บ้านควรมีการติดต้ังไฟฟูาสาธารณะ 
5. อบต.ควรเน้นประชาชนเป็นหลักในการพัฒนาต าบล 
6. อบต.ควรจะมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบในเรื่องต่างๆอย่างท่ัวถึง 
7. อบต.ควรจะมีการใส่ใจ ดูแล และพัฒนาชุมชนให้มากกว่านี้ 
8. อยากให้อบต.มีการแก้ไขปัญหาเรื่องขยะมูลฝอย  
9. อยากให้อบต.แจ้งข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับอบต.ผ่านช่องทางหมู่บ้านหรือไลน์ ประชาชนจะได้รับข้อมูลข่าวสาร
อย่างท่ัวถึง  

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
  อง ค์การบริหาร ส่วนต าบลบางหิน  ไ ด้ จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่ น (พ.ศ.2561-2565)                
ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินมีการพิจารณาและ
วิเคราะห์ปัญหาอย่างรอบด้าน โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาและความต้องการใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี ให้ประชาชนร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ จากเวทีการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยให้การก าหนดแผนงานหรือโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดบริการสาธารณะ
ต่างๆท่ีเกิดขึ้นในท้องถิ่นสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงและเกิดประโยชน์สูงสุด 
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
  องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณ เงินสะสม และเงินทุนส ารองเงินสะม โดยได้มีการอนุมัติงบประมาณปี 2566 จ านวน 43 โครงการ 
จ านวนเงิน 17,179,458.67 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 35 โครงการ จ านวนเงิน 
15,779,195.88 บาท สามารถจ าแนกยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 

การอนุมัติงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 17 7,927,573.67 15 7,109,742.68 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 
3. การพัฒนาด้านการศึกษา 4 2,331,800 4 2,171,754 
4. การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 1 35,000 1 22,900 
5. การพัฒนาด้านบริการชุมชน 11 6,381,285 11 6,296,863 
6. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 6 354,000 4 183,936.20 
7. การบริหาร การเมือง การปกครอง 4 149,800 - - 

รวม 43 17,179,458.67 35 15,779,195.88 

การเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2566 คิดเป็นร้อยละ 92.00 ของการอนุมัติงบประมาณปี 2566 
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1. สรุปผลการพัฒนาทอ้งถ่ินในภาพรวม 
 1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  17 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  15 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  2 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
  2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
  3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  4 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  4 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
  4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  1 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  1 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
  5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการชุมชน 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  11 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  11 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
 

ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
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  6) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  6 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  4 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  2 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
  7) ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 
   - จ านวนโครงการท้ังหมดท่ีได้รับการอนุมัติ  4 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  - โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ  4 โครงการ 
   - จ านวนโครงการท่ียกเลิกโครงการ   - โครงการ 
 1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่น เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน โดยเครื่องมือ
ท่ีใช้ในการวัดผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
  - แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  - การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
  2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลได้วัดผลในเชิงคุณภาพ โดยการประเมินผลจากการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนให้กับประชาชนในพื้นท่ีต าบลบางหินส าเร็จในด้านต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน           
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพัฒนาด้านการศึกษา การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม การพัฒนาด้านการบริการชุมชน 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข และการพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 
 1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
 1) เปูาหมายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินได้ให้ความส าคัญใน
การพัฒนาถนน ไฟฟูาส่องสว่าง ระบบประปา และการก่อสร้างบริการสาธารณะอื่นๆ ซึ่งถือได้ว่าเป็นส่ิงส าคัญใน
การพัฒนาชุมชน เป็นปัจจัยหลักพื้นฐานท่ีก่อให้เกิดความสะดวกสบายกับชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชน จาก
การพัฒนาในปีท่ีผ่านมาการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหินเป็นไปตามเปูาหมาย
ท่ีได้ก าหนดไว้ 
 2) เปูาหมายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จากการพัฒนาในปีท่ีผ่านมาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน
ไม่มีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจไม่เป็นไปตามเปูาหมายท่ีได้ก าหนดไว้ 
 3) เปูาหมายการพัฒนาด้านการศึกษา เป็นส่ิงท่ีมีความจ าเป็นและส าคัญมากในการใช้ชีวิตประจ าวัน  
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การศึกษาช่วยให้คนเราได้พัฒนาในทุกด้าน เด็กในพื้นท่ีต าบลบางหินจึงต้องได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงทุกคน จาก
การพัฒนาในปีท่ีผ่านมาการพัฒนาด้านการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหินเป็นไปตามเป้าหมายท่ีได้
ก าหนดไว้ 
 4) เปูาหมายการพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดขยะมูลฝอยภายในชุมชน โดยการ
ให้ความรู้แก่ประชาชนในพื้นท่ีในการคัดแยกขยะ เพื่อลดปัญหาส่ิงแวดล้อม จากการพัฒนาในปีท่ีผ่านมาการพัฒนา
ด้านส่ิงแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหินเป็นไปตามเปูาหมายท่ีได้ก าหนดไว้ 
 5) เปูาหมายการพัฒนาด้านการบริการชุมชน จากการพัฒนาในปีท่ีผ่านมาการพัฒนาด้านการบริการ
ชุมชนซึ่งประกอบไปด้วยหลายกิจกรรมท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินได้ด าเนินการเป็นไปตามเปูาหมายท่ีได้
ก าหนดไว้ 
 6) เปูาหมายการพัฒนาด้านสาธารณสุข จะเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานปูองกันและ
ระงับโรคติดต่อ ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน
ได้ให้ความส าคัญเป็นอย่างมาก จากการพัฒนาในปีท่ีผ่านมาการพัฒนาด้านสาธารณสุขขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหินเป็นไปตามเปูาหมายท่ีได้ก าหนดไว้ 
 7) เปูาหมายการพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง จากการพัฒนาในปีท่ีผ่านมาการ
พัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหินเป็นไปตามเปูาหมายท่ีได้
ก าหนดไว้ 
 1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 จากการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 ถึง
วันท่ี 31 มีนาคม 2566 มีรายละเอียดดังนี้ 
 - โครงการท่ีอนุมัติงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เงินสะสม และเงินทุน
ส ารองเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ 2566 จ านวน 43 โครงการ 
 - โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและมีการด าเนินการเบิกจ่ายแล้วเสร็จ จ านวน 35 โครงการ 
 - โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จและมีการด าเนินการเบิกจ่ายแล้วเสร็จ คิดเป็นร้อยละ 81.40 
 - สรุปผลความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน มีผล
การด าเนินงานในปีงบประมาณ 2566 คิดเป็นร้อยละ 81.40 ซึ่งถือได้ว่าด าเนินการส าเร็จตามเปูาหมายท่ีได้วาง
ไว้ จากท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินมีความคาดหวังจะด าเนินการจัดท าโครงการเกินร้อยละ 60 
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 1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้ 

ยุทธศาสตร์ 

การอนุมัติงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ 

2566 

การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ 

2566 
คิดเป็นร้อยละ 

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

17 15 88.24 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการศึกษา 

4 4 100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม 

1 1 100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการบริการชุมชน 

11 11 100.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

6 4 66.67 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
การเมือง การปกครอง 

4 - 0.00 

 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินในอนาคต 
 2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 1) การท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่อนข้างมีข้อจ ากัด เนื่องจากระเบียบ กฎหมายต่างๆ 
ท่ีก าหนดไว้ ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท างานล าบากมากขึ้น เพราะบริบทแต่ละพื้นท่ีมีความแตกต่างกัน 
ดังนั้นการออกระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ ควรเอื้อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท างานได้ง่ายข้ึน 
 2) ประชาชนไม่ค่อยให้ความร่วมมือกับกระบวนการจัดท าแผนท่ีมีความยุ่งยาก และมีความซับซ้อน
มากขึ้น จึงควรลดขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และมีวิธีการท่ีให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ตระหนักใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมากขึ้น 
 3) โครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถต้ังงบประมาณท่ีแน่นอนได้ เนื่องจากระยะเวลาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) มีเวลา
จ ากัด โครงการจากการประชาคมระดับต าบลท่ีให้ประชาชนเสนอปัญหาความต้องการชาวบ้าน อาจจะขาดข้อมูล
ต่างๆไปหลายประการ เช่น ความกว้าง ความยาวของถนนท่ีชาวบ้านได้เสนอมา เมื่อเจ้าหน้าท่ีได้ข้อมูลกว้างยาว
ของถนนมาแล้ว ก็มีการส่งข้อมูลดังกล่าวให้กับกองช่าง และด้วยเวลาท่ีจ ากัด กองช่างก็ไม่สามารถท่ีจะลงส ารวจ
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พื้นท่ีได้จริงได้ทุกโครงการ ทางกองช่างจึงได้น าข้อมูลความกว้าง ความยาวของถนนท่ีได้จากประชาคมมาประมาณ
ราคาคร่าวๆ เพื่อบรรจุในรายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) จึงอาจจะส่งผลต่อขนาดความกว้าง 
ความยาว และงบประมาณเมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะด าเนินการจริง ดังนั้นการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ควรจะมีระยะเวลาในการจัดท ามากกว่านี้ เพื่อจะได้ข้อมูลท่ีถูกต้องและเป็นจริงมากท่ีสุด 
 4) โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานถนนในพื้นท่ีต าบลบางหิน จะมีปัญหาในเรื่องช่ือซอยท่ีประชาชน
เสนอมา ซึ่งเมื่อประสานงานกับกองช่างปรากฏว่าไม่รู้ว่าซอยอยู่ส่วนไหนของพื้นท่ีต าบลบางหิน ดังนั้นการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นครั้งต่อไปควรจะให้ประชาชนระบุให้ชัดเจนมากกว่านี้ 
 5) การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นควรค านึงถึงสถานการณ์คลัง 
 2.2 ข้อสังเกต 
 1) จากจ านวนโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก แต่องค์การบริหารส่วนต าบล     
บางหินด าเนินการจัดท าโครงการแต่ละปีงบประมาณได้น้อย การบรรจุโครงการในแต่ละปีงบประมาณควรมี
ความสัมพันธ์กัน 
 2) การด าเนินการจัดท าโครงการบางโครงการมีความล่าช้า ส่งผลต่อการขับเคล่ือนการพัฒนา 
 3) โครงการท่ีประชาชนเสนอมา บางโครงการเมื่อน ามาตรวจสอบปรากฏว่าเป็นโครงการท่ีไม่
สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากติดเขตพื้นท่ีปุาและบางโครงการถูกมองว่าไม่ใช่อ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่จะด าเนินการ ท าให้ไม่สามารถด าเนินการจัดท าโครงการดังกล่าวได้ 
 2.3 ข้อเสนอแนะ 
 1) การเขียนโครงการและการติดตามประเมินผลโครงการ หน่วยงานท่ีจัดโครงการควรเขียนตัวช้ีวัด
ความส าเร็จของโครงการในโครงการ และวัตถุประสงค์  เปูาหมาย ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ ควรเขียนให้ตรงกับท่ีเสนอ
ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพราะอาจจะมีปัญหาได้ หากหน่วยงานตรวจสอบการใช้จ่ายเงินอาจ
เรียกไปสอบถามจนอาจได้รับการทักท้วงหรือคืนเงินได้ 
 2) ปัญหาการมีส่วนร่วมและการให้ความร่วมมือของประชาชนในพื้นท่ีกับองค์การบริหารส่วนต าบล
บางหิน ควรจะมีวิธีการในการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินมากขึ้น เช่น มี
การประชาสัมพันธ์หลากหลายช่องทาง ไม่ว่าจะเป็น เว็บไซต์ Facebook เพื่อให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมากขึ้น โครงการท่ีประชาชนเสนอมาเมื่อองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินจะเริ่ม
ด าเนินการจัดท าควรมีการแจ้งไปยังประชาชนท่ีเสนอโครงการมา เพื่อให้เขารู้สึกว่าผู้บริหารได้เห็นความส าคัญของ
โครงการท่ีมาจากความเดือดร้อนของประชาชน 
 3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการท่ีต้ังไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ครบถ้วนทุกโครงการ 
 4) ควรมีการสร้างความเข้าใจให้ผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม ถึงการเสนอโครงการท่ีมีจ าเป็นจริงๆ 
และสอดคล้องกับงบประมาณอบต.ท่ีได้รับการจัดสรร 
 2.4 ผลการพัฒนา 
 1) การพัฒนาด้านเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ควรมีการส่งเสริมการพัฒนาให้
มากกว่านี้ เนื่องจากการพัฒนาท่ีผ่านมาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินไม่มีการต้ังงบประมาณการพัฒนาในด้าน
เศรษฐกิจ 
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 2) โครงการท่ีชาวบ้านเสนอเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ส่วนใหญ่จะเป็นด้านโครงสร้างพื้นฐานซึ่งต้องใช้
งบประมาณจ านวนมาก เจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องควรจะช้ีแจงท าความท าเข้าใจให้ชาวบ้านทราบ และมีการจัดท า
โครงการตามสภาพปัญหาความเดือดร้อนท่ีจ าเป็นอย่างเร่งด่วน 
 2.5 ผลสรุปภาพรวม 
 ภาพรวมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน จะเน้นการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็น
อันดับแรก เนื่องจากโครงสร้างพื้นฐานเป็นปัจจัยหลักท่ีประชาชนในพื้นท่ีควรจะได้รับ ท่ีจะช่วยให้ประชาชนเกิด
ความสะดวกสบายและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รองลงมาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินจะพัฒนา
ด้านการบริการชุมชนซึ่งเกี่ยวกับการจัดท ากิจกรรมต่างๆร่วมกันของคนในหมู่บ้าน ถัดมาจะให้ความส าคัญในการ
พัฒนาด้านสาธารณสุข ด้านการศึกษา ด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง และการพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อม
ตามล าดับ 
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องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
เรื่อง  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

**************************************** 
 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ.๒๕๖6 เพ่ือใช้ เป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน                        
ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหินได้ ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ในการประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน เมื่อวันที่                   
26 กันยายน 2565 

   อาศัยอ านาจตามความใน ข้อ ๒๖ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 จึงประกาศใช้
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6   

   ประกาศ ณ วันที่  27  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
                                                                          
 
  ( นายวิชัย   ศรีเจริญ ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
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2. บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ (แบบ ผด.02)   6 
3. บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผด.02/1)    23 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 1 
บทน า 

1. บทน า 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นการก าหนด
ทิศทางในการพัฒนาให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้ และให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดย
มีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และข้อ 12 แผนการด าเนินงานให้
จัดท าให้เสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยาย
เวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

2. วตัถปุระสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 แผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 แผนการด าเนินงาน
เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม ทั้งหมดท่ีจะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ท าให้แนว
ทางการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการ 
การท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงานจะท าให้
การติดตามประเมินผลแผนพัฒนามีความสะดวกยิ่งข้ึน 

3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหิน เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนา/กิจกรรม ที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ ทั้งโครงการพัฒนา/กิจกรรม
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง และของหน่วยงานอื่น 
 ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางหิน จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ขั้นตอนที่ 3 การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางหิน น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
 



2 
 

 ขั้นตอนที่  4 การประกาศแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน
พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566 และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและสามารถตรวจสอบได้ 

4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติ 
 2. แสดงความสอดคล้องระหว่าง แผนพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 3. เพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ 
 4. ท าให้สะดวกในการการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรมใน
ปีนั้น 
     
 



แบบ ผด.01

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 3 7.89 601,644 4.6 กองช่าง
1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7 18.42 2,164,000 16.54 กองช่าง

10 26.31 2,765,644 21.14

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาดา้นการศึกษา
3.1 แผนงานการศึกษา 6 15.79 3,259,900 24.91 ส านักปลัด

6 15.79 3,259,900 24.91

ส่วนที ่2 บัญชโีครงการ / กิจกรรม

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

รวม

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

รวม

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน อ าเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง 

3 แบบ ผด.01



แบบ ผด.01

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม
4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 2.63 35,000 0.27 ส านักปลัด

1 2.63 35,000 0.27

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่5  การพัฒนาดา้นบริการชมุชน
5.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 5.26 215,800 1.65 ส านักปลัด
5.2 แผนงานสาธารณสุข 1 2.63 6,000 0.05 ส านักปลัด
5.3 แผนงานบริหารทัว่ไป 1 2.63 20,000 0.15 ส านักปลัด
5.4 แผนงานการศึกษา 1 2.63 50,000 0.38 ส านักปลัด
5.5 แผนงานงบกลาง 3 7.89 5,902,000 45.1 ส านักปลัด
5.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 2.63 50,000 0.38 ส านักปลัด
5.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 2.63 60,000 0.46 ส านักปลัด

10 26.30 6,303,800 48.17

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

รวม

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

รวม

4 แบบ ผด.01



แบบ ผด.01

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่6  การพัฒนาดา้นสาธารณสุข
6.1 แผนงานสาธารณสุข 4 10.53 254,000 1.94 ส านักปลัด
6.2 แผนงานงบกลาง 1 2.63 90,000 0.69 ส านักปลัด

5 13.16 344,000 2.63

จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยงาน
ทีด่ าเนินการ โครงการทัง้หมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่7  การพัฒนาดา้นการบริหาร การเมอืง การปกครอง
7.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 2.63 40,000 0.31 ส านักปลัด
7.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 5 13.16 337,000 2.58 ส านักปลัด

6 15.79 377,000 2.89
38 100.00 13,085,344 100.00รวมทัง้สิ้น

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

รวม

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

รวม

5 แบบ ผด.01



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการขยายเขตระบบ ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 30 KVA ระบบ 392,552 หมูท่ี่ 1 กองช่าง

จ าหน่ายไฟฟ้า 30 KVA ประปาหมูบ่้าน ซอยแหลมแป๋ง หมูท่ี่ 1
ระบบประปาหมูบ่้าน
ซอยแหลมแป๋ง หมูท่ี่ 1

2 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่อง ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะบริเวณ 126,698 หมูท่ี่ 2 - กองช่าง
สว่างสาธารณะบริเวณ ซอยบางหิน - ตะเคียนงาม หมูท่ี่ 2 - หมูท่ี่ 3 หมูท่ี่ 3
ซอยบางหิน-ตะเคียนงาม 
หมูท่ี่ 2 - หมูท่ี่ 3

3 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่อง ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะบริเวณ 82,394 หมูท่ี่ 2 - กองช่าง
สว่างสาธารณะบริเวณ ซอยสวนปาล์มทักษิณ หมูท่ี่ 2 - หมูท่ี่ 3 หมูท่ี่ 3
ซอยสวนปาล์มทักษิณ
หมูท่ี่ 2 - หมูท่ี่ 3

รวม 601,6443 โครงการ

    ยทุธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน อ าเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง 

6 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 กจิกรรมวางและปรับปรุง ค่าระวางและปรับปรุงผังชุมชน การพัฒนาบุคลากร 20,000 ต.บางหิน กองช่าง

ผังชุมชน การพัฒนา ของ อบต. สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ให้เป็นไป
บุคลากร ตามมาตรฐานผังเมือง และองค์ความรู้ด้านการวาง

ผังเมืองและด้านช่าง

2 โครงการกอ่สร้างถนน กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร 239,000 หมูท่ี่ 1 กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ยาว 45.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่
ซอยกโุบร์พร้อมลานจอด น้อยกว่า 180.00 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถมขนาด
รถคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 0.50 เมตรทั้งสองขา้ง และกอ่สร้างลานจอด
หมูท่ี่ 1 รถคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 12.00 เมตร

ยาว 11.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 132.00 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการโครงการ/กิจกรรมล าดับที่

พ.ศ 2566พ.ศ. 2565

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
3 โครงการปรับปรุงซ่อม ปรับปรุงซ่อมแซมศาลาอเนกประสงค์ ซอยหัวท่า 164,000 หมูท่ี่ 1 กองช่าง

แซมศาลาอเนกประสงค์ หมูท่ี่ 1 มีรายละเอยีดดังนี้
ซอยหัวท่า หมูท่ี่ 1 1) งานร้ือหลังคากระเบือ้งลอนคู่

2) งานร้ือโครงหลังคาไม้เนือ้แขง็
3) งานร้ือเสาคอนกรีตเสริมเหล็ก
4) งานติดต้ังเสาเหล็ก
5) ติดต้ังโครงหลังคาเหล็ก
6) งานหลังคา Metal Sheet สีน้ าเงิน ขนาด 0.35
มม. และติดต้ังเชิงชายส าเร็จรูป พร้อมป้ายโครงการ

4 โครงการกอ่สร้างถนน กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 3.00 เมตร 499,000 หมูท่ี่ 2 กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก ยาว 205.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่
ซอยทวีอทุิศ หมูท่ี่ 2 ไม่น้อยกว่า 615.00 ตารางเมตร พร้อมงานวางท่อ

คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร ยาว
6.00 เมตร ,วางท่อ คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง
0.80 เมตร ยาว 6.00 เมตร , วางท่อ คสล.ขนาด
เส้นผ่านศูนยก์ลาง 1.00 เมตร ยาว 7.00 เมตร
และป้ายโครงการตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง

งบประมาณล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

8 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
5 โครงการกอ่สร้างถนน กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 289,000 หมูท่ี่ 3 กองช่าง

คอนกรีตเสริมเหล็ก เมตร ยาว 95.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่
ซอยหัวเหล็ก หมูท่ี่ 3 ไม่น้อยกว่า 380.00 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถมขา้ง

ละ 0.50 เมตรทั้งสองขา้ง พร้อมป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง

6 โครงการกอ่สร้างถนน กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 454,000 หมูท่ี่ 4 กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
ซอยพุ่มชัยพัฒนา พื้นที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถม
หมูท่ี่ 4 ขา้งละ 0.50 เมตร ทั้งสองขา้ง พร้อมป้ายโครงการ

ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง

7 โครงการกอ่สร้างถนน กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 499,000 หมูท่ี่ 5 กองช่าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก เมตร ยาว 165.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
ซอยเขาช่อง หมูท่ี่ 5 พื้นที่ไม่น้อยกว่า 660.00 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถม

ขา้งละ 0.50 เมตร ทั้งสองขา้ง พร้อมป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐานกรมการปกครอง

รวม 2,164,0007 โครงการ

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
- - - - - - - - - - - - - - - - -

รวม - -

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

    ยทุธศาสตร์ที่ 2 ยทุธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ

-

ล าดับที่

-

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ค.

10 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการสนับสนุน จดัซ้ือวัสดุส่ือการเรียนการสอน วัสดุส านักงาน 85,000 ศพด. ส านักปลัดฯ

การเรียนการสอนของ วัสดุคอมพิวเตอร์ และครุภัณฑ์ส่ือการเรียนการสอน อบต.บางหิน
ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก (เคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็กต่าง ๆ) ใช้กบัศูนย์
(รายหัว) พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางหิน

2 โครงการสนับสนุนการจดั สนับสนุนการจดัการศึกษาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 39,550 ศพด. ส านักปลัดฯ
การศึกษาส าหรับศูนย์ อบต.บางหิน อบต.บางหิน
พัฒนาเด็กเล็ก อบต. - ค่าหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/ปี
บางหิน - ค่าอปุกรณ์การเรียน คนละ 200 บาท/ปี

- ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน คนละ 300 บาท/ปี
- ค่ากจิกรรมพัฒนาผู้เรียน คนละ 430 บาท/ปี

3 โครงการสนับสนุนอาหาร ค่าจา้งเหมาจดัท าอาหารกลางวันของศูนยพ์ัฒนา 257,250 ศพด. ส านักปลัดฯ
กลางวันของศูนยพ์ัฒนา เด็กเล็ก อบต.บางหิน จ านวน 245 วันๆละ 21 อบต.บางหิน
เด็กเล็ก อบต.บางหิน บาท/คน

ก.ค. ส.ค. ก.ย.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ.
ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

    ยทุธศาสตร์ที่ 3 ยทุธศาสตร์ด้านการศึกษา
3.1 แผนงานการศึกษา

พ.ศ 2566พ.ศ. 2565

ต.ค. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย.

11 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
4 โครงการสนับสนุนอาหาร อดุหนุนอาหารกลางวันให้กบัโรงเรียนสังกดั 1,890,000 ร.ร.บ้านบางหินส านักปลัดฯ

กลางวันของโรงเรียน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ร.ร.บ้านชาคลี

สังกดัส านักงานคณะกรรม - โรงเรียนบ้านบางหิน
การการศึกษาขั้นพื้นฐาน - โรงเรียนบ้านชาคลี
(สพฐ.) จ านวน 200 วัน วันละ 21 บาทต่อคน

5 โครงการสนับสนุนอาหาร สนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้กบันักเรียน ดังนี้ 958,100 ศพด. ส านักปลัดฯ
เสริม (นม) - ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางหิน อบต.บางหิน

- โรงเรียนบ้านบางหิน ร.ร.บา้นบางหนิ

- โรงเรียนบ้านชาคลี ร.ร.บา้นชาคลี

จ านวน 260 วัน วันละ 7.37 บาทต่อคน

6 โครงการจดัซ้ือวัสดุงาน จดัซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อใช้ภายในศูนย์ 30,000 ศพด. ส านักปลัดฯ
บ้านงานครัวภายในศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางหิน อบต.บางหิน
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
บางหิน

รวม 3,259,9006 โครงการ

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ
ล าดับที่

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ก.ค. ส.ค. ก.ย.ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย.
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ

12 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการบริหารจดัการ ด าเนินกจิกรรมตามโครงการบริหารจดัการขยะ 35,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

ขยะมูลฝอย เพื่อคุณภาพ มูลฝอย เพื่อคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล้อมประจ าปี
ชีวิตและส่ิงแวดล้อม งบประมาณ พ.ศ.2566
ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.2566

รวม 35,0001 โครงการ

    ยทุธศาสตร์ที่ 4 ยทุธศาสตร์ด้านสิง่แวดล้อม
4.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการแขง่ขนักฬีา จดัการแขง่ขนักฬีาประเพณีต าบลบางหิน 190,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

ประเพณีต าบลบางหิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566

2 โครงการส่งเสริมประเพณี ด าเนินโครงการส่งเสริมประเพณีทางศาสนาอสิลาม 25,800 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
ทางศาสนาอสิลาม (วันออกบวชเล็กและวันออกบวชใหญ่)
(วันออกบวชเล็กและ
วันออกบวชใหญ)่

รวม 215,8002 โครงการ

    ยทุธศาสตร์ที่ 5 ยทุธศาสตร์ด้านการบริการชุมชน
5.1 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ
ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

14 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการเดินรณรงค์ ด าเนินกจิกรรมตามโครงการเดินรณรงค์ต่อต้าน 6,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

ต่อต้านยาเสพติด ยาเสพติดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

รวม 6,000

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 กจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติ ด าเนินกจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติสถาบันพระมหา- 20,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

สถาบันพระมหากษัตริย์ กษัตริย ์และงานรัฐพิธี
และงานรัฐพิธี

รวม 20,000

พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. ก.พ. ม.ีค.พ.ย. ธ.ค.

5.2 แผนงานสาธารณสุข

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ

5.3 แผนงานบริหารทั่วไป

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม

1 โครงการ

1 โครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ
ม.ค. เม.ย.
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แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ จดัโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ 50,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

พ.ศ.2566

รวม 50,000

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการสนับสนุนเบีย้ สนับสนุนเบีย้ยงัชีพผู้สูงอายใุนต าบลบางหิน 5,040,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

ยงัชีพผู้สูงอายุ

2 โครงการสนับสนุนเบีย้ สนับสนุนเบีย้ยงัชีพผู้พิการในต าบลบางหิน 790,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
ยงัชีพผู้พิการ

3 โครงการสนับสนุนเบีย้ สนับสนุนเบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ในต าบลบางหิน 72,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์

รวม 5,902,000

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค.

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ

3 โครงการ

1 โครงการ

5.4 แผนงานการศึกษา

ล าดับที่

5.5 แผนงานงบกลาง

ล าดับที่

ส.ค. ก.ย.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

16 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 กจิกรรมการป้องกนัและ ด าเนินกจิกรรมป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 50,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

บรรเทาสาธารณภัย การบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกดิจาก
สาธารณภัย การด าเนินการป้องกนัและลดอบุัติเหตุ

รวม 50,000

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการห่วงใย ใส่ใจ ด าเนินการโครงการห่วงใย ใส่ใจ ดูแลสุขภาพผู้สูง 60,000 อบต.บางหิน ส านักปลัดฯ

ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ อายุ

รวม 60,000

5.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม

5.7 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ

1 โครงการ

1 โครงการ

พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. ก.ย.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค.

17 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการสัตว์ปลอดโรค สนับสนุนงบประมาณในการจดัซ้ือวัคซีนและ 50,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

คนปลอดภัยจากโรคพิษ อปุกรณ์ในการฉดี เพื่อป้องกนัและควบคุมโรค
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน พิษสุนัขบ้า
ศาสตร์อาจารย ์ดร.สมเด็จ
พระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้า
จฬุาภรณ์วลัยลักษณ์
อคัรราชกมุารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขตัติยราช
นารี

2 โครงการสนับสนุนการ สนับสนุนการด าเนินงานป้องกนัและระงับโรคติดต่อ 100,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
ป้องกนัและระงับโรค ในท้องถิ่น เช่น โรคพิษสุนัขบ้า, โรคโควิด-19 หรือ
ติดต่อ โรคระบาดอื่นๆ โดยจา่ยเป็นค่าจดัซ้ือวัสดุ น้ ายาเคมี

ทรายอะเบท แอลกอฮอล์ เจลล้างมือ หน้ากากอนามัย
น้ ามันเชื้อเพลิง ค่าจา้งเหมาพ่นหมอกคลัน ฯลฯ

    ยทุธศาสตร์ที่ 6 ยทุธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
6.1 แผนงานสาธารณสุข

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ
ม.ิย. ก.ค.

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ 2566

ต.ค.

18 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
3 โครงการพระราชด าริด้าน ด าเนินการขบัเคล่ือนตามแนวทางโครงการ 100,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

สาธารณสุข พระราชด าริด้านสาธารณสุขในกจิกรรมต่างๆ

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค ส ารวจขอ้มูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 4,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
คนปลอดภัยจากโรคพิษ ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
สุนัขบ้าตามพระปณิธาน พิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จ
ศาสตร์อาจารย ์ดร.สมเด็จ พระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้าจฬุาภรณวลัยลักษณ์
พระเจา้น้องนางเธอ เจา้ฟ้า อคัรราชกมุารี กรมพระศรีสวางควัฒน
จฬุาภรณ์วลัยลักษณ์ วรขตัติยราชนารี
อคัรราชกมุารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขตัติยราช
นารี

รวม 254,000

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

4 โครงการ

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ 2566

19 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการสมทบกองทุน สมทบเงินกองทุนหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ 90,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

หลักประกนัสุขภาพ ในการด าเนินการโครงการกองทุนหลักประกนั
องค์การบริหารส่วนต าบล สุขภาพระดับองค์การบริหารส่วนต าบล ในอตัรา
บางหิน ร้อยละ 40 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจาก

กองทุนหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ

รวม 90,000

ธ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ 2566

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย.

1 โครงการ

6.2 แผนงานงบกลาง

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

ต.ค. พ.ย. พ.ค.

20 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

7.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการจดัท าประชาคม ค่าใช้จา่ยในการจดัท าประชาคม ค่าใช้จา่ยในการ 40,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ

จดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การประชุมประชาคม
หมูบ่้าน ประชาคมต าบล เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
จา่ยเป็นค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม

รวม 40,000

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 โครงการส ารวจขอ้มูล ด าเนินการจดัท าแผนที่ภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง 100,000 ต.บางหิน กองคลัง

ภาคสนามในการจดัท า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
แผนที่ภาษีที่ดินและส่ิง
ปลูกสร้าง

2 โครงการจงัหวัดระนอง สนับสนุนโครงการจงัหวัดระนองเคล่ือนที่ ประจ าปี 5,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
เคล่ือนที่ งบประมาณ พ.ศ.2566

1 โครงการ

7.2 แผนงานบริหารทั่วไป

รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

    ยทุธศาสตร์ที่ 7 ยทุธศาสตร์ด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

21 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
3 กจิกรรมวันท้องถิ่นไทย สนับสนุนการจดักจิกรรมวันท้องถิ่นไทย ประจ าปี 2,000 จงัหวัด ส านักปลัดฯ

งบประมาณพ.ศ.2566 ระนอง

4 โครงการเลือกต้ังผู้บริหาร เป็นค่าใช้จา่ยในการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถิ่นและ 200,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
ท้องถิ่นและสมาชิก สมาชิกท้องถิ่น โดยมีการประชาสัมพันธ์ รณรงค์
ท้องถิ่น หรือให้ขอ้มูลขา่วสารแกป่ระชาชนทราบถงึ

สิทธิและหน้าที่ และการมีส่วนร่วมทางการเมือง
ในการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือ
สมาชิกวุฒิสภา

5 โครงการอนัเนือ่งมาจาก สนับสนุนโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ 30,000 ต.บางหิน ส านักปลัดฯ
พระราชด าริ เพื่อจา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนินการ หรือ

สนับสนุนโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ

รวม 337,0005 โครงการ

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

22 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 เกา้อี้ส านักงาน จดัซ้ือเกา้อี้ส านักงาน จ านวน 1 ตัว ราคา 7,000 7,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด) 
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ระบบโยกเฉพาะพนักพิง
2) พนักพิงโยกเอน รองรับกบัแผ่นหลังเป็นอยา่งดี
3) เบาะท าจากวัสดุหนัง PU
4) ปรับสูงต่ าได้

ก.ค. ส.ค. ก.ย.
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. ม.ิย.

    1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
พ.ค.

บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน  อ าเภอกะเปอร์  จังหวัดระนอง 

23 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2 เกา้อี้ส านักงาน จดัซ้ือเกา้อี้ส านักงาน (ผู้บริหาร) จ านวน 1 ตัว 7,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

(ผู้บริหาร) ราคา 7,000 บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ระบบโยกเฉพาะพนักพิง
2) พนักพิงโยกเอน รองรับกบัแผ่นหลังเป็นอยา่งดี
3) เบาะท าจากวัสดุหนัง PU
4) ปรับสูงต่ าได้

3 เกา้อี้ส านักงาน จดัซ้ือเกา้อี้ส านักงาน (ประธานสภา) จ านวน 1 ตัว 7,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด
(ประธานสภา) ราคา 7,000 บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)

คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ระบบโยกเฉพาะพนักพิง
2) พนักพิงโยกเอน รองรับกบัแผ่นหลังเป็นอยา่งดี
3) เบาะท าจากวัสดุหนัง PU
4) ปรับสูงต่ าได้

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.
ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

24 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
4 เกา้อี้ส านักงาน จดัซ้ือเกา้อี้ส านักงาน (ผู้ช่วยผู้บริหาร) จ านวน 1 ตัว 7,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

(ผู้ช่วยผู้บริหาร) ราคา 7,000 บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ระบบโยกเฉพาะพนักพิง
2) พนักพิงโยกเอน รองรับกบัแผ่นหลังเป็นอยา่งดี
3) เบาะท าจากวัสดุหนัง PU
4) ปรับสูงต่ าได้

5 ตู้เอกสารเหล็กแบบเต้ีย จดัซ้ือตู้เอกสารเหล็กแบบเต้ีย จ านวน 1 ตู้ 5,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด
ราคา 5,000 บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ตู้บานเล่ือนกระจก 2 ประตู ขนาด 2 ชั้นวาง
สามารถปรับระดับความสูงของชั้นได้ตามต้องการ
เพื่อการจดัเกบ็แบบอเนกประสงค์
2) โครงตู้ผลิตจากเหล็กแผ่นหนา 0.6 มม.
3) เปิด-ปิด เพื่อหยบิเอกสารได้สะดวกด้วยมือจบั
หน้าบานที่ผลิตจากพลาสติกฉดีขึ้นรูป แขง็แรงทนทาน
4) บานเล่ือนมีระบบล็อคด้วยกญุแจ เพิ่มความ
ปลอดภัยในการจดัเกบ็เอกสารส าคัญ

ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค.

25 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
6 โต๊ะท างาน (ผู้บริหาร) จดัซ้ือโต๊ะท างาน (ผู้บริหาร)  จ านวน 1 ตัว 20,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

ราคา 20,000 บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) โต๊ะท างาน ขนาดกว้าง 180*ลึก 90*สูง 76 ซม.
2) ตู้ขา้งยา้ยฝ่ังได้ Top กระจก สีด า Glossy Black
3) ขนาดกว้าง 120*ลึก 40*สูง 77.5 ซม.
4) ตู้ล้ินชัก 3 ล้ินชัก มีล้อ เคล่ือนยา้ยได้สะดวก

7 โต๊ะรับรอง (ห้องผู้บริหาร) จดัซ้ือโต๊ะรับรอง (ห้องผู้บริหาร) จ านวน 1 ชุด 8,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด
ราคา 8,000 บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ชุดโต๊ะ จ านวน 1 ตัว และเกา้อี้ 4 ตัว
2) โต๊ะแบบส่ีเหล่ียม
3) โครงหนาและแขง็แรง

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

26 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
8 โต๊ะหมูบู่ชา จดัซ้ือโต๊ะหมูบู่ชา  จ านวน 1 ชุด ราคา 8,000 8,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

บาท (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
กองมาตรฐานงบประมาณ ส านักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2564)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ท าด้วยไม้สัก
2) มีโต๊ะหมูบู่ชา 9 ตัว ความกว้างตัวละ 9 นิว้
3) มีฐานรองโต๊ะหมู่

9 ตู้เกบ็แฟ้ม 20 ช่อง จดัซ้ือตู้เกบ็แฟ้ม 20 ช่อง จ านวน 1 ตู้ๆ ละ 6,000 6,000 อบต.บางหิน กองคลัง
บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) ตู้เหล็กเกบ็แฟ้ม จดัเกบ็ 20 ช่อง
2) ผลิตจากแผ่นเหล็นพ่นสี คุณภาพดี แขง็แรง 
ทนทาน
3) เคลือบสารป้องกนัสนิม ผิวเรียบเนียน
4) ช่องเกบ็แฟ้ม จ านวน 2 ชั้น รวม 20 ช่อง
ส าหรับเกบ็แฟ้มเอกสารสันกว้าง 3 นิว้
5) มีแผ่นพลาสติกแขง็กั้นแฟ้มไม่ล้มทับกนั หยบิ
แฟ้มได้ ถอดออกได้

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

27 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
9 ตู้เกบ็แฟ้ม 20 ช่อง 6) ติดล้อเล่ือนไนลอนคู่ 4 ล้อ เคล่ือนยา้ยสะดวก

(ต่อ) 7) ขนาดสินค้า (กว้าง x ลึก x สูง) : 
91.4 x 30.5 x 94 ซม./ตู้

10 ตู้เกบ็แฟ้ม 40 ช่อง จดัซ้ือตู้เกบ็แฟ้ม 40 ช่อง จ านวน 2 ตู้ๆ ละ 10,000 20,000 อบต.บางหิน กองคลัง
บาท รวมเป็นเงิน 20,000 บาท
(ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) ตู้เหล็กเกบ็แฟ้ม จดัเกบ็ 40 ช่อง
2) ผลิตจากแผ่นเหล็นพ่นสี คุณภาพดี แขง็แรง 
ทนทาน
3) เคลือบสารป้องกนัสนิม ผิวเรียบเนียน
4) ช่องเกบ็แฟ้ม จ านวน 4 ชั้น รวม 40 ช่อง
ส าหรับเกบ็แฟ้มเอกสารสันกว้าง 3 นิว้
5) มีแผ่นพลาสติกแขง็กั้นแฟ้มไม่ล้มทับกนั หยบิ
แฟ้มได้ ถอดออกได้
6) ติดล้อเล่ือนไนลอนคู่ 4 ล้อ เคล่ือนยา้ยสะดวก
7) ขนาดสินค้า (กว้าง x ลึก x สูง) : 
92 x 31.1 x 180.5 ซม./ตู้

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

28 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
11 โต๊ะคอมพิวเตอร์ จดัซ้ือโต๊ะคอมพิวเตอร์ จ านวน 1 ตัว ราคา 2,700 2,700 อบต.บางหิน กองคลัง

บาท (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) มีถาดวางคียบ์อร์ด
2) มีช่องวาง Case แนวต้ัง

รวม 97,700

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 ตู้เกบ็เอกสารแบบสูง จดัซ้ือตู้เกบ็เอกสารแบบสูง บานเล่ือน 2 ประตู 7,000 อบต.บางหิน ศพด.

บานเล่ือน 2 ประตู จ านวน 1 ใบ (ราคาทั่วไปตามท้องตลาด) อบต.บางหิน
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ตู้เกบ็เอกสารแบบบานเล่ือน
2) ขนาด 4 ฟุต (91.5 x 87.8 ซ.ม.)
3) ภายในมีชั้นวางปรับระดับได้ 3 ชั้น
4) ล็อคด้วยระบบกญุแจ

11 ครุภัณฑ์

1.2 แผนงานการศึกษา

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

29 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2 โต๊ะท างานพร้อมเกา้อี้ จดัซ้ือโต๊ะท างานพร้อมเกา้อี้ จ านวน 2 ชุด 16,000 อบต.บางหิน ศพด.

(ราคาทั่วไปตามท้องตลาด) อบต.บางหิน
1) โต๊ะเหล็กพร้อมกระจกมีล้ินชักและกญุแจล็อค
2) เกา้อี้ล้อหมุน มีพนักพิง
3) สามารถปรับระดับเกา้อี้ได้

รวม 23,000

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 17,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

งานส านักงาน (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว้) จ านวน
1 เคร่ือง (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม
ฉบับเดือนธันวาคม 2564)
1) มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า
4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน
(8 Thread) และมีเทคโนโลยเีพิ่มสัญญาณนาฬิกา
ได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล

งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

    2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค.

2 ครุภัณฑ์

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์
เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

30 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ สูง โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุดไม่น้อยกว่า

งานส านักงาน 4.2 GHz จ านวน 1 หน่วย
(ต่อ) 2) หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า

แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level)
3) มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4
หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
4) มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกว่า
ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid
State Drive ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 250 GB
จ านวน 1 หน่วย
5) มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

31 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉดีหมึก จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉกีหมึกพร้อมติดต้ังถงัหมึก 8,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

พร้อมติดต้ังถงัหมึกพิมพ์ พิมพ์ (ink Tank Printer) จ านวน 2 เคร่ือง 
(ink Tank Printer) (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม ฉบับ
เดือนธันวาคม 2564)
1) เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉดีหมึกพร้อมติดต้ังถงัหมึก
พิมพ์ (ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
2) มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
1,200 x 1,200 dpi
3) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษ
ขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm)
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที
4) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด
A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 
5 ภาพต่อนาที (ipm)
5) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
6) มีถาดใส่กระดาษได้รวมกนัไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
7) สามารถใช้ได้กบั A4, Letter, Legal และสามารถ
ก าหนดขนาดของกระดาษเองได้

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

32 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
3 เคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 5,200 อบต.บางหิน ส านักปลัด

หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/นาท)ี จ านวน 2 เคร่ือง
(ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม ฉบับ
เดือนธันวาคม 2564)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 
600 x 600 dpi
2) มีความเร็วในการพิมพ์ส าหรับกระดาษ A4
ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
3) มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า
32 MB
4) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
5) มีถาดใส่กระดาษได้รวมกนัไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
6) สามารถใช้ได้กบั A4, Letter, Legat และ
สามารถก าหนดขนาดของกระดาษเองได้

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

33 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
4 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 10,000 อบต.บางหิน ส านักปลัด

ขนาด 800 VA 4 เคร่ือง (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม
ฉบับเดือนธันวาคม 2564)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) มีก าลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า
800 VA (480 Watts)
2) สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

5 เคร่ืองส ารองไฟขนาด จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟขนาด 1 kVA จ านวน 5,700 อบต.บางหิน กองคลัง
1 kVA 1 เคร่ืองๆ ละ 5,700 บาท รวมเป็นเงิน 5,700

บาท (ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ประจ าปี พ.ศ.2564)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้
1) มีก าลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า
1 kVA (600 Watts)
2) สามารถส ารองไฟฟ้าได้น้อยกว่า 15 นาที

รวม 45,9005 ครุภัณฑ์

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

34 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ จดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน 17,000 อบต.บางหิน ศพด.

งานส านักงาน คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ อบต.บางหิน
1) มีหน่วยงานประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า
4 แกนหลัก (4 Core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
พื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.1 GHz หรือดีกว่า จ านวน
1 หน่วย
2) มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4
หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 4 GB
3) มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูลชนิด SATA หรือดีกว่า
ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid
State Drive ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 120 GB
จ านวน 1 หน่วย
4) มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย
5) มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือขา่ย (Network
Interface) แบบ 10/100/100 Base-T หรือดีกว่า
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
6) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 
หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
7) มีแป้นพิมพ์และเม้าส์
8) มีจอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 19 นิว้ จ านวน 1 หน่วย

2.2 แผนงานการศึกษา

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

งานส านักงาน กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม ฉบับเดือน
(ต่อ) ธันวาคม 2564

พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2565

36 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉดีหมึก จดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉกีหมึกพร้อมติดต้ังถงัหมึก 4,000 อบต.บางหิน ศพด.

พร้อมติดต้ังถงัหมึกพิมพ์ พิมพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เคร่ือง อบต.บางหิน
(Ink Tank Printer) (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม ฉบับ
เดือนธันวาคม 2564)
1) เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉดีหมึกพร้อมติดต้ังถงัหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต
2) มีความละเอยีดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า
1,200 x 1,200 dpi
3) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างส าหรับกระดาษ
ขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm)
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที (ipm)
4) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างส าหรับกระดาษขนาด
A4 ไม่น้อยกว่า 10 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 
5 ภาพต่อนาที (ipm)
5) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
6) มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
7) สามารถใช้ได้กบั A4, Letter, Legal และCustom

พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2565
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แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า จดัซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จ านวน 5,000 อบต.บางหิน ศพด.

ขนาด 800 VA 2 เคร่ือง (ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ อบต.บางหิน
คอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม
ฉบับเดือนธันวาคม 2564)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) มีก าลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า
800 VA (480 Watts)
2) สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

รวม 26,0003 ครุภัณฑ์

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

38 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 รถจกัรยานยนต์ จดัซ้ือรถจกัรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี แบบเกยีร์ 43,500 อบต.บางหิน กองคลัง

ขนาด 110 ซีซี ธรรมดา จ านวน 1 คัน (ราคาตามบัญชีมาตรฐาน
แบบเกยีร์ธรรมดา ครุภัณฑ์ ประจ าปี 2564)

คุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้
ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดปริมาตรกระบอกสูบ
ขั้นต่ า
1) กรณีขนาดต่ ากว่า ซีซี ที่ก าหนดไม่เกนิ 5 ซีซี
หรือขนาดเกนิกว่า ซีซี ที่ก าหนดไม่เกนิ 5 ซีซี
เป็นรถจกัรยานยนต์ตามขนาดที่ ซีซี ก าหนดไว้
2) ราคาที่ก าหนดไม่รวมอปุกรณ์และค่าจดทะเบียน
3) การจดัซ้ือรถจกัรยานยนต์ ให้มีคุณสมบัติตาม
มาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม

รวม 43,5001 ครุภัณฑ์

    3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

39 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 ตู้เยน็ ขนาด 7 คิวบิกฟุต จดัซ้ือตู้เยน็ ขนาด 7 คิวบิกฟุต จ านวน 1 เคร่ือง 8,500 อบต.บางหิน ศพด.

(ราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน อบต.บางหิน
งบประมาณ 1 ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2564)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นความจภุายในขั้นต่ า
2) เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธิภาพ เบอร์ 5
ของการไฟฟ้าฝ่ายการผลิตแห่งประเทศไทย
3) การจดัซ้ือตู้เยน็ขนาดอื่นให้พิจารณาถงึการ
ประหยดัพลังงานไฟฟ้าด้วย นอกเหนือจากการ
พิจารณาด้านราคา

รวม 8,5001 ครุภัณฑ์

ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

    4. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
4.1 แผนงานการศึกษา

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.
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แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 ตู้ควบคุมระบบประปา จดัซ้ือตู้ควบคุมระบบประปา จ านวน 1 ชุดๆ ละ 21,500 อบต.บางหิน กองช่าง

21,500 บาท (ราคาตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ควบคุมปัม๊น้ าหอยโขง่ ปัม๊น้ าอตัโนมัติ และ
ปัม๊น้ าซับเมิส
2) ควบคุมปัม๊ขนาดไม่เกนิ 3 แรงม้า 1 เฟส
3) ตู้กนัน้ า ใช้ภายในอาคารหรือนอกอาคาร
4) มี Overload ตัดกระแสไฟฟ้าจากกระแสไฟฟ้า
เกนิจากที่ต้ังไว้
5) แสดงการท างานด้วยโวลล์มิเตอร์และแอมป์มิเตอร์
6) การเดินสายไฟจดัวางเป็นระเบียบ
7) อปุกรณ์ภายในมี มอก.ทุกชิ้น
8) ติดต้ังและใช้งานง่าย
9) เบรกเกอร์ไฟฟ้า
10) สามารถควบคุมการท างานได้จากหน้าตู้
Manual/off/Aoto

    5. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร
4.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ก.ค. ส.ค. ก.ย.ต.ค. ม.ิย.พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.

41 แบบ ผด.02/1



แบบ ผด.02/1

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
2 ปัม๊น้ าไดโว่สูบน้ า จดัซ้ือปัม๊แช่ไดโว่สูบน้ า ขนาดท่อ 2 นิว้ จ านวน 6,650 อบต.บางหิน กองช่าง

1 เคร่ืองๆ ละ 6,650 บาท (ราคาตามท้องตลาด)
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1) ขนาดมอเตอร์ 1 HP
2) อตัราการไหล 16 M/H
3) ความถี่กระแสไฟฟ้า (Hz) 50 Hz
4) โวลต์ ( Voitage) 220 V
5) ส่งสูง (M) 16 M

รวม 28,1502 ครุภัณฑ์

ล าดับที่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
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แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

(เพิ่มเติม ฉบับท่ี 1) 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 

อ าเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง 



 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
เรื่อง  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (เพิ่มเติม ฉบับท่ี 1) 

**************************************** 
 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน ได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ.๒๕๖6 (เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1) เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
บางหินแล้วเสร็จ 

   อาศัยอ านาจตามความแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 หมวด 5 ข้อ 27 แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จาายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง    
ส่วนาูมิาาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้ บริหารท้องถิ่น 
ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ หน้า 41 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติมเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหินจึงประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1)  

   ประกาศ ณ วันที่  2 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
                                                                          
 
    (นายวิชัย   ศรีเจริญ) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
 
 
 

 



ส่วนที่ 1 
บทน า 

1. บทน า 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ก าหนดให้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นการก าหนด
ทิศทางในการพัฒนาให้สอดคล้องซึ่งกันระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบกับ
มติที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ 1 ประจ าปี 2566 เมื่อวันที่            
9 กุมภาพันธ์ 2566 ได้อนุมัติให้องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินใช้จ่ายเงินทุนส ารองเงินสะสม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 8 โครงการ องค์การบริหารส่วนต าบลบางหินจึงต้องจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1) เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไป
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้วางไว้  

2. วัตถปุระสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการและกิจกรรมการพัฒนา งบประมาณที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ประจ าปีงบประมาณนั้น 
 2) เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงานของทุกส่วนราชการ ให้ก าหนดโครงการหรือกิจกรรมที่มีขั้นตอนการ
ปฏิบัติที่มีระยะเวลาแน่นอน  
 3) เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 4) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานประสานงานและติดตามประเมินผลการพัฒนา 
 5) เพ่ือลดความซ้ าซ้อนของโครงการ ในการประสานงานและบูรณาการงบประมาณกับหน่วยงานต่างๆ 
 6) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการวัดความส าเร็จในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 

3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบางหิน เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนา/กิจกรรม ที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ ทั้งโครงการพัฒนา/กิจกรรม
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง และของหน่วยงานอื่น 
 ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางหิน จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 ขั้นตอนที่ 3 การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางหิน น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน 
 ขั้นตอนที่ 4 การประกาศแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน
พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566 และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
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4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 1) แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การน าแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การ
ปฏิบัติ 
 2) แสดงให้เห็นถึงความสอดคล้องระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 3) ท าให้การประสานงานและบูรณาการงบประมาณกับหน่วยงานต่างๆ ในพื้นที่ ด าเนินโครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 4) ท าให้มีความสะดวกในการน าไปติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการพัฒนาใน
ปีงบประมาณนั้น 
 5) เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 6) ช่วยประหยัดระยะเวลา บุคลากร วัสดุอุปกรณ์และงบประมาณ โดยสามารถด าเนินการพัฒนาได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 7) เป็นการส่งเสริมการประสานงานที่ดีระหว่างองค์การต่างๆ ที่ด าเนินงานในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ท าให้กิจกรรมต่างๆ ที่ก าหนดไว้มุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน มีการจัดประสานงานในฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การเพ่ือหลีกเลี่ยงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์การ 
 



แบบ ผด.01

จ านวน คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
โครงการที่ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบ
ด าเนินการ ทัง้หมด ทัง้หมด หลัก

ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค อุตสาหกรรมและการโยธา 8 100 5,680,000 100 กองช่าง
สาธารณูปการต่างๆ

รวม - - 8 100 5,680,000 100 -

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ างบประมาณ พ.ศ.2566 (เพ่ิมเตมิ ฉบับที ่1)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน อ าเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง

ส่วนที ่2 บัญชโีครงการ / กิจกรรม

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน

1. บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

3 แบบ ผด.01



แบบ ผด.02

1.1 กลยทุธ์ การพัฒนาด้านสาธารณปูโภค สาธารณปูการต่างๆ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
1 กอ่สร้างถนนคอนกรีต ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร 498,000 หมูท่ี่ 1 กองช่าง

เสริมเหล็ก ซอยจดัสรรเกา่ หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 600.00
หมูท่ี่ 1 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถม ขนาด 0.50 เมตร

ทั้งสองขา้ง พร้อมป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน
กรมการปกครอง

2 กอ่สร้างถนนคอนกรีต ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 210.00 เมตร 495,000 หมูท่ี่ 2 กองช่าง
เสริมเหล็ก ซอยทวีอทุิศ หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 630.00
หมูท่ี่ 2 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน

กรมการปกครอง

1.ยทุธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (เพ่ิมเติม ฉบับที่ 1)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางหิน อ าเภอกะเปอร์ จังหวดัระนอง

สถานที่
ด าเนินการ

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

     (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

4 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
3 กอ่สร้างถนนคอนกรีต ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 138.00 เมตร 499,000 หมูท่ี่ 3 กองช่าง

เสริมเหล็ก ซอยสมบูรณ์ หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 552.00
หมูท่ี่ 3 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถม ขนาด 0.50 เมตร

ทั้งสองขา้ง พร้อมงานวางท่อระบายน้้าคสล.
ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.40 เมตร จ้านวน 8 ท่อน
และขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 1.00 เมตร จ้านวน
7 ท่อน พร้อมป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน
กรมการปกครอง

4 ปรับปรุงถนนลาดยาง โดยท้าการเสริมผิวแอสฟัลต์ติกคอนกรีต 2,623,000 หมูท่ี่ 2 - 4 กองช่าง
สายบ้านบางหิน - วังกุ่ม รายละเอยีดดังนี้
หมูท่ี่ 2 - 4 1) เสริมผิวจราจรแอสฟัลต์ติกคอนกรีต ช่วงที่ 1

ขนาดกว้าง 7.00 เมตร ระยะทาง 380.00 เมตร
หนาโดยเฉล่ีย 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
2,660.00 ตารางเมตร
2) เสริมผิวจราจรแอสฟัลต์ติกคอนกรีต ช่วงที่ 2
ขนาดกว้าง 7.00 เมตร ระยะทาง 390.00 เมตร
หนาโดยเฉล่ีย 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า
2,730.00 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการตาม
แบบมาตรฐานงานทางส้าหรับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

5 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
5 กอ่สร้างถนนคอนกรีต ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร หนา 138.00 เมตร 332,000 หมูท่ี่ 4 กองช่าง

เสริมเหล็ก ซอยโชคอนงค์ หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 414.00
หมูท่ี่ 4 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถมขนาด 0.50 เมตร

ทั้งสองขา้ง พร้อมป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน
กรมการปกครอง

6 กอ่สร้างถนนคอนกรีต ผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 148.00 เมตร 499,000 หมูท่ี่ 5 กองช่าง
เสริมเหล็ก ซอยสระน้้า หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 592.00
จฬุาภรณ์ หมูท่ี่ 5 ตารางเมตร ไหล่ทางดินถม ขนาด 0.50 เมตร

ทั้งสองขา้ง พร้อมงานวางท่อระบายน้้าคสล.
ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 0.60 เมตร จ้านวน 6 ท่อน
พร้อมป้ายโครงการตามแบบมาตรฐานกรมการ
ปกครอง

7 ขดุเจาะบ่อบาดาล ขดุเจาะบ่อบาดาลจ้านวน 1 บ่อ โดยใช้ท่อ 367,000 หมูท่ี่ 2 กองช่าง
บริเวณซอยแหลมพ่อตา PVC.Dia 6 นิว้ ลึกระหว่าง 50-120 เมตร ท่อ PVC
หมูท่ี่ 2 ชั้นคุณภาพ 13.5 สูบน้้าได้ไม่น้อยกว่า 5,000 

ลิตร/ชม. ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้าบาดาลแบบ 
Submersible ขนาด 2 แรงม้า 1 เฟส 2 นิว้
พร้อมท่อดูดน้้าและอปุกรณ์ตู้ควบคุม พร้อมป้าย
โครงการตามแบบมาตรฐานกรมทรัพยากรน้้าบาดาล

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

6 แบบ ผด.02



แบบ ผด.02

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก
8 ขดุเจาะบ่อบาดาล ขดุเจาะบ่อบาดาลจ้านวน 1 บ่อ โดยใช้ท่อ 367,000 หมูท่ี่ 4 กองช่าง

บริเวณซอยป่าช้าแพรกซ้าย PVC.Dia 6 นิว้ ลึกระหว่าง 50-120 เมตร ท่อ PVC
หมูท่ี่ 4 ชั้นคุณภาพ 13.5 สูบน้้าได้ไม่น้อยกว่า 5,000 

ลิตร/ชม. ติดต้ังเคร่ืองสูบน้้าบาดาลแบบ 
Submersible ขนาด 2 แรงม้า 1 เฟส 2 นิว้
พร้อมท่อดูดน้้าและอปุกรณ์ตู้ควบคุม พร้อมป้าย
โครงการตามแบบมาตรฐานกรมทรัพยากรน้้าบาดาล

พ.ศ. 2565 พ.ศ 2566

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้จากโครงการ งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินการ

7 แบบ ผด.02




